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Nordnet drsredovisning 2014

Nordnet &r en nordisk bank. Vi erbjuder privatpersoner och féretag tjénster som gér det méjligt att ta kontroll ver
sin finansiella framtid. Vi vénder oss till medvetna sparare i de nordiska Idnderna. VAr vision dr att bli de nordiska
spararnas férstahandsval ndr det gdller sparande och investeringar.

Januari — december 2014

e RorelseintGkterna dkade med 10 procent till 1 085,9 MSEK (989,0)

e Periodens resultat efter skatt 6kade med 18 procent fill 276,6 MSEK (233,8)

e Resultatet per aktie 6kade med 18 procent fill 1,58 SEK (1,34)

Styrelsen foreslar héjning av utdelningen till 1,00 SEK/aktie frén 0,85 SEK/aktie

Rorelseresultat januari-december Sparkapital 31 december
337,0 (294.0) ] 66 (136)

miljoner kronor miljarder kronor

Aktiva kunder 31 december Nettosparande januari-december
432 600 (47m 16,3 67

stycken miljarder kronor

Avslut januari-december Utl&ning* 31 december

] 4 642 500 (13 565 700) 5,6 (54)

stycken miljarder kronor

*Utléining exklusive pantsatta likvida medel

m Mer information om Nordnet fér investerare och media finns p& www.nordnetab.com
For att bli kund, besék www.nordnet.se/no/dk/fi
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Besok Nordnets hemsida www.nordnetab.com for aktuell information om Nordnet, rapporter och nyheter.

Kommentar fradn VD-HAkan

Marknad och handel

Vi har som vanligt ett handelserikt finansar bakom oss. Under 2014 har mycket uppmarksamhet riktats mot
rekordlaga rantor och ett fallande oljepris, men ocksa pa positiv utveckling pa samtliga nordiska bérser med
Danmark i spetsen. Den lagrantemiljé vi har sett under aret gynnar risktillgangar, och sparviljan i aktier och
handelsaktiviteten har varit h6g. Vara kunder har under 2014 gjort drygt 14,6 miljoner aktieaffarer vilket &r éver en
miljon fler &n aret innan.

Ekonomiskt resultat

Betraffande vara finansiella siffror fér 2014 sa finns det mycket att gladja sig at. Ett starkt fjarde kvartal gor att vi for
helaret kan presentera intakter p4 1 086 miljoner, vilket &r den hogsta siffran i Nordnets historia. Detta trots att
rantorna i de nordiska landerna ar p& historiskt l&ga nivéer, vilket gor att vara intakter fran utl&ning och férvaltning
av dverskottslikviditet minskat. Aven resultatet efter skatt &r rekordhdgt och landar fér tolvmanadersperioden pa
277 miljoner. Vara kostnader summerar till drygt 700 miljoner — en niva som ar medvetet hdgre &n de senaste aren i
syfte att méjliggéra investeringar i produkt- och IT-utveckling samt analys av kunddata.

Produkilanseringar

Vaéra viktigaste produktnyheter under aret &r de fyra Superfonderna — en avgiftsfri indexfond pa varje marknad déar
vi har verksamhet — samt Shareville. Superfonderna har nu ndrmare en miljard kronor i kapital, och cirka 33 000 av
vara kunder har investerat i fonderna. Vid arets slut har drygt 30 000 kunder med totalt 10 miljarder i sparkapital
anslutit sig till Shareville, vilket gor det till Nordens stdrsta sociala investeringsnéatverk.

Kunder, sparande och lan

Var hogre innovationstakt har fatt effekt i form av en starkare tillvaxt och néjdare
kunder. Vart nettosparande for helaret uppgar till drygt 16 miljarder, vilket &r en
mycket stark siffra. Matt i relation till sparkapitalet vid arets bérjan uppgar
nettosparandet till 12 procent, vilket méter vart mal pa tvasiffrig tillvaxt. Det
sparkapital vara kunder har anfértrott oss uppgar vid arets slut till 166 miljarder,
ocksa det en rekordnotering. Under aret har vi vadlkomnat ytterligare 38 000 sparare
till Nordnet, en tillvaxt pa narmare tio procent, och var kundbas har vuxit till drygt
430 000 personer. Var totala utlaning, inkluderat saval privatlan som
vardepappersbelaning, uppgar till drygt 5,6 miljarder, vilket ar en 6kning med fem
procent jamfoért med ett ar tidigare.

Utmarkelser

I bérjan av aret utsdgs Jan Dinkelspiel och Gunther Marder, skapare och
programledare av var podcast Sparpodden, till Arets Pensionsspecialister,
framréstade av Néatverket fér pensionsspecialister samt branschtidningen Pensioner
& Férmaner. Sparpodden utsags dessutom i oktober till Sveriges femie bdsta
podcastav kommunikationsbyran Daytona, som varje ar delar ut Svenska
Podradiopriset inom olika kategorier.

I maj blev vi av Dansk Aktionaerforening (motsvarande svenska Aktiespararna)
utnamnda till Arets Bérsmékiare. Bakgrunden till priset &r en undersékning som
féreningen skickar ut till sina medlemmar, d.v.s. flera tusen privatsparare.
Forbrugerraddet Teenk Penge (Danmarks motsvarighet till RAd & Ron) utsag i augusti
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2014 Nordnet till Bedst i testi en omfattande undersdkning av bankernas kostnader i samband med
pensionssparande och vardepappershandel.

| b6rjan av december framréstades var reklamfilm "Welcome to Transparent Banking” till 7Top Commercial of the
Weeki det prestigefyllda amerikanska reklammagasinet Adweek. Samma méanad utsags var svenske sparekonom
Giinther Marder till Arets Bankprofilav tidningen Privata Afférer. | januari 2015 blev vi utndmnda till vinnare i SM 7
telefoni och kundservice 2014 kategorin Bank av undersokningsféretaget Q Survey.

Prioriteringar 2015

Det ar férnyelse och innovation som driver oss framat, oavsett om det galler anvandargranssnitt, produkter,
prismodeller, service eller annat som ar viktigt fér vara kunder. Vi kan aldrig tillata oss att inte vara uppdaterade och
relevanta for de nordiska spararna, och ett prioriterat omrade for oss pa Nordnet under 2015 &r innovation. Vi
lanserar ett par nya produkter under bérjan av aret inom lan samt det mobila sparandet, och planen ar att
kontinuerligt fortsatta presentera produktnyheter under hela 2015.

Var kundnéjdhet har 6kat under 2014, vilket &r mycket viktigt. De framsta Nordnet-ambassadoérerna finns i var
kundbas, och av vara nya kunder hittar sex av tio till oss genom rekommendationer fran vanner, kollegor eller
familjemedlemmar. En viktig férutsattning for fortsatt tillvaxt ligger i att férsta hur vara kunder ténker och agerar, och
kunna omsétta dessa insikter i till exempel processférbattringar, anpassningar av vart erbjudande och nya
produkter. Saledes ar analys av kunddata och fortsatta investeringar i var analytiska formaga nyckelomraden.

Under 2014 har vi byggt upp ett ramverk f6r Nordnets hallbarhetsarbete — vi kallar det fér Nordnet Citizenship.
Ramverket bygger pa teorin "shared value”, som i korthet innebér att féretag ska fokusera pa att leverera
samhallsnytta med vinst. Fér 2015 har vi avsatt 1 krona per kund, totalt 432 600 kr, som vara anstallda kan stka
medel ur for att driva Citizenship-projekt som de brinner for.

Transparent Banking

Under hésten 2014 introducerade vi vart nya kommunikationskoncept "Transparent Banking”. Konceptet
sammanfattar vad Nordnet handlar om — att bejaka 6ppenhet, att praktisera en transparent affarsmodell dar
kundens framgéang ocksa &r var, samt att ha en tro pa att privatpersoner pa egen hand har férmégan att fatta
smarta beslut om sitt sparande.

Tack for att ni féljer Nordnet, oavsett om ni gér det som aktiedgare, kunder eller andra intressenter. Jag lovar att
gora mitt basta for att leva upp till ert fértroende, och jag ar alltid intresserad av att héra era synpunkter om hur vi
kan bli battre och mer transparenta. Kontakta mig garna pa Twitter (CEONordnet) eller p4 Nordnetbloggen.

Hékon Nyberg

VD Nordnet
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Viktiga hdndelser per kvartal

Q1
e Hog aktivitet pa de nordiska marknaderna, antalet affarer upp 17 procent
« Milstolpe uppnadd! Over 400 000 sparare pa Nordnets plattform med 6ver 500 000 konton

Q2

e Lansering av tre avgiftsfria nordiska Superfonder

o Kraftfull satsning inom tjanstepension pa den svenska marknaden inleds
o Nordnet utsedda till Arets Bérsmaklare i Danmark

Q3
e Lansering av det sociala investeringsnatverket Shareville
¢ Superfonderna tillgangliga pa alla nordiska marknader

Q4
e Lansering av nytt kommunikationskoncept, Transparent banking
o Over 30 000 sparare och 10 miljarder kronor pa Shareville

Nordnets affarsmodell

Afférside

Nordnets affarsidé ar att erbjuda privatpersoner och féretag tjanster som gor det méjligt att ta kontroll éver sin
finansiella framtid. Vi vander oss till medvetna sparare i de nordiska landerna.

Vision och mal

Nordnets langsiktiga mal — var vision — &r att bli de nordiska spararnas férstahandsval nér det galler sparande och
investeringar.

Betraffande kunder och kapital ar vart mal att ha tvasiffrig tillvaxt. Med det menas att 6ka basen av aktiva kunder
med minst 10 procent varje ar, samt att nettosparandet pa arsbasis skall uppga till minst 10 procent av
sparkapitalet vid arets borjan.

Nettosparandet vid utgangen av december 2014 uppgar till 12,0 procent av sparkapitalet vid arets borjan, vilket
innebér att malet natts. Okningen i antalet aktiva kunder uppgick for 2014 till 9,6 procent, vilket innebér att malet om
tvasiffrig tillvaxt i kundbasen inte nétts fullt ut.

Strategi

Varfor vi finns till

Nordnet startade 1996 som en reaktion pa den kundovénliga och icke-transparenta finansbranschen. Vi vill
férandra de traditionella strukturerna och férflytta makten fran banken till kunderna. Vi vill ge privatpersoner den
information och de verktyg de behdver for att ta kontroll éver sitt sparande och sina investeringar. Nordnet vill vara
drivande i att omdefiniera den finansiella varlden for att ge kraft och kontroll till spararna, sa att det &r dem och inte
banken som sitter i férarsétet for deras sparande och investeringar.

Globala trender som demokratisering, digitalisering och utvecklingen av natverksekonomin gar var vag. Vad som
tidigare var kunskap for nagra f&, ar idag tillgangligt fér alla. Valinformerade och otaliga kunder séker
anvandarupplevelse, underhallning och sociala forum, &ven inom finansbranschen. Transparens har blivit norm
och vad konsumenter férvantar sig. Aven vagen av nya regelverk i branschen verkar f6r mer transparens.
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Vér strategi bygger pa att vi kommunicerar och riktar oss till en utvald och avgrédnsad malgrupp i syfte att vinna en
bredare kundgrupp. Vi riktar oss till personer som &r intresserade av sparande och investeringar, stravar efter att
fatta valinformerade och sjélvstandiga beslut, och vill att teknologi hjalper snarare &n kontrollerar dem. Var uppgift
ar att satta dem i férarsétet for deras sparande och investeringar.

Hur Nordnet ska vdxa

Nordnet ska vaxa genom att leverera produkter och tjanster som &r engagerande och relevanta fér malgruppen,

som starker varumérket och bidrar till fler néjda kunder. Nordnet anvédnder en ambassadérstrategi och rekryterar
framfor allt nya kunder via rekommendationer. For att kunderna ska rekommendera oss behdver vi se till att vart

varumarke &r omtyckt bland annat genom att ha néjda kunder och fokusera pa innovation och PR-aktiviteter. Att

O6ka kundndjdheten ytterligare ar hogt prioriterat.

Transparens ar viktigt for var malgrupp. Darfor ar vart kommunikationskoncept "Transparent banking” en viktig
plattform f6r hur vi ska starka vart varumarke. Transparent banking ar &ven Nordnets satt att leva och verka. Det
syftar till insyn i verksamheten, géra expertis tillganglig, tydlighet i kommunikation om till exempel priser, villkor och
produkter, samt 6ppenhet gentemot allménhet och kunder.

For att kunna forsta vara kunder och skapa en bra anvandarupplevelse och traffsakert erbjudande behéver vi
kunna analysera data och beteenden pa webben. Vi utvecklar och levererar kundfokuserade verktyg, produkter
och tjanster som gor det méjligt f6r kunderna att fa sina pengar att véxa utan att behdva hjalp fran oss.

Att ha en skalbar operativ plattform som fungerar for fyra marknader ar en viktig bestandsdel for att kunna vaxa
med hallbar Idonsamhet. Vi automatiserar s& manga processer som mgjligt och frigdr resurser som vi kan investera i
mer vardeskapande aktiviteter. Nordnet investerar kontinuerligt i sin IT-arkitektur och den baseras pa
standardiserad programvara.

En viktig delstrategi fér Nordnet &r att ha kapacitet och kompetens i féretaget inom omraden som ledarskap,
varumarke och kommunikation, innovation, kundupplevelse samt operativ skalbarhet. Darfér har vi formulerat en
HR-strategi som ska gora att vi attraherar, utvecklar och behaller anstéllda och ledare.

Affarsomrdden

Vi delar in var verksamhet i tre omraden: investeringar och sparande, pension och bank.

Investeringar och sparande

Investeringar och sparande ar var karnverksamhet och utgérs framfor allt av vardepappershandel pa webben och i
mobilen. Med tillganglighet, kunskap och ett brett utbud ger vi vara kunder forutsattningar att fa sina pengar att
vaxa.

Bade langsiktiga sparare och kortsiktiga daytraders kan handla via oss. De kan handla i aktier pa sju marknader,
spara i fonder och handla i derivat, warranter, obligationer samt bérshandlade fonder. Kunderna kan ocksa belana
sina vardepapper. Intikterna inom affarsomradet kommer framfér allt fran courtage och rantenetto genom
vardepappersbelaning.

Pension

Produkterna inom pensionsomradet varierar mellan marknaderna Sverige, Norge och Danmark, men alla erbjuder
stor placeringsfrihet fér spararen till IAga kostnader. Affarsomradet paverkas positivt av 6kad transparens i
branschen och 6kade méjligheter att flytta pensionen mellan olika aktérer. Nordnet Sverige har det mest
omfattande pensionsutbudet och erbjuder kompletta pensionslésningar fér privatpersoner, arbetsgivare och
egenféretagare. Nordnets framsta intaktskalla fran pensionsprodukterna ar courtage och fondprovisioner.

Bank

Affarsomradet bank omfattar sparkonton, éverféringstjanster och privatlan. Sparkonton finns pa alla nordiska
marknader medan privatlan bara erbjuds for de svenska kunderna. Nordnets framsta intaktskalla fran
bankprodukterna &r rantenetto.
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Marknader

Vi har verksamhet i Sverige, Norge, Danmark och Finland. Huvudkontoret
finns i Alvik utanfér Stockholm, och har finns alla centrala funktioner. | Alvik
sitter &ven kundservice- och séljorganisationen fér den svenska marknaden.
I Oslo, Helsingfors och Képenhamn finns lokala kontor med ansvar fér
kundservice, férséaljning och marknadsforing pa respektive marknad.

Var operativa plattform hanterar alla fyra marknader, vilket ger oss
stordriftsférdelar och kostnadseffektivitet.

Sparmarknaderna i de lander vi har verksamhet domineras av traditionella
banker och pensionsbolag. Vi har en uppstickarroll pa alla fyra marknader
tillsammans med en eller tva lokala konkurrenter.

Sverige - viktiga handelser under dret ¢ ¢
o Tjénstepensionssatsning
e Lansering av avgiftsfria Superfonden Sverige .:
e Glinther Marder och Jan Dinkelspiel, résterna bakom Sparpodden, PP

utsedda till "Arets pensionsspecialister” [
Nyckeltal Sverige 2014 2013 Stockholmsbdrsen kléttrade 10 procent under 2014, trots
Intékter, MSEK 656,8 625,4 en skaklg host. Antalet aktiva kunder UpngCk vid
Rérelseresultat, MSEK 2719 254,5  Utgangen av december fill
Rérelsemarginal 1% Ny 221800 stycken, motsvarande en 6kning med 6 procent
Aktiv a kunder 291 800 209 600 den senaste tolvmanadersperioden. Nettosparandet for
Sparkapital, mdr SEK 919 76,4 perioden januari-december uppgick till 8,3 mdr SEK.
Nettosparande, mdr SEK 83 43 Réaknat i relation till sparkapitalet per sista december
Avslut 2702100 & 705 300 2013, motsvarar nettosparandet de senaste tolv

manaderna 11 procent. Antalet avslut bland de svenska
kunderna d6kade med 1 procent jamfért med helaret 2013.

| bérjan av aret lanserade vi i samarbete med SvD den nya diskussionstjansten Bérsforum, och spareventet
Nordnet Live arrangerades for andra aret i rad pa Stockholm Waterfront. Nordnet Live ar ett uppskattat forum dér
bade kunder och partners har méjlighet att ta del av féredrag och aktuella marknadsanalyser. Inledningen av 2014
bjod aven pé gladjande besked d& Ginther Marder och Jan Dinkelspiel, résterna bakom Sparpodden, blev
utsedda till "Arets pensionsspecialister”.

| bérjan av det andra kvartalet meddelade vi att pensionsstyrkan skulle utdkas pa den svenska marknaden och
under fjarde kvartalet var rekryteringen klar. Salj- och supportstyrkan inom pension uppgar nu till 25 personer. Vi
meddelade samtidigt att satsningen beréknas ge en kostnadsokning fér koncernen pa cirka tva procent under
2015.

Under sommaren lanserade vi en avgiftsfri indexfond under namnet Nordnet Superfonden Sverige.

Under tredje kvartalet ingick vi ett avtal som innebar att SBAB:s kunder kunde flytta sitt fondinnehav till Nordnet i
samband med att SBAB avvecklar sin fondverksamhet, och under fjarde kvartalet valkomnade vi cirka 2 000 av
dessa fondsparare varav cirka en fjardedel redan hade ett Nordnetkonto.

I november rapporterade vi att samarbetet mellan Nordnet och Séderberg & Partners kommer att minska till foljd av
att Sdderberg har forstarkt sin egen vardepappersadministration.

Under érets sista kvartal belénades vi for vara insatser inom kommunikationsomradet. Under oktober utsags
Sparpodden, som har éver 30 000 lyssningar i veckan, till Sveriges femte basta podcast och i december utsags var
sparekonom Giinther Méarder till Arets Bankprofil av tidningen Privata Affarer.
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Foérutom tjanster for sparande och investeringar, erbjuder Nordnet pa den svenska marknaden &ven privatlan under
produktnamnen Nordnet Toppenlanet samt Konsumentkredit. Per den sista december 2014 uppgick antalet kunder
inom denna produkt till 26 700 (26 300). Utlaningsvolymen var 2,3 (2,1) mdr SEK med en medelranta pa ca 11
procent. Verksamheten har visat god tillvéxt och Iénsamhet, och bidrar med 32 (30) procent av rérelseresultatet i
Sverige under perioden januari-december.

Norge - viktiga héndelser under aret
¢ Norge fick sin forsta avgiftsfria fond, Nordnet Superfondet Norge
o Flyttservice startad dar vi hjalper vara kunder att samla sitt sparande hos Nordnet

Nyckeltal Norge 2014 2013 Oslo bérs gick upp 4 procent under 2014. Per den sista
Intékter, MSEK 131,3 1278 december uppgick antalet aktiva till 61 900,
Rérelseresultat, MSEK 70 141 Mmotsvarande en 6kning med 8 procent den senaste
Rérelsemarginal 5% 1% tolvmanadersperioden. Nettosparandet for perioden
Aktiv a kunder 61 900 57100 januari-december uppgick till 2,4 mdr SEK, vilket utgor
Sparkapital, mar SEK 16,2 13,8 18 procent av sparkapitalet vid ar?ts bérjan. Antalet
avslut bland de norska kunderna 6kade med 1 procent
Nettosparande, mdr SEK 2,4 07 .. ..
jamfért med 2013.
Av slut 2169400 2150700

Tillstrdmningen av nya kunder var béattre under inledningen av 2014 jamfért med aret innan. Ett battre
marknadsklimat, lyckade kampanjer samt Nordnets stabila position i Norge bidrar till den positiva utvecklingen.

Under forsta kvartalet var Nordnet huvudsponsor fér Aktie-NM pa e24.no — en tavling med éver 20 000 deltagare.
Under det andra kvartalet lanserade vi avgiftsfria indexfonder p& samtliga véra marknader och Norge fick da sin
forsta avgiftsfria fond Nordnet Superfondet Norge, vilken direkt toppade listan 6ver mest kdpta fonder bland vara
kunder. Under augusti tog vi nasta steg och gjorde fonderna tillgangliga i hela Norden, vilket betyder att vara
norska kunder kunde investera i t.ex. den finska superfonden och vice versa. Arets produktlanseringar som
Superfondet Norge och Shareville har sedan lansering skérdat framgangar bland vara norska sparare.

Under fjarde kvartalet startade vi en flyttservice dar vi hjalper vara kunder att samla sitt sparande hos Nordnet.

Danmark - viktiga handelser under aret

e Hog tillvaxttakt pa den danska marknaden

o "Arets borsmaklare” for sjatte aret i rad

e Lansering av Danmarks férsta helt avgiftsfria fond, Nordnet Superfonden Danmark

Nyckeltal Danmark 2014 2013 Liksom férra &ret var 2014 ett mycket bra borsér i
Intékter, MSEK 137.4 935 Danmark med en 6kning pa 21 procent. Nordnets
Rérelseresultat, MSEK 35,0 7.4 danska kunder ar mycket aktiva och under aret 6kade
Rérelsemarginal 25% 8% antalet avslut med 39 procent jamfért med helaret 2013.
Aktiv a kunder 38 500 30 400 Tillvéxttakten fér Nordnet i Danmark har under 2014
Sparkapital, mdr SEK 215 141 varit hég. A.ntalet aktiva kunder uppgick vid utg?ng.en av
Nettosparande, mdr SEK 50 3] december till 38 500 stycken, motsuvarande en 6kning
med 27 procent de senaste tolv manaderna.
Av slut 2604900 1871100

Nettosparandet fér 2014 slutade pa 5,0 mdr SEK, vilket
ar en rekordnotering. Réknat i relation till sparkapitalet per sista december 2013, motsvarar nettosparandet de
senaste tolv manaderna 36 procent.

Handelsaktiviteten var mycket hég under inledningen av aret, vilket férklaras av bade Nordnets kraftiga tillvéxt och
den goda bérsutvecklingen. Antalet avslut 6kade med 71 procent under forsta kvartalet jAmfért med samma kvartal
2013 och med 55 procent under forsta halvaret jamfort med aret innan.

Danmarks forsta helt avgiftsfria fond, Nordnet Superfonden Danmark, fick ett bra mottagande av de danska
spararna nar den lanserades under kvartal tva. | samma kvartal blev vi utndmnda till »Arets borsméklare” av Dansk
Aktionaerforening, efter en stor undersdkning bland féreningens medlemmar. Det var sjatte aret i rad och sjunde
aret totalt som vi tilldelades utmérkelsen.
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Den danska marknaden ligger steget fére de 6vriga nordiska landerna nar det kommer till 6ppenhet pa
pensionsmarknaden och Nordnet star for ett attraktivt erbjudande nar man ska spara pa lang sikt. Under 2014
Okade antalet pensionskunder i Danmark med 41 procent.

Finland - viktiga handelser under daret
e 100 000-gransen passerad i antalet aktiva kunder i Finland
e Lansering av Nordnet Superrahasto Suomi - den férsta avgiftsfria fonden i Finland

Nyckeltal Finland 2014 2013 BorséretiFinland slutade pa plus och Helsingforsindex
Intékter, MSEK 160.3 1422 OMXH25 steg 5 procent. Under arets forsta kvartal
Rérelseresultat, MSEK 23,0 18,0 passerade vi 100 000-grénsen i antalet aktiva kunder pa
Rérelsemarginal 14% 13% den finska marknaden. Tillvaxten i kunder hos Nordnet
Aktiva kunder 110 400 97600 V&' under aret 13 procent och vid arets slut uppgick
Sparkapital, mdr SEK 367 317 antalet aktiva kunder till 110 400. Nettosparandet for
Nettosparande, mdr SEK 0.5 07 pglriode.n janu.ari-cljecember .uppgick til! 0,5 mdr SEK.
Avsiut R o535 00 Réaknat i relation till sparkapitalet per sista december

2013, motsvarar nettosparandet de senaste tolv
manaderna 2 procent. Under aret 6kade antalet avslut med 10 procent jamfért med perioden
januari-december féregdende ar.

| januari presenterade vi Jukka Oksaharju som Nordnets finska aktiestrateg. | rollen ingar att kommentera enskilda
aktier sval som aktiemarknaden i stort i finsk media. Martin Paasi &r var sparekonom, vars uppdrag &r att
kommentera och delta i den mediala debatten kring sparande, investeringar och ekonomi.

Under 2013 revolutionerade vi fondsparandet i Finland genom slopandet av alla kép- och saljavgifter pa de fonder
som vi distribuerar via var investeringsplattform, och fondaffaren har vuxit i snabb takt. Under 2014 ékade antalet
kunder med fondsparande med éver 160 procent, mycket tack vare lanseringen av Nordnet Superrahasto Suomi —
den forsta avgiftsfria fonden i Finland. Per den sista december fanns ndgon av vara nordiska superfonder pa éver
13 000 finska Nordnetkonton.

Under arets andra halva passerade Nordnet en milstolpe, eftersom éver 10 procent av alla vardepapperskonton
hos Euroclear i Finland &r Nordnetkonton.

Marknadsandelar

Inom omréadet aktiehandel for privatsparare konkurrerar Nordnet med ett antal nataktérer samt de traditionella
bankerna. Nordnets marknadsandelar avseende aktiehandel pa de nordiska bdrserna uppgar till mellan 3-4
procent gallande omsatt volym samt mellan 4-7 procent avseende antalet affarer, beroende pa marknad (se tabell
nedan).

Tabell: Nordnets marknadsandel av aktiehandeln p& de nordiska bérserna 2014

Nordnets marknadsandel akliehandel 2014 Sverige Norge Danmark Finland
Volym 2,9% 3.4% 3.4% 3.8%
Antal afférer 4,4% 4,6% 5.2% 6,6%
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Utdver de bolag som illustreras ovan finns i koncernen nagra bolag som inte bedriver ndgon verksamhet eller ar

under avveckling.
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Aktien

Nordnets aktiekurs steg med 8 procent under aret och noterades vid utgangen av 2014 till 28,20 SEK motsvarande
ett bérsvarde pa 4,9 miljarder SEK. Omsattningshastigheten uppgick till 28 procent. Nordnets aktie ar noterad pa
Nasdaqg Stockholm under kortnamnet NN B. Aktien ingdr i segmentet Mid Cap och i sektorn Financial services.

Nordnet-aktien 2014 2013 2012 2011 2010
Totalt antal omsatta aktier 48170001 29 976 388 33226 791 34330105 24715332
Totalt antal avslut 45980 27 747 27 007 35297 31 489
Totalt v arde p& omsatta aktier (MSEK) 1389 657 638 647 641
Genomsnittligt antal omsatta aktier/handelsdag 193 454 120 873 132 907 135 692 97 689
Genomsnittligt antal av slut/handelsdag 185 111 108 140 124
Genomsnittligt v arde, omsatta aktier/handelsdag (MSEK) 5,6 2,6 2,6 2,6 2,5
Omsattningshastighet 28% 17% 19% 19% 14%
Kursutv eckling 8% 55% 8% -33% -1%
Totalav kastning 1% 60% 12% -30% 1%
Hogsta betalkurs 35,90 29,00 257 25,00 30,80
Lagsta betalkurs 24,60 16,00 14,55 13,90 21,50
Aktiekurs vid drets slut 28,20 26,00 16,80 15,60 23,30
Borsv arde vid drets slut (MSEK) 4936 4551 2940 2730 4078

Data per aktie

Resultat fére skatt 1,93 1,70 1,30 2,01 1,53
Resultat efter skatt 1,58 1,34 1,08 1,54 1,21
Utdelning per aktie' 1,00 0.85 0,70 0,65 0,50
P/E-tal 17.8 19,4 15,6 10,1 19.3
Eget kapital per aktie? 9,93 9,26 8,65 8,17 7,09
Genomsnittligt antal aktier fore utsp&ddning 175027 886 175027 886 175027 886 175027 886 169 475 689
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 175096 811 175027 886 175027 886 175027 886 171 537 967
Antal utestdende aktier vid drets slut 175 027 886 175027 886 175027 886 175027 886 175027 886

'Féreslagen utdelning fér 2014

2Exklusiv e minoritet

Aktiekapital

Den 31 december 2014 hade Nordnet ett aktiekapital om 175 (175) MSEK, férdelat pa totalt 175 027 886

(175 027 886) aktier med ett kvotvarde pa 1 SEK. Samtliga aktier ar B-aktier med lika réstratt och andel av bolagets
kapital och vinst.

Utdelning
Styrelsen féreslar en utdelning om 1,00 SEK (0,85 SEK) per aktie, vilket motsvarar 63 procent av vinsten per aktie.
I enlighet med Nordnets langsiktiga utdelningspolicy ska cirka 60 procent av vinsten delas ut.

Aterkop och férsdljning av egna aktier
Nordnet har ej genomfort aterkdp eller forsaljning av egna aktier under aret. Nordnet &gde inga egna aktier vid
utgangen av 2014.

Agarforhdllanden

Per den 31 december 2014 hade Nordnet 7 873 (6 146) aktiedgare, en 6kning med 28 procent jamfort med ett ar
tidigare. E. Ohman J:or AB &r stdrsta aktiedgare med 30,2 (30,2) procent av kapitalet. Andelen aktiedgare bosatta i
Sverige representerar 86 (89) procent av kapitalet. Vid arsskiftet var finansiella och institutionella organisationer, 41
(46) procent, samt privata &gare, 29 (28) procent, de stdrsta dgargrupperna.



De storsta akliedgarna per 31 december 2014
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Antal aktier Roster och kapital

E. Ohman J:or AB 52886 083 30,22%
Premiefinans AB 18 157 305 10.37%
Didner & Gerge Smdbolag 6 823 280 3.90%
Handelsbanken Fonder AB Re Jomel 6413914 3,66%
Dinkelspiel, UIf 5911177 3.38%
Bredberg, Micaela 5886 550 3.36%
Versteegh, Catharina 5886 550 3.36%
Skagen Kon-Tiki Verdipapirfond 5007 907 2,86%
Dinkelspiel, Tom 4904776 2,80%
Dinkelspiel, Claes 4801 838 2,74%
Danske Inv est Sv erige 2 543795 1,45%
Dinkelspiel, Anna 1966263 1,12%
Dinkelspiel, Jan 1966 263 1.12%
Dinkelspiel, Louise 1952977 1,12%
Bk Julius Baer & Co Sweden Main Ac 1 930 000 1,10%
Summa de 15 stdrsta aktieGgarna 127 038 678 72,58%
Summa &vriga dgare 47 989 208 27,42%
Totalt 175 027 886 100%

Antal Antal  Medeltal akfier Roster
Aktieinnehav i storleksklasser per 31 december 2014 akliedgare aktier per dgare och kapital
1-500 4762 768 574 161 0.4%
501 - 1000 1183 1045098 883 0.6%
1001 - 5000 1336 3437 160 2573 2,0%
5001 - 50 000 471 6234318 13236 3.6%
50001 - 500 000 82 12759 323 155 602 7.3%
500 001 - 5 000 000 31 43 810 647 1413247 25,0%
5000 001 - 10 000 000 6 35929 378 5988 230 20,5%
10 000 001 - 2 71043 388 35521 694 40,6%
Totalt 7873 175 027 886 22 231 100%
Akliedgande per dgargrupp per 31 december 2014 Antal aktier Rést:;;::c:
Finansiella och institutionella dgare 72 874 327 41,6%
Privata dgare 50 051 683 28,6%
Icke-finansiella féretag 25294977 14,5%
Utldndska dgare 24230 141 13.8%
AP-fonder 2 343 068 1,3%
Intresseorganisationer 221 600 0.1%
Offentlig sektor 12 090 0.0%
Totalt 175 027 886 100%



Citizenship 2014

"Vart arbete med Citizenship drivs med en ambition om att skapa Idngsiktigt vérde
fér vara aktiedigare genom att utveckla vara medarbetare, kunder och samhdllet
samtidigt som vi minskar paverkan pd& milién.”

- H&kan Nyberg, VD Nordnet

Totalt sparkapital i fonder Sparkapital i etiska fonder

Det samlade sparkapitalet i fonder &kade under  Sparkapitalet i efiska fonder dubblerades under
2014 med 44 procent. 2014 och n&dde nya rekordnivder.
Jamstalld arbetsplats Halsosam arbetsplats

Andelen kvinnor bland Nordnets anstéllda, vi Genomsnittlig sjukfrdnvaro bland Nordnets
arbetar akfivt for att éka jGmstalldheten. anstallda.

Total energiférbrukning Totala véxthusgasutsliapp

Nordnets energifororukning gar till storst del il Nordnets vaxthusgasutsiGpp fortsatte att minska

att driva vara servrar och minskade under 2014. under 2014.
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Under 2014 har vi byggt upp ett ramverk fér Nordnets hallbarhetsarbete, vi kallar det fér Nordnet Citizenship.
Ramverket bygger pa professor Michael Porters teorier om delat vardeskapande (shared value), som i korthet
innebar att foretag ska fokusera pa att leverera samhallsnytta med vinst. Var plattform for Citizenship-arbetet har
starkt stdd i styrelse och i ledningsgrupp, men resultatet av arbetet bygger helt p4 medarbetarnas engagemang,
idéer och innovationsférmaga.

Inom ramen fér Nordnet Citizenship har alla medarbetare méjlighet att utveckla sina idéer, férutsatt att de levererar
varde bade till samhallet och till vara aktiedgare. Processen innebér att medarbetarna Iamnar in projektférslag pa
vart intranat, garna med hjalp av ndgon av Nordnets fem Citizenship-ambassadorer. Dessa fem personer far
avsatta tio procent av sin arbetstid at att driva Citizenship-arbetet framat och hjalpa andra medarbetare att séka
projekt, félja upp projekten allteftersom de genomférs och utvardera genomférda projekt.

Vilka projektforslag som far genomféras beslutas av var nyinréattade Citizenship Board som aven tilldelar budget
och beslutar hur mycket tid medarbetarna far avsatta for projektet. Nordnets Citizenship Board bestar av sex
personer, varav tre ocksa finns med i ledningsgruppen, inklusive VD.

For 2015 har vi avsatt 1 krona per kund, totalt 432 600 kr, som vara anstéllda kan séka medel ur for att driva
Citizenship-projekt som de brinner for.

Inom ramen fér Nordnet Citizenship har féljande
projekt hittills genomférts:

— Schools for the future &r en icke-vinstdrivande
organisation som driver valdsférebyggande program
for barn i El Salvador. Barnen har skrivit berattelser
som forklarar hur de forstar sina egna réattigheter, och
berattelserna har éversétts och tryckts som en bok
med hjalp av Nordnet. Anstéllda pa Nordnet fick
under sin arbetstid hjélpa Schools for the future att
Oversatta historierna fran spanska till svenska och
engelska samt hjélpa till med grafisk design. Nordnet
sag aven till att boken blev tryckt.

rdn
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— Musikhjalpen &r ett insamlingsevent som funnits i Sverige sedan 2008. | en vecka direktsander Musikhjalpen
dygnet runt i P3 och i SVT fér att tillsammans med Radiohjélpen uppmarksamma och pa olika vis samla in pengar
till en undangdmd humanitar katastrof. Temat fér 2014 ars Musikhjalpen var "Hjélp oss att stoppa spridningen av
hiv”. Nordnet "salde” till hégstbjudande en plats att delta i Nordnets podcast Sparpodden som drivs av Nordnets
svenska sparekonom Guinther Marder och innovationschef Jan Dinkelspiel. Pengarna vi fick in uppgick till 11 000
kronor. Utdver det bidrog Nordnet med ytterligare 20 000 kronor som gick oavkortat till Musikhjalpen.

— Nordnet valde for andra aret i rad att klimatkompensera fér bankens vaxthusgasutslapp for féregaende ar,
inklusive medarbetarnas pendling. Fér &r 2013 var det totala utsléppet 324 ton CO .Kompensationen sker genom
tradplantering i samarbete med sméabrukare i Bolivia. Projektet som heter ArBolivia ar certifierat i enlighet med Plan
Vivo. Férutom klimatnytta ger projektet vardefulla sociala och ekologiska mervarden.

For att kommunicera utvecklingen inom vart Citizenship-arbete tar vi varje ar fram en redovisning enligt the Global
Reporting Initiative (GRI), varldens mest spridda ramverk for hallbarhetsredovisning. Redovisningen utgar ifran
Citizenship-ramverkets fyra fokusomraden: sparare, medarbetare, samhalle och miljé.

Redovisningen avser rdkenskapséaret 2014 och baseras pa GRI G4, rapporteringsniva Core. Fér mer information
om innehallet i redovisningen, antaganden, GRI-index etc. vanligen se www.nordnetab.com/sv/investera-i-
nordnet/rapporter/rapportcenter
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Spararna ar Nordnets kunder. Var roll &r att ge dem de verktyg de behdver for att fatta smartare investeringsbeslut.
Vi arbetar darfér med att sprida kunskap, lata kunderna dela kunskaper med varandra samt att skapa enklare och
mer transparenta tjanster.

Nordnets sparekonomer finns pa alla vara marknader och finns till fér vara kunder. Sparekonomerna star pa
kundernas sida och driver deras fragor, oavsett om det r i linje med Nordnets kortsiktiga intressen eller inte.
Dessutom arbetar de for att ge spartips och kommentera aktuella &mnen i kanaler dar vara kunder befinner sig,
exempelvis Nordnetbloggen, Facebook och Twitter.

Under 2014 lanserade Nordnet Shareville, ett helt nytt satt att se pa finansiell rddgivning. Istéllet for att en radgivare
pa banken rekommenderar kunderna vad de ska kdpa sa ar vi 6vertygade om att vara kunder sjélva fattar battre
beslut om sina egna pengar. Shareville medfér att den samlade kraften hos alla vara kunder kan anvandas for att ta
annu battre investeringsbeslut. P4 Shareville kan vara kunder skapa egna aktieportfélier som andra medlemmar
kan félja och kopiera. Resultatet ar att den aggregerade kunskapen hos alla Sharevilles cirka

30 000 anvéndare samlas pa en gemensam plattform och ger &nnu mer underlag till kundernas investeringsbeslut.

| september 2013 lanserade Nordnet Sparpodden, en podcast om planboksfragor och sparande. Det &r Nordnets
innovationschef Jan Dinkelspiel och den svenske sparekonomen Giinther Marder som &r programledare for
podcasten. Lyssnarna styr agendan genom att stélla frdgor i sociala medier under hashtaggen #Sparpodden. Varje
avsnitt ar cirka 50 minuter 1angt och nya avsnitt slapps varje onsdag. Under 2014 har intresset f6r Sparpodden
fortsatt 6ka och podden har numera éver 35 000 lyssnare.

Under namnet Nordnetskolan arrangerar Nordnet utbildning i sparande och aktiehandel, i form av fysiska méten,
utbildningsfilmer samt genom webinarier. Nordnet-anstallda besdker &ven hdégskolor och universitet runtom i
Norden och héller férelasningar om hur aktiemarknaden fungerar samt deltar pa olika event. | Norge har vi
dessutom samarbete med bérsgrupper i olika skolor och dessa grupper deltar i en skolduell dér studenterna
konkurrerar om vilka som bést kan férvalta 100 000 norska kronor. Skolduellen finns tillgdng p& www.nordnet.no
under rubrik analys och nyheter.

Investeringar i utbildning av allménheten, KSEK 2014 2013 2012

Kostnader fér Nordnets utbildningsinsatser

Kostnad fér Sparekonomema 4187 3052 1687
Kosthad fér Nordnetskolan 192 446 1333
Kostnad for utbildning av studenter 300 300 300
Kostnad fér "Nordnet Inv esTOUR" - 274 753
Kostnad fér Sparpodden 297 86 -
Totala utbildningskostnader 4976 4158 4073

Tabellen visar Nordnets kostnader fér utbildning av véra kunder och allmdnheten. Nordnet InvesTOUR har inte genomférts under 2014.

Privatsparande hos Nordnet, Miljarder SEK 2014 2013 2012

Nordnet kunders privatsparande
Nettosparande 16 9 7
Totalt sparkapital 166 136 104

Tabellen visar nettosparande samt totalt sparkapital. Nettosparande avser insatt kapital minus uttaget kapital.

Pa Nordnets fondtorg erbjuder vi drygt 70 fonder med sérskild inriktning pa etiska eller miljdmassiga investeringar.
Under 2014 mer an férdubblades kapitalet i dessa fonder, vilket innebér att andelen sparande i denna typ av fonder


http://www.nordnet.no/
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gick fran 5,2 till 7,4 procent av det totala fondsparandet p4 Nordnet. En stor del av 6kningen beror p& att Nordnets
partners har investerat i dessa produkter fér sina kunders rékning under 2014.

Privatsparande i etiska fonder hos Nordnet, Miljarder SEK 2014 2013 2012

Nordnet kunders privatsparande i efiska fonder

Totalt sparande i etiska fonder 29 1.4 0.4
Andel fondsparande i efiska fonder 7.4% 52% 1.8%

Tabellen visar totalt sparande i efiska fonder, samt andelen av det totala fondsparandet som sker i etiska fonder.

Det ska vara tryggt att vara kund hos Nordnet. Vart arbete med IT-sékerhet utgar ifran ISO 27000, en internationell
standard for informationssékerhet. Nordnets IT-system dvervakas dygnet runt under arets samtliga dagar.
Dessutom genomfdrs regelbundna sakerhetsgranskningar av IT-miljén. Nordnets arbete med dessa fragor styrs av
sakerhetschef och en sakerhetsgrupp.

Under 2014 har Nordnet inte haft nagra rapporterade fall av évertradelser mot kundintegriteten eller forlust av
kunddata.

Nordnet vill bidra till ett battre samhalle. Genom att bidra med var tid, vart kunnande eller ekonomiskt stéd vill vi
utveckla de marknader dar vi verkar och samhéllet i stort. Att géra samhaéllet battre innefattar sjélvklart att vara
medarbetare alltid ska agera utifrdn gallande lagar och regler och att vi ven féljer Nordnets egna etiska riktlinjer.

Nordnets ekonomiska p&verkan p& olika intressentgrupper

iy inansicrer
och Leverantorer

38%
utdelning

Ers&ttning fill
styrelse och

Diagrammet visar Nordnets distribuerade ekonomiska vérde, som har kommit vdra intressentgrupper till godo.

Grundlaggande for Nordnets verksamhet ar att alla medarbetare agerar i linje med véra etiska riktlinjer och
foretagets vardegrund. Styrelsen har det hégsta ansvaret for att riktlinjerna féljs, och gar dessutom igenom och
uppdaterar riktlinjerna minst en gang per ar. Nya medarbetare genomfoér en obligatorisk kurs om de etiska
riktlinjerna, vilket innefattar en utbildning i etik, sekretess och anti-korruption. Berérda medarbetare far aven
kontinuerlig utbildning i hur man ska upptacka och férebygga penningtvétt och finansiering av terrorism samt
utbildning inom klagomalshantering.

Inom vissa medarbetarkategorier pd Nordnet i Sverige, exempelvis méklare, finns krav pa att medarbetarna ska
inneha Swedsec-licens. Vi uppmuntrar aven évriga medarbetare att utbilda sig for att klara kraven for licensen, som
ett initiativ fér att 6ka medarbetarnas kompetens géllande vardepappersmarknaden. Alla medarbetare som ar
Swedsec-licensierade maste klara ett kunskapstest varje ar for att behalla licensen. Vid utgadngen av 2014 var 69
av Nordnets anstéllda licensierade, vilket &r 26 procent av medelantalet anstéllda i Sverige.



For aktdrer pa den finansiella marknaden finns risk att drabbas av ekonomisk brottslighet. Nordnet évervakar
kontinuerligt att bolagets tjanster inte anvands for att délja vinster som uppkommit genom brottsligt beteende.
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Nordnet har system och rutiner fér att upptédcka och rapportera missténkta fall av penningtvétt eller finansiering av

brottslighet. Vi genomfér kontinuerligt riskbedémningar av kunder, tjanster och produkter.

Nordnet &r sedan 2011 &ven med i Finanskoalitionen mot barnpornografi (ECPAT). | samarbete med ECPAT och
Rikskriminalpolisen hjalper svenska banker till att stoppa betalningar till webbplatser som erbjuder barnpornografi.

ECPAT har bidragit till att minska antalet webbplatser som saljer évergreppsbilder pa barn markant de senaste

aren.

Att arbeta pa Nordnet ska vara roligt. Vi vill skapa arbetsplatser dar olikheter ses som berikande och varje individ

ser en potential fér personlig utveckling - vi tror att det leder till nya idéer, innovation och gemenskap i

organisationen.

P& Nordnet vardesatter vi prestigeldshet, kreativitet och utmanaranda. Alla medarbetare ska vilja, vaga och kunna

gora sin rost hérd — det &r sa vi kan omdefiniera den finansiella varlden. Vi ska erbjuda méjlighet till variation i
arbetsuppgifter och nya samarbeten med kollegor. Samtliga medarbetare ska ha minst tva personliga

utvecklingssamtal per ar.
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timanstdlida. En stor del av vdara anstdlida finns i Sverige eftersom mdanga gemensamma funktioner sitter dér, Idndernas

serviceorganisationer &r jGmférbara i storlek. Att vi har blivit fler pd Nordnet under 2014 kommer frdmst frdn vara satsningar pd

produkt- och IT-utveckling, analys av kunddata samt p& pension.

Personalrérelse

2014

2013

2012

Antal anstéallningar och avgéngar (sf) Kvinnor

Totalt

Kvinnor

Totalt

Kvinnor

Totalt

Nyanstéliningar under éret

Under 30 ar 21
30-50ar 22
Over 50 ar 2

Andel nyanstdllda
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3
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Personer somslutat under dret

Under 30 &r 16
30-50ar 14
Over 50 ar 2

Andel som avslutat anstdlining

Tabellen visar den totala personalrérelsen, inklusive vikarier och timanstélida. Nordnet har en naturligt hég personalrérelse bland
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timanstdllda som ofta &r yngre personer. Personalomsd&ttningen enligt Nyckeltalsinstitutet definition for enbart tillsvidareanstdllda och

provanstdllda var 14,5 procent under 2014.
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Under 2014 har vi genomfort ett koncerndvergripande internt medarbetar- och ledarskapsprogram med syfte att

tydliggdra vad det innebéar att vara en medarbetare och ledare pa Nordnet. Inom ramen for initiativet har samtliga
chefer traffats vid fyra tillféllen och 6vriga anstéllda vid tva tillfallen for att diskutera Nordnets sju ledarskaps- och

medarbetarskapsprinciper.

Genomsnittligt antal utbildningstimmar per anstélld och ér (h) 2014 2013 2012

Samtliga medarbetare 16 10 9

Tabellen visar genomsnittligt antal externt Iérarledda utbildningstimmar fér samtliga medarbetare. Okningen av antalet
utbildningstimmar kommer primdrt frdn det omfattande utbildningsprogrammet fér medarbetarskap och ledarskap under 2014.

En annan central del av Nordnets ledarskapsutveckling ar vart ledarskapsforum, Sharing Insights, som startades
2012. Forumet ar till for att ventilera och skapa samsyn kring ledarskapsfragor och ar dessutom en
natverksméjlighet som utgoér en viktig del i integrationen mellan de olika kontoren.

Sjukfranvaro 2014 2013 2012

Andel sjukfranvaro fér respektive land (%)

Sverige 2,1 272 1.7
Norge 1.9 272 20
Danmark 4,6 3,7 2,0
Finland 3.0 2,7 3.3
Genomsnitt Nordnet 24 23 1.9

Tabellen visar véra anstdlidas sjukfrdnvaro. Inga fall av arbetsrelaterade sjukdomar eller dédsfall har rapporterats.

Genom att blanda olika personligheter, roller och bakgrunder kan vi skapa ett mer framgéangsrikt Nordnet. Alla
maste dela samma mal, men det betyder inte att alla medarbetare ska stépas i samma form, skillnader framjar och
starker kreativitet och kvalitet. Nordnet stravar efter att erbjuda samma mdjligheter, rattigheter och skyldigheter fér
alla medarbetare. Att bolagets medarbetare har olika bakgrund tror vi frAmjar viktiga grundldggande varderingar
som tolerans, ddmjukhet och forstaelse.

Under 2014 har vi arbetat med fyra omraden for att ytterligare stérka jamstalldhetsarbetet.
1. Vihar genomfért en forskningsbaserad utbildnings- och informationsinsats till ledningsgruppen inom jamlikhet.

2. Vihar infért jamstalldhetsstyrkort till alla medlemmar i ledningsgruppen. Styrkortet visar bland annat statistik
Over I6neskillnad, sjukfranvaro och vard av barn, uppdelat per kon. Vi féljer upp dessa uppgifter kvartalsvis.

3. Viharinfért en jamstalldhetsplan med tillhérande handlingsplan fér jAmstallda I16ner.

4. Vihaller pd att inféra en strategisk successionsplanering — “The Next Me” dar en del i planen ar att bada kénen
ska finnas representerade nar vi hittar tdnkbara ersattare till ledarroller.

Léneskillnad pa Nordnet 2014 2013 2012

Kvinnornas 16n i procentuell andel av minnens (%)
Ledning (exkl. VD) 112 110 95

Samtliga medarbetare (exkl. ledning) 88 80 75

Tabellen visar per december kvinnors genomsnittliga I6n som procentandel av den genomsnittliga I6nen fér mén i olika
personalkategorier. Berdkningen inkluderar avgdngsvederlag. Vdren 2014 tog vi fram en jamstdalidhetsplan och jamstélidhetspolicy
som vi har arbetat med under dret, det har fatt tydligt genomslag i statistiken.

Nordnets kdénsférdelning ar i nulaget relativt jAmn, men varierar mellan olika personalkategorier. Administrativa
funktioner har en hdgre andel kvinnor, medan andelen méan &r hdgre bland exempelvis IT-personal. Nordnets
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styrelse bestar av fem mén och tva kvinnor, och i ledningsgruppen finns nio man och tre kvinnor. Nordnet ar med i
Veckans Affarers satsning "30-procentklubben” vilket innebar att vi lovar att verka fér en ledningsgrupp som bestar
av minst 30 procent kvinnor 2015.

Konsfordelning Aldersférdelning

Cirkeldiagrammen avser kénsférdelning och dlderférdelning fér hela Nordnetkoncernen.

Kollekiivavtal 2014 2013 2012

Anstdllda som onfattas av kollekfivavtal (%)
Andel medarbetare med kollektiv av tal 86 85 10

Samtliga medarbetare i Finland och Sverige omfattas av kollektivavtal, inklusive anstdliningskategorier som visstidsanstdllda och
vikarier.

Miljé
Nordnets affarsmodell innefattar inga fysiska bankkontor. Det medfér att vi i grunden kan kalla oss resurseffektiva
och att vi inte har nadgon stérre miljopaverkan.

Energieffektiva bankijdanster

Nordnets storsta miljopaverkan kommer fran energiférbrukningen i de servrar som dygnet runt driver vara tjanster.
Under 2014 férbrukade vi cirka 1 800 MWh for driften av var IT-infrastruktur och férbrukning av el, varme och kyla
pa vara kontor. Det ar ungefar lika mycket som 70 normalvillor férbrukar i Sverige under ett ar.

Energiforrukning, per energislag

Nordnets energiintensitet uppgick till 0,12 kWh per kundavslut, vilket &r en minskning med 19 procent jamfért med
féregaende ar. Minskningen beror till stor del pa att vi fortséatter effektivisera vart serverutnyttjande.
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Nordnets energiférbrukning 2014 2013 2012

Indirekt energiférbrukning, MWh

El 1510 1690 1840
Fi@mv arme 280 340 280
Fiamkyla 20 40 30
Totalt 1810 2070 2150
Andel férnyelsebar 55% 60% 59%

Tabellen visar energiférbrukning fér att vérma och kyla lokaler och driva utrustning, samt den genomsnittiga andelen férnybar energi.

Minskad klimatpaverkan

Nordnet rapporterar arligen utslappen av vaxthusgaser enligt the Greenhouse Gas Protocol, det internationellt
vanligaste ramverket for frivillig rapportering av vaxthusgaser. 2014 uppgick Nordnets totala vaxthusgasutslapp till
322 ton CO, utsléppen minskade med 8 procent per kundavslut under 2014.

Vaxthusgasutsldpp
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De gréna staplarna representerar Nordnets totala véxthusgasutsidpp och linjen representerar véxthusgasutsidpp per avslut.
Nordnets vaxthusgasutslapp kommer framst fran elférbrukningen i vara servrar samt medarbetarnas pendling och

resor i tjansten. Vi fortsatter dock att skéta allt mer av var interna kommunikation via telefon, webb och
videokonferens vilket medfért att vara utslépp fran flygresor har minskat med 80 procent sedan 2010.

Vaxthusgasutsipp per aktivitet

Nordnets véxthusgasutsiépp kommer frémst frén var energianvéndning och medarbetarnas pendling, det &r dessa omrdden vi
fokuserar vart klimatarbete pad.
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Nordnet darsredovisning 2014

Forvaltningsberattelse

Inledning

Styrelsen och verkstallande direktdren fér Nordnet AB (publ), (Nordnet), organisationsnummer 556249-1687 med
sate i Stockholm, far harmed avge arsredovisning och koncernredovisning for verksamhetsaret 2014. For 6vrig
information om foretaget hénvisas till not 1.

Verksamhet

Nordnet erbjuder via dotterbolaget Nordnet Bank AB tjanster f6r sparande och handel i vardepapper. Tillsammans
med detta erbjuds ett stort antal informations- och véagledningstjanster, samt dven ett antal banktjanster.
Verksamheten bedrivs framst via internet. Via bifirman och under varuméarket Nordnetdirekt erbjuds en enklare
internetmaklartjanst. | Norge, Danmark och Finland bedrivs verksamheten via filial. Nordnet erbjuder via
dotterbolaget Nordnet Pensionsférsékring AB livforsakringsverksamhet inriktad pa pensionssparande. | Norge har
pensionsverksamheten bedrivits via filial till och med utgangen av 2014. Fran och med 2015 kommer
pensionsverksamheten i Norge bedrivas via Nordnet Livforsikring AS, dotterbolag till Nordnet Pensionsférsakring
AB. Genom bifirman Konsumentkredit i Sverige erbjuds konsumentlan till privatpersoner pa den svenska
marknaden. Nordnet &r &ven majoritetsagare i det sociala investeringsnatverket Shareville. Dar kan vara kunder
visa upp vilka vérdepapper de valt att investera i och den procentuella férdelningen av det totala innehavet samt
dela erfarenheter och spartips med varandra.

Vasentliga handelser under dret

Det ar ett handelserikt finansar vi lagger bakom oss. Under 2014 har mycket uppmarksamhet legat pa rekordlaga
rantor och ett fallande oljepris, men ocksa pa den positiva utvecklingen pa samtliga nordiska bérser med Danmark
i spetsen. Nordnets artonde levnadsar blev ett minnesrikt &r som gav mycket att gladjas at. Vara viktigaste
produktnyheter under aret &r Superfonderna och Shareville. Det ar férnyelse och innovation som driver oss framat,
oavsett om det galler anvandargranssnitt, produkter, prismodeller, service eller annat som ar viktigt for vara
kunder.

For helaret presenterade vi de hdgsta intdkterna i Nordnets historia. Detta trots att réntorna i de nordiska landerna
ar pa valdigt 1aga nivaer, vilket gor att vara intékter fran utlaning och férvaltning av 6verskottslikviditet minskat.
Aven resultatet efter skatt blev rekordhdgt och landade f6r tolvmanadersperioden pa 277 miljoner. Vara kostnader
summerade till drygt 700 miljoner — en niva som ar medvetet hdgre &n de senaste aren i syfte att mojliggdra
investeringar i produkt- och IT-utveckling samt analys av kunddata.

Nettosparandet vid utgangen av december 2014 uppgar till 12,0 procent av sparkapitalet vid arets bérjan, vilket
innebér att malet om tvasiffrig tillvaxt natts. Okningen i antalet aktiva kunder uppgick fér 2014 till 9,6 procent, vilket
innebar att malet om tvasiffrig tillvaxt i kundbasen inte natts fullt ut.

| bérjan av aret lanserade vi i samarbete med SvD den nya diskussionstjansten Bérsforum, och spareventet
Nordnet Live arrangerades fér andra aret i rad pa Stockholm Waterfront. Inledningen av 2014 bjod &ven pa
gladjande besked da Glinther Marder och Jan Dinkelspiel, résterna bakom Sparpodden, blev utsedda till "Arets
pensionsspecialister”. Giinther Marder blev under 2014 &ven utsedd till Arets Bankprofil av tidningen Privata
Affarer.

Under andra kvartalet meddelade vi att pensionsstyrkan skulle utdkas pa den svenska marknaden och under
fiarde kvartalet var rekryteringen klar. Salj- och supportstyrkan uppgar nu till 25 personer.
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| bérjan av sommaren lanserade vi en familj av gratisfonder under konceptnamnet "Superfonden”. Sparare i
Finland, Danmark och Norge fick da for forsta gadngen méjlighet att helt utan avgifter spara i en fond som investerar
i de storsta lokala bolagen pa varje marknad. Motsvarande fond blev aven tillganglig pa den svenska marknaden
senare under sommaren.

| samma kvartal blev vi utndmnda till "Arets bérsmaklare” av Dansk Aktionaerforening, efter en stor undersdkning
bland féreningens medlemmar. Det var sjatte aret i rad och sjunde &ret totalt som vi tilldelades utmaérkelsen.

Den stora handelsen under tredje kvartalet var lanseringen av det sociala investeringsnatverket Shareville och vid
arets slut hade 6ver 30 000 Nordnetkunder anslutit sig till tjansten.

Under tredje kvartalet ingick vi &ven ett avtal som innebar att SBAB:s kunder gavs mdéjlighet att flytta sitt
fondinnehav till Nordnet i samband med att SBAB avvecklade sin fondverksamhet. Under fjarde kvartalet
valkomnade vi cirka 2 000 av dessa fondsparare varav cirka en fjardedel redan hade ett Nordnetkonto.

Var kundndjdhet har 6kat under 2014. De framsta Nordnet-ambassadérerna finns i var kundbas, och av vara nya
kunder hittar sex av tio till oss genom rekommendationer fran vanner, kollegor eller familjemedlemmar. Var
ambassadoérsstrategi kompletteras med marknadsféring, och under fjarde kvartalet synliggjorde vi vart nya
kommunikationskoncept "Transparent banking” i sdval egna som kdpta kanaler. Konceptet lanserades med hjélp
av fem filmer som publicerades pa YouTube och andra digitala natverk. Kampanjen fick snabbt viral spridning och
har visats 6ver 1 miljon ganger pa YouTube i vara nordiska lander. Konceptet sammanfattar vad Nordnet handlar
om — att bejaka 6ppenhet, att praktisera en transparent affarsmodell dar kundens framgang ocksa ar var, samt att
ha en tro pa att privatpersoner pa egen hand har férmagan att fatta smarta beslut om sitt sparande.

Flerarsdversikt

Koncernen 2014 2013 2012 2011 2010

Resultatrdkningar KSEK

R&ntenetto 478 573 482 421 520 585 547 284 327 781
Provisionsnetto 478 217 403 330 344 205 460 271 557 148
Nettoresultat av finansiella fransaktioner 86 445 65 287 31721 31 601 43708
Ovriga intékter 42 675 37 948 41 909 45081 151 869
Summa rérelseintéikier 1085910 988 986 938 420 1084 237 1 080 506
Rérelsekostnader -705 858 -656 235 -666 537 -691 836 -810275
Kreditforluster -43074 -38756 -44 690 -40 941 -10 154
Rérelseresultat 336 978 293 995 227193 351 460 260 077
Skatt -60 343 -60 150 -38 267 -81 311 -55 442
Arets resultat 276 634 233 845 188 926 270 149 204 635

Ddarav poster av engdngskaraktdr, av- och

nedskriv ning av goodwill samt skatt - - - - -60 842
Rorelseresultat fore poster av engdngskaraktar, av - och

nedskriv ning av goodwill samt skatt 336 978 293 995 227193 351 460 265 477

Balansrakningar KSEK

Utléning till kreditinstitut 987 472 967 567 1464951 1837774 2777 893
Utléning till alliménheten 5785566 5455 533 4737333 4629 692 6016341
Tilgangar i frsékringsrorelsen 28 868 478 23764928 18 961 654 16 463 478 17 104910
Ovriga tilg&ngar 14 484 947 9 506 197 6227 967 6131 321 2893276
Summa fillgangar 50126 464 39 694 225 31391 905 29 062 265 28 792 420

Skulder till kreditinstitut B - - - -

In- och uppldaning frdn almé&nheten 16 500 316 12 898 569 10 487 740 10708 413 9790311
Skulderi forsakringsrorelsen 28 869 319 23765 601 18 962 253 16 464 685 17 107 753
Ovriga skulder 3005 707 1404 674 427 941 459 893 653 241
Summa skulder 48 375 342 38 068 844 29 877 934 27 632 991 27 551 305
Totalt eget kapital 1751122 1625381 1513971 1429 274 1241115
Summa skulder och eget kapital 50126 464 39 694 225 31391 905 29 062 265 28 792 420
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Resultat och finansiell dversikt, koncernen

Rorelseintékterna for verksamhetsaret kade med 10 procent till 1 085,9 (989,0) MSEK, framférallt tack vare ett
Okat provisionsnetto samt ett hdgre nettoresultat av finansiella transaktioner. Av rérelseintékterna var 478,2 (403,3)
MSEK provisionsnetto, 478,6 (482,4) MSEK rantenetto, 42,7 (37,9) MSEK avgifter och 6évriga intékter samt 86,4
(65,3) MSEK nettoresultat av finansiella transaktioner. Rantenettot minskade med 3,8 MSEK, vilket framfér allt
beror pa laga rantor. Rérelsens kostnader fére kreditférluster 6kade med 8 procent till -705,9 (-656,2) MSEK.
Orsaken till kostnadsdkningen ar bland annat investeringar i IT, analys av kunddata, produktutveckling och
satsningen pa tjanstepension i Sverige. Rorelseresultatet for rakenskapsaret kade med 15 procent till 337,0
(294,0) MSEK och rérelsemarginalen uppgick till 31 (30) procent. Arets resultat efter skatt uppgick till 276,6 (233,8)
MSEK, vilket ger en vinstmarginal pa 25 (24) procent. Resultat per aktie fore utspadning uppgick till 1,58 (1,34)
SEK och efter utspadning till 1,58 (1,34) SEK, vilket ar en 6kning med 18 procent.

Utlaning till kreditinstitut uppgar fér koncernen till 987,5 (967,6) MSEK, varav 540,1 MSEK har en 16ptid pa upp till
tre manader och darfor klassificeras som likvida medel. Koncernens likvida medel uppgéar darmed till 540,1 (430,1)
MSEK, koncernens likvida medel inklusive likvida medel i férsakringsrdrelsen uppgick vid periodens slut till 2 863
(2 699) MSEK, varav sparrade medel 79 (95) MSEK. Goodwill och varumarken uppgick vid arets slut till 194,3
(197,2) MSEK. Vid utgangen av aret uppgick koncernens eget kapital exklusive minoritet till 1 747,6 (1 621,0)
MSEK och férdelade sig pa 175 027 886 utestaende aktier, vilket motsvarar 9,98 (9,26) SEK per aktie exklusive
minoritet. Koncernens eget kapital inklusive minoritet uppgick till 1 751,1 (1 625,4) MSEK, vilket motsvarar 10,00
(9,29) SEK per aktie inklusive minoritet. Kapitalrelationen uppgick vid utgangen av perioden till 16,0 procent
jamfdért med 16,6 procent vid samma tidpunkt féregaende ar.

Investeringar under aret i materiella anlaggningstillgdngar uppgick till 15,2 (16,5) MSEK. Investeringar under aret i
immateriella tillgangar, sdsom balanserade utgifter for utvecklingsarbeten, uppgick till 40,4 (13,6) MSEK, varav 7,4
(5,4) MSEK ar balanserade utgifter fér produktutveckling. Koncernen har under aret férvarvat immateriella
tillgdngar om - (18,3) MSEK. Marknadsféringskostnaderna uppgick till -38,5 (-35,1) MSEK. Koncernens
flerarsoéversikt och nyckeltal finns efter noterna.

Resultat och finansiell dversikt, moderbolaget

Moderbolagets rérelseintakter 6kade med 2 procent till 7,9 (7,7) MSEK, och avser koncerninterna administrativa
tjanster. Resultatet fran finansiella investeringar uppgick till 180,5 (187,1) MSEK och bestar framst av anteciperad
utdelning fran dotterbolag. Moderbolagets resultat efter finansiella poster uppgick till 173,9 (180,4) MSEK. |
resultatet ingar anteciperad utdelning fran dotterbolag om 175 (182) MSEK. Moderbolagets likvida medel uppgick
till 27,1 (2,7) MSEK och eget kapital uppgick till 1 245,1 (1 220,0) MSEK. Utdelning har [Amnats till aktiedgarna
med 148,8 (122,5) MSEK avseende verksamhetsaret 2013. Moderbolaget bedriver ingen verksamhet. Fér
beskrivning av verksamhetens utveckling hénvisas till koncernens verksamhetsbeskrivning samt till koncernens
resultat och finansiella éversikt.

Framtidsutsikter

Nordnet har en effektiv operativ modell. Vi anvédnder en gemensam plattform for att tillhandahalla ett nordiskt
erbjudande. Pa huvudkontoret i Stockholm finns koncernfunktioner som IT, innovation, administration, ekonomi
och juridik. | de fyra lander dar vi har verksamhet finns personal som arbetar med service och forsaljning.

Vi har en stark stéllning pa alla marknader inom omradet for vardepappershandel pa internet. Det &r en position vi
ska jobba hart for att bevara och starka. Inom fondsparandet har vi goda chanser att 6ka vara marknadsandelar.
Véra nordiska fondtorg — utan fasta kép- och saljavgifter och med verktyg som goér det latt att soka och jamféra
investeringsalternativ — &r framtidens satt att fondspara.

Den nordiska pensionsmarknaden &r divergerad och komplex. | Danmark, med tydliga regler for flytt och
avgiftsredovisning, vaxer var pensionsaffar i snabb fart; en utveckling vi beddmer kommer att fortsatta. Ett
inférande om regler om flyttratt pa den svenska marknaden skulle verka i gynnsam riktning fér Nordnet.
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De langsiktiga trenderna talar for var affarsmodell. Det 6kande medvetandet bland konsumenter av finanstjanster
och en adderad social dimension till sparandet genom tjanster som Shareville, kommer att snabba pa kundflytten
fran traditionella banker och férsakringsbolag till mer kundvanliga och moderna alternativ. Vi tror att nyckeln till
framgdang &r att skapa produkter med hég kundnytta. Det som &r bra fér vara kunder ar ocksa bra for Nordnet.

Vision och mal

Nordnets langsiktiga mal — var vision — ar att bli de nordiska spararnas férstahandsval nar det galler sparande och
investeringar.

Betraffande kunder och kapital ar vart mal att ha tvasiffrig tillvaxt. Med det menas att 6ka basen av aktiva kunder
med minst 10 procent varje ar, samt att nettosparandet pa arsbasis skall uppga till minst 10 procent av
sparkapitalet vid arets borjan.

Nettosparandet vid utgangen av december 2014 uppgar till 12,0 procent av sparkapitalet vid arets borjan, vilket
innebér att malet natts. Okningen i antalet aktiva kunder uppgick for 2014 till 9,6 procent, vilket innebér att malet
om tvasiffrig tillvaxt i kundbasen inte natts fullt ut.

Anstdllda

Medeltalet anstallda uppgick under perioden till 354 (325). Vid utgangen av aret uppgick antalet heltidstjanster till
385 (332) varav 30 i Danmark, 39 i Finland, 22 i Norge och 294 i Sverige.

Att arbeta pa Nordnet ska vara roligt och utvecklande! For att vi ska kunna omdefiniera den finansiella varlden vill
vi skapa en arbetsplats dar olikheter &r en tillgang och varje individ ser en stor potential for personlig utveckling — vi
tror att detta leder till kreativitet, innovation och engagemang!

Inom Nordnet arbetar vi langsiktigt for att attrahera, utveckla och behalla de talanger Nordnet behéver for att kunna
utvecklas som organisation och for att kunna leverera varde till vara kunder. Det gér vi bade genom att 6ka var
synlighet i de malgrupper dar vi vill hitta framtida talanger samt genom att erbjuda spannande arbetsuppgifter och
individuell utveckling for vara medarbetare.

I Universums arliga matning bland ekonomistudenter har Nordnet plats 114 (109) som "ideal arbetsgivare” och
bland de nordiska landerna &r vart arbetsgivarvarumarke i Finland sarskilt starkt med plats 61 (60). Vi vill flytta fram
positionerna i Norden i stort och kommer genom ytterligare satsningar pa Employer Branding under 2015 att
arbeta for att &n mer starka Nordnets arbetsgivarvarumarke.

Under forsta halvaret 2014 slutférdes Nordnets koncerndvergripande satsning pa ledarskap och medarbetarskap
som initierades under 2013. Samtliga ledare och medarbetare har deltagit i ett nordiskt ledar- och
medarbetarprogram som innefattat workshops i flera omgangar for att diskutera och arbeta fram vad som ar gott
ledarskap och gott medarbetarskap i Nordnet. Férutom att vara en utvecklande och gemensam process
resulterade programmet i sju ledarprinciper och sju medarbetarprinciper med konkreta beteenden som ska framja
det goda ledarskapet och det goda medarbetarskapet. Principerna vilar pa Nordnets vardegrund med ledorden
committed, curious, smart och honest.

Nordnet efterstravar en balanserad kénsférdelning. Idag ar andelen kvinnor i koncernen 38 procent och andelen
kvinnor bland chefer &r 31 procent (siffror per den 31 december 2014). Under 2014 har Nordnet arbetat fram
styrkort for att tydliggdra och strukturerat félja upp jamstalldhet och mangfald i koncernen, bade pé évergripande
niva och i varje ledningsteam. For femte &ret i rad upprattar Nordnet en sé kallad hallbarhetsrapport enligt
principerna i the Global Reporting Initiative (GRI), varldens mest spridda ramverk for hallbarhetsredovisning.
Hallbarhetsrapporten ar fran och med rékenskapsaret 2013 inkluderad i bolagets arsredovisning under avsnittet
"Citizenship”. | hallbarhetsrapporten &terfinns mer information om anstéllda. Fér mer information om anstallda, se
aven not 12.
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Medarbetarnas engagemang och néjdhet med Nordnet som arbetsgivare mats arligen i Nordnets Employee
Engagement Survey. | temperaturmétningen bland vara anstéllda ser vi att engagemangsnivan de senaste tre aren
Okat fran 75 ar 2013 till 82 &r 2015, pa en skala dar <67 ar lagt engagemang och 100 &r hdgsta engagemang.
Benchmark &r 77 och high performing benchmark ar 82.

Risker och osdkerhetsfaktorer

Nordnets verksamhet paverkas av ett antal omvarldsfaktorer vars effekter pa koncernens resultat och finansiella
stéllning kan kontrolleras i varierande grad. Vid bedémning av koncernens framtida utveckling ar det av vikt att vid
sidan av eventuella mdjligheter till resultattillvaxt &ven beakta riskfaktorerna. De frimsta riskerna i Nordnets
verksamhet utgors av kreditrisk, marknadsrisk, likviditetsrisk och operativa risker. Malet med Nordnets
riskhantering &r att identifiera, méta, styra, internt rapportera och kontrollera de risker som Nordnet &r, eller kan
férvantas komma att bli, exponerat fér.

Styrelsen beslutar om huvudprinciperna fér riskhanteringen och ansvarar ytterst for att det finns ett effektivt system
for att hantera Nordnets risker samt att Nordnet féljer tillampbara direktiv, lagar och féreskrifter. Styrelsen ska
sakerstalla att det finns oberoende funktioner som féljer upp och kontrollerar riskhantering och regelefterlevnad
samt rapporterar hur verksamheten bedrivs avseende detta till styrelse och ledning. Nordnets kontrollfunktioner
utgdrs av Risk Control, Compliance samt Internrevisionen.

Nordnet arbetar med risker i enlighet med principerna om de tre férsvarslinjerna.

Den férsta linjen i férsvaret utgdrs av verksamheten. Nordnet ska inom den I6pande verksamheten ha effektiva
processer for att identifiera, mata eller bedéma, dvervaka, rapportera och i férekommande fall minska riskerna.
Dessa processer kallas riskhantering.

Den andra forsvarslinjen utgérs av Risk Control och Compliance. De évervakar, kontrollerar och rapporterar
Bankens risker och efterlevnaden av interna och externa regelverk.

Den tredje forsvarslinjen utgérs av Internrevisionen som utfér en regelbunden granskning av savél ledning som
Nordnets interna kontroller, kontrollfunktionernas arbete och Nordnets riskhantering. Internrevisionen utférs pa
styrelsens direkta uppdrag av externa konsulter. For en utférlig beskrivning av risker och hantering av dessa
hanvisas till not 7.

Myndighetstillsyn

Nordnets verksamhet star under myndighetstillsyn. Verksamheten ar i stor utstrackning reglerad av lagar,
foreskrifter, allménna rad och branschéverenskommelser. Regelefterlevnaden inom koncernen ar darfoér av storsta
betydelse och &r féremal fér regelbundna kontroller och granskningar fran bland annat styrelsen, internrevisorn,
Risk Control-funktionen och Compliancefunktionen. Compliancefunktionen kontrollerar och beddmer regelbundet
om de policies och instruktioner som uppréttas i verksamheten ar [Ampliga och effektiva. Vidare har
compliancefunktionen till uppgift att tillse att koncernens anstallda, samt styrelsen halls informerad om géllande
regler for den verksamhet som bedrivs. Detta sker till exempel genom utbildningar om nya och féréandrade
verksamhetsregler samt information via till exempel bolagets intranét.

Erhdlina tillstdnd

Dotterféretaget Nordnet Bank AB, som star under Finansinspektionens tillsyn, har tillstand att bedriva bankrérelse
enligt lagen (2004:297) om bank- och finansieringsrorelse, tillstdnd att bedriva vardepappersrorelse enligt 2 kap.
1§ 1-7 lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, tillstand att bedriva pensionssparrorelse enligt lagen
(1993:931) om individuellt pensionssparande samt tillstand att registreras som forvaltare av fondandelar enligt
lagen (2004:46) om investeringsfonder. Dotterbolaget Nordnet Pensionsférsakring AB, som star under tillsyn av
Finansinspektionen, har koncession att bedriva forsakringsrorelse i enlighet med forsakringsrérelselagen
(2010:2043). Nordnet Livsforsikring AS ar ett helagt dotterbolag till Nordnet Pensionsférsakring AB, star under
tillsyn av norska Finansinspektionen, och har koncession att bedriva férsakringsverksamhet enligt den norska
forsékringslagen (10 juni 2005 nr. 44).
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Miljdarbete

Nordnets verksamhet sker framst pd internet, och stérre delen av bolagets miljopaverkan kan harledas till
férbrukning av elektricitet. Vi har inga traditionella bankkontor och férbrukningen sker till stérsta delen i syfte att
uppréatthalla varme och kylning samt for drift av servrar och arbetsstationer till personal. Under 2014 férbrukade vi
cirka 1 810 MWh (2 070 MWh) for driften av var IT-infrastruktur och férbrukning av el, varme och kyla pa vara
kontor. Det &r ungefér lika mycket som 70 normalvillor férbrukar i Sverige under ett &r. Nordnet klimatkompenserar
for hela verksamhetens vaxthusgasutslapp, inklusive samtliga medarbetares pendling till och fran jobbet.

For femte aret i rad upprattar Nordnet en sa kallad hallbarhetsrapport enligt principerna i the Global Reporting
Initiative (GRI), varldens mest spridda ramverk for hallbarhetsredovisning. Hallbarhetsrapporten ar inkluderad i
bolagets arsredovisning under avsnittet "Citizenship”. | hallbarhetsrapporten aterfinns mer information om
Nordnets paverkan pa miljén och hur vi bedriver vart arbete inom detta omrade.

Utdelningspolicy

Nordnets utdelningspolicy innebér att vinster och kapital som inte behévs for att konsolidera, utveckla och
expandera verksamheten ska dverforas till aktiedgarna. | enlighet med Nordnets langsiktiga utdelningspolicy ska
cirka 60 procent av vinsten delas ut. Styrelsen féreslar en utdelning avseende 2014 om 1,0 (0,85) SEK per aktie,
motsvarande 63 (64) procent av nettovinsten. Las mer under rubriken Férslag till vinstdisposition, s. 96.

Nordnetaktien och dgarférhdllanden

Nordnets aktie ar sedan den 2 oktober 2006 noterad pa Nasdaq Stockholms Mid Cap-lista. Innan dess var aktien
noterad pa Stockholmsbdérsens O-lista sedan april 2000. Det totala antalet registrerade aktier uppgar till

175 027 886 (175 027 886). Det finns endast ett aktieslag och aktiekapitalet uppgar till 175,0 (175,0) MSEK med
ett kvotvarde pa 1 SEK per aktie. En aktie ger lika ratt till en rdst pa arsstdmman och eventuella extra
bolagsstammor. E. Ohman J:or AB &r per den 31 december 2014 stérsta &gare i Nordnet med en dgarandel om
30,2 (30,2) procent av aktiekapital och roster. Nast storsta &gare ar Premiefinans AB med en dgarandel om

10,4 (10,4) procent.

Aterkdp och férsalining av egna aktier

Pa arsstdmman fattades beslut att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om forvarv respektive dverlatelse av aktier i
Bolaget. Bemyndigandet har ej anvénts under aret. Inga aktier har aterkdpts under 2014 och Nordnet dger inga
egna aktier per den 31 december 2014.

Styrelsens sammansattning

Pa arsstdmman 2014 fattades beslut om att styrelsen skall besta av &tta ordinarie ledaméter och inga suppleanter.
VD ingar inte i styrelsen, utan deltar som féredragande. Bolagets chefsjurist ar vanligen sekreterare vid styrelsens
moten. Vid behov deltar dven andra tjansteman i bolaget som féredragande. Styrelsens ledaméter presenteras i
bolagsstyrningsrapporten. Under 2014 avgick Simon Nathanson som ledamot ur styrelsen.

Av bolagsordningen framgar att styrelseledaméter valjs arligen pa arsstdmman for tiden intill slutet av nasta
arsstamma. Bolagsordningen innehaller inga sarskilda bestammelser om entledigande av styrelseledamoéter eller
om andring av bolagsordningen.

Styrelsens férslag till riktlinjer for ersGttningar fill VD och évriga ledande
befattningshavare

Nordnet AB (publ) har ett ersattningsutskott, som sedan bolagsstdmman 2014 bestar av styrelsens ordférande
Claes Dinkelspiel samt ledaméterna Ulf Dinkelspiel (utskottets ordf.), Kjell Hedman och Bo Mattsson. Utskottets
uppgift att bland annat bereda fragor om 16n, erséattning, incitamentsprogram och andra anstallningsvillkor for
verkstéllande direktéren och koncernledning samt incitamentsprogram fér nyckelpersoner i koncernen.

Styrelsen foreslar féljande riktlinjer fér bestimmande av 16n och annan erséattning till verkstallande direktéren och
andra personer i bolagets ledning, vilken omfattar bolagets verkstéllande direktér och koncernledning, f.n.
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sammanlagt 12 personer. Erséttning till VD och de évriga i koncernledningen utgérs av fast erséttning, rorlig
ersattning, pension och évriga férmaner.

Nordnet ar ett varderingsstyrt foretag varfor prestationen aven varderas i férhallande till bolagets varderingar.
Ersattningsnivaerna ska vara férenliga med och framja en effektiv riskhantering, motverka ett éverdrivet
risktagande, dverensstdmma med Bolagets affarsstrategi, mal, varderingar och langsiktiga intressen och far, vad
géller den totala rérliga erséattningen, inte begransa Bolagets férmaga att uppréatthalla en tillracklig kapitalbas eller
att vid behov starka kapitalbasen.

Fast ersdattning
Den fasta ersattningen ar individuell och beaktar den enskilda befattningshavarens ansvarsomraden, erfarenhet,

prestation och uppnadda resultat. Den fasta ersattningen revideras varije ar.

Rorlig ersdttning

I enlighet med beslut pa arsstdmmorna den 26 april 2012, 24 april 2013 samt 23 april 2014 har Nordnet inrattat tre
langsiktiga prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram for att beléna i férvag éverenskomna resultatmassiga
prestationsmal pa koncernniva, och med hansyn tagen till riskjusterad prestation pa teamniva och individuell niva.
L&s mer om Nordnets aktieinitiamentsprogram under not 12.

Pension

Med undantag for verkstallande direktéren (se vidare nedan) har Bolaget samma policy betréffande pension fér
medlemmarna i Bolagsledningen som fér 6vriga anstéllda. Pensionsplanen &r premiebaserad. Premien for
tjanstepensionsforsakringen baseras pa alder, 16n samt det basbelopp som anges i vid var tid gallande
premieplan. Fér medlemmar i Bolagsledningen ej bosatta i Sverige tillampas lokala regler som leder till pension
enligt motsvarande villkor.

Verkstallande direktdrens pensionsavsattningar motsvarar 35 procent av den fasta I6nen.

Uppsdgningslén och avgangsvederlag
Medlemmarna i Bolagsledningen har mellan tre och nio manaders uppséagningstid. Under uppsagningstiden utgar

I6n och 6vriga anstallningsvillkor géller.

Verkstallande direktdren i Bolaget har utdéver en émsesidig uppsagningstid om sex manader ratt till
avgangsvederlag motsvarande 12 ganger den manadslén som utbetalats under uppsagningstiden. | tillagg géller
att for det fall Bolaget skulle f4 en annan huvudagare &n Ohman-gruppen, och detta pa ett grundldggande sétt
skulle férandra rollen fér den verkstallande direktéren i en oférméanlig eller negativ riktning genom minskande
verksamhet och minskat ansvar, har den verkstéllande direktéren ratt att avgd med avgangsvederlag motsvarande
12 ganger den fasta manadslénen, utan avrakning for eventuell ersattning fran ny arbetsgivare.

Fast 16n under uppsagningstiden och avgangsvederlag ska sammantaget inte dverstiga ett belopp motsvarande
den fasta I6nen f6r 18 manader.

Ovriga férmaner
Ovriga, icke-monetara fdrmaner till medlem i Bolagsledningen skall underlétta ledningsmedlemmarnas
arbetsutférande och motsvara vad som kan anses rimligt i férhallande till praxis pa marknaden.

Sarskilt bemyndigande
Dessa riktlinjer far frangéas av styrelsen om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal fér det.

For ytterligare information om erséttningar se not 12.
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Bolagsstyrningsrapport

Inledning

Nordnet &r ett svenskt aktiebolag med séte i Stockholm. Nordnets aktie ar sedan april 2000 noterad pa Nasdaq
Stockholm. Under 2014 bedrev koncernen verksamhet i Sverige, Norge, Danmark och Finland.

Till grund fér styrningen av koncernen ligger bland annat bolagsordningen, den svenska aktiebolagslagen och
bérsens regelverk dar Svensk kod fér bolagsstyrning ingar. Bolagsstyrningsrapporten har uppréttats enligt
arsredovisningslagen och Svensk kod for bolagsstyrning. Nordnet tillampar koden sedan den 1 juli 2007. Svensk
kod for bolagsstyrning finns tillganglig pa www.bolagsstyrning.se.

Organ och regelverk

Aktiedgarna

Vid utgangen av 2014 hade Nordnet 7 873 (6 146) aktiedgare, varav 13,8 (10,7) procent var bosatta utanfor
Sverige. Den stdrsta agaren var E. Ohman J:or AB med 30,2 procent av réster och kapital, foljt av Premiefinans AB
med 10,4 procent och Didner & Gerge Smabolag med 3,9 procent av réster och kapital. Finansiella och
institutionella aktdrer gde vid arsskiftet 41,6 (45,7) procent och privatpersoner 28,6 (28,0) procent av aktierna. For
mer information, se sidan 12.

Bolagsstamma

Aktiedgarnas réatt att besluta om Nordnets angeldgenheter utdvas pa bolagsstdmman, som &r bolagets hogsta
beslutande organ. Alla aktiedgare som &r registrerade i aktieboken och som anmélt deltagande i tid har rétt att
delta i stAmman och résta for samtliga sina aktier. Nagra av arsstimmans obligatoriska uppgifter ar att faststélla
bolagets balans- och resultatrdkning, besluta om vinstdisposition och ersattningsprinciper for bolagets ledande
befattningshavare och om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och VD. Arsstamman valjer efter forslag fran
valberedningen styrelseledaméter fram till slutet av ndstkommande arsstdmma, samt revisorer och utser dven en
valberedning. Sex manader fére arsstdmman 2014 har bolagets aktiedgare informerats pa
www.nordnetab.com om sin ratt att fa ett a&rende behandlat pa stamman.

Valberedning

Valberedningen ska bestd av representanter for de tre rostméssigt storsta aktiedgarna jamte styrelsens
ordférande. Till ordférande i valberedningen utses den person som representerar den rostmassigt stérsta
aktiedgaren, sdvida inte annat bestdms av valberedningen. Valberedningen nominerar ledaméter till Nordnets
styrelse som sedan féreslas for arsstimman. Valberedningens arbete inleds med en utvardering av sittande
styrelse. | nomineringen av kommande styrelse tar valberedningen hénsyn till de potentiella ledaméternas
strategiska kompetens, utbildning och eventuellt annat styrelsearbete. Valberedningen tar dven hansyn till
styrelsens sammanséttning och samlade kompetens samt erfarenhet. Valberedningen inhdmtar &ven synpunkter
fran de storre garna. P4 &rsstdmman lamnar valberedningen férslag pé ersattning till styrelseledaméterna.
Valberedningen lamnar aven férslag pa ersattning till revisorer och i forekommande fall férslag till val av revisorer.

Valberedning infér arsstdmman

Namn Innehav 2014-12-31 Utsedda av Innehav 2014-12-31
Dick Lundqvist, v alberedningens ordférande - Premiefinans K. Bohlin AB 18 272 305
Johan Malm - E. Ohman J:or AB 52 886 083
Johan Waliin - Didner & Gerge Fonder AB 6823 280
Claes Dinkelspiel', styrelsens ordférande 76 119 249

') Direkt och indirekt innehav
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Styrelsen

Styrelsens ansvar

Nordnets styrelse har det 6vergripande ansvaret for bolagets organisation och ledning samt att riktlinjer for
férvaltningen av bolagets medel ar andamalsenligt uppbyggda. Styrelsen ansvarar aven for att koncernens
rapportering ar upprattad i 6verenstdmmelse med lag och tilldmpliga redovisningsprinciper. Styrelsen ansvarar
vidare for utveckling och uppféljning av bolagets strategier och mal, beslutar om féréndringar av stérre betydelse
for bolagets verksamhet sdsom férvérv och avyttringar av verksamheter, storre investeringar, tillsattningar av och
ersattningar till koncernledningen samt I6pande uppféljning av verksamhet och ekonomiska situation under aret.
Styrelsen faststéller ocksé affarsplan och arsbokslut samt évervakar VD:s arbete.

Styrelsens ordférande

Ordféranden leder styrelsens arbete sa att detta utdvas effektivt och i enlighet med lagar och féreskrifter.
Ordféranden féljer verksamheten i dialog med VD och ansvarar for att 6vriga ledaméter far den information som &r
noédvandig for hog kvalitet i diskussion och beslut. Ordféranden ar aven delaktig i utvardering och utvecklingsfragor
avseende koncernens ledande befattningshavare.

Styrelsens sammanséttning

P4 arsstdmman 2014 fattades beslut om att styrelsen ska besté av atta ordinarie ledaméter och inga suppleanter.
VD ingar inte i styrelsen, utan deltar som féredragande. Bolagets chefsjurist ar vanligen sekreterare vid styrelsens
moten. Vid behov deltar &ven andra tjainsteman i bolaget som féredragande. Nedanstaende tabell visar bland
annat styrelsens ledaméter, samt styrelsens beddmning angaende beroendestélining i férhallande till bolaget och
aktiedgarna. Av bolagsordningen framgar att styrelseledaméter véljs arligen pa arsstamma for tiden intill slutet av
nasta arsstdmma. Bolagsordningen innehaller inga sarskilda bestdmmelser om entledigande av styrelseledaméter
samt om &ndring av bolagsordningen. Per den 24 november 2014 avgick Simon Nathanson ur styrelsen.

Styrelsens ledamoter 2014

Invald Befattning B?ro?nd?- Erséftnings- Kredit- Revisions- z::;):::ce- Aktieinnehav 2
stallning *  utskottet utskottet utskottet uiskoftet

Claes Dinkelspiel, ordf. 2001  Styrelseordf. Gummesson Gruppen mm  Ja Ledamot Ledamot 43801 838
Ulf Dinkelspiel 2001  Styrelseordf. Premiefinans, mm Ja Ordférande 5911177
Bo Mattsson 2003 Vvd Cint AB Ledamot Ledamot Ledamot 10012
Tom Dinkelspiel 2007  Styrelseordf. E. Ohman J:or AB mm Ja Ordférande Ordférande Ledamot 4904776
Anna Frick 2009 Vice vd Garbergs Reklambyrd -
Kjell Hedman 2010  Styrelseledamot Aktia Bank Ledamot Ordférande 5000
Simon Nathanson 3 2010 Fd Vd och koncemnchef Neonet Ledamot®  Ledamot 4000
Anna Settman 2012  Styrelseledamot Hyper Island mm -

' Beroende i férhallande till bolaget och bolagsledningen enligt definitionen i Sv ensk kod fér bolagsstyming

2 Avser direktéigda aktier

% Simon tilltrédde som ledamot i Rev isionsutskottet den 23 april 2014 och av gick ur styrelsen den 24 nov ember 2014

Styrelsens arbetsordning

Styrelsens arbetsordning faststélls arligen vid det konstituerande styrelsesammantrédet. Arbetsordningen
revideras darutéver vid behov. Arbetsordningen innehdller bland annat information om styrelsens ansvar och
arbetsuppgifter, styrelseordférandens arbetsuppgifter, revisionsfragor samt anger vilka rapporter och finansiell
information som styrelsen ska fa infér varje ordinarie styrelseméte. Vidare omfattar arbetsordningen anvisningar till
VD som kompletteras av en VD-instruktion. Arbetsordningen féreskriver ocksa att ersattnings-, revisions- samt
risk- och complianceutskott ska inrattas, och deras uppgifter. Den senast géllande arbetsordningen faststélldes
den 23 april 2014.

Utvérdering av styrelsens arbete

Arbetsordningen anger &ven att en arlig utvardering av styrelsens och respektive utskotts arbete ska dga rum
genom en systematisk och strukturerad process. Fér 2014 har ordféranden tillsett att styrelsens arbete har
utvérderats och att valberedningens ordférande, Dick Lundqvist, har informerats om resultatet av utvarderingen
infor valberedningens nomineringsarbete till arsstdmman 2015.
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Under 2014 utsags en ny valberedning. Per den 16 oktober 2014 och for tiden intill ny valberedning bestar
valberedningen fér Nordnet AB (publ) av Claes Dinkelspiel (styrelsens ordférande), Johan Malm (utsedd av E.
Ohman J:or AB), Dick Lundqvist (utsedd av Premiefinans K. Bolin AB) och Johan Wallin (utsedd av Didner &
Gerge Fonder AB). Dick Lundqvist ar valberedningens ordférande.

Utskott

Styrelsens 6vergripande ansvar kan inte delegeras, men styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott med uppgift att
bereda fragor om 16n, ersattningar och andra anstallningsvillkor fér VD och koncernledning samt
incitamentsprogram till anstallda i koncernen. Rapportering till styrelsen sker fortiépande. Ersattningsutskottet
bestéar av Ulf Dinkelspiel (ordférande), Claes Dinkelspiel, Kjell Hedman och Bo Mattsson. Enligt Svensk kod for
bolagsstyrning ska bolagsstammovalda ledaméter vara oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen.
Utskottets sammanséttning avviker frdn Kodens bestdmmelse 9.2 d4 medlem star i nara slaktskap till person i
bolagsledningen som beskrivs i Kodens bestdmmelse 4.4. Denna avvikelse motiveras av att det ar lampligt utifran
ledamotens kompetens och erfarenhet samt att det beddmts dnskvart att utskottets sammansattning aven delvis
speglar agarfoérhallandet i bolaget.

Styrelsen har aven inréttat ett revisionsutskott med uppgift att bereda styrelsens arbete avseende kvalitetssékring
av den finansiella rapporteringen, halla fortldpande kontakt med externrevisorn, féresla riktlinjer till styrelsen for
vilka andra tjanster an revision som far upphandlas av revisorn, utvardera revisionsinsatsen och informera
valberedningen om resultatet av denna. Utskottet agerar ocksa bitrade till valberedningen vid framtagande av
forslag till revisorer och arvodering av revisionsinsatsen. Revisionsutskottet bestar av Tom Dinkelspiel
(ordférande) och Bo Mattsson. Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska revisionsutskottet besta av minst tre
ledaméter, varav majoriteten av ledaméterna ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.
Dessutom skall minst en ledamot vara oberoende i férhdllande till bolagets stérre &gare. Sammansattningen av
ledaméterna i revisionsutskottet innebar att dessa krav var uppfyllda fram till den 24 november 2014 da Simon
Nathanson avgick ur styrelsen och revisionsutskottet. Bolaget har mellan den 24 november 2014 och den 5 mars
2015 inte uppfyllt kraven i den bemaérkelsen att utskottet endast haft tva ledaméter och att endast en av dessa varit
oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen. Efter att Tom Dinkelspiel den 5 mars 2015 inte langre
beddms vara beroende i férhallande till bolaget och bolagsledningen uppfylls oberoendekraven, men inte kravet
pa att antalet ledamoéter ska vara tre vilket bolaget avser att snarast dtgérda genom tillsattande av ytterligare en
ledamot.

Styrelsen har vidare inrattat ett risk- och complianceutskott med uppgift att vara ett beredande organ till styrelsen
och som i sitt arbete genom dialog med externrevisorn, internrevisorn, risk manager, compliance officer och
koncernledning skall 6vervaka och ge styrelsen 6kade méjligheter till information om verksamhetens och
organisationens struktur, compliance (regelefterlevnad), risk och incidentrapportering. Risk- och
complianceutskottet skall féresla styrelsen revisionsplan for internrevisionen samt genomga och till styrelsen
vidarerapportera utférda oberoende granskningar. Risk- och complianceutskottet bestar av Kjell Hedman
(ordférande) och Tom Dinkelspiel.

For dotterbolaget Nordnet Bank AB har styrelsen inrattat ett kreditutskott som bland annat har i uppgift att besluta
och bereda limiter som ankommer pé bolagets styrelse, enligt instruktion i styrelsens arbetsordning, samt bereda
den arliga rapporteringen av styrelselimiter. | kreditutskottet ingar Tom Dinkelspiel (ordférande), Bo Mattsson och
Claes Dinkelspiel.

VD och koncernledning

VD leder verksamheten inom de ramar styrelsen fastslagit. Den senast géllande VD-instruktionen faststélldes av
styrelsen den 23 april 2014. VD tar fram nédvéndigt informations- och beslutsunderlag infér styrelseméten,
foredrar arendena och motiverar forslag till beslut. Speciellt géller detta vision och strategi for bolaget.
Styrelseordféranden har arligen utvarderingssamtal med VD i enlighet med VD-instruktion och kravspecifikation.

VD leder koncernledningens arbete och fattar beslut i samradd med 6vriga ledningsmedlemmar. Koncernledningen
har veckovisa méten dar saval strategiska som operativa fragestallningar diskuteras. Dessutom arbetar
koncernledningen arligen fram en affarsplan som f6ljs upp via manatliga rapporter. Utdver veckométena traffas de
flesta i koncernledningen dagligen. Bolagets snabba utveckling gér att den dagliga kontakten ar en férutséattning
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fér en fungerande styrning och ledning. Koncernledningen bestar av chefer fér vasentliga verksamhetsomraden
inom Nordnetkoncernen, se de fyllda félten i nedan organisationsschema.

CEO
Nordnet Bank.
Riske Control
Security &
sunveillance

ol o o 2 e o s e

* Bifirma fill Nordnet Bank AB

Security & Surveillance, Compliance och Konsumentkredit i
Sverige ingdr € i Nordnets koncemledning

Revisorer

Arsstamman 2014 beslét omvélja revisionsfirman Ernst & Young till revisorer i Nordnet AB (publ) och samtliga
dotterbolag intill slutet av arsstdmman 2015. Revisorerna har i uppgift att granska arsredovisning,
koncernredovisning och bokféring, samt styrelsens och VD:s férvaltning. Revisorerna avrapporterar sina
iakttagelser vid ett flertal tillfallen under aret och &r narvarande i samband med det styrelseméte som behandlar
bokslutet. Revisorerna haller dven fortidpande kontakt med revisionsutskottet.

Internrevision

| enlighet med styrelsens arbetsordning och arbetsordningen for dotterbolagen Nordnet Bank AB och Nordnet
Pensionsforsékring AB, samt Finansinspektionens féreskrifter, har styrelsen utsett en oberoende
granskningsfunktion/internrevision som ar direkt understalld styrelsen. Internrevisorns arbete baseras p& en av
styrelsen arlig faststalld granskningsplan. Granskningen innebér en utvardering av den interna kontrollen i
verksamheten samt en beddmning av &ndamalsenligheten i densamma. Sedan april 2014 har KPMG funktionen
som internrevisor. Innan dess, sedan mars 2013 hade Grant Thornton funktionen som internrevisor. Fore det,
sedan slutet av 2007 fram till bérjan av 2013, hade Deloitte uppdraget.

Styrelsens kontroll av den finansiella rapporteringen

Styrelsen évervakar den finansiella rapporteringens kvalitet pa ett flertal satt. Ett satt &r genom instruktioner till VD.
Enligt instruktionen ansvarar VD for att granska och sékerstélla kvaliteten i all finansiell rapportering, samt att se till
att styrelsen i dvrigt far den rapportering som kravs for att styrelsen I6pande ska kunna bedéma koncernens
ekonomiska stéllning.

Det interna rapport- och kontrollsystemet bygger pa en arlig ekonomisk planering, manadsrapporter och daglig
kontroll av verksamhetsméssiga nyckeltal. VD ansvarar aven for att évrig finansiell information, exempelvis
pressmeddelande och presentationsmaterial, &r korrekt och av god kvalitet. Av VD-instruktionen framgar i vilka
fragor VD far utbva sin behodrighet att foretrdda bolaget férst efter bemyndigande eller godkannande ldmnats av
styrelsen.

Koncernen arbetar med internkontroll i enlighet med principerna om de tre férsvarslinjerna. Bedémningen av
effektiviteten i internkontrollen utférs i stor utstrackning av de oberoende kontrollfunktionerna. Dessa utgdrs av
funktionen fér Risk Control, Compliancefunktionen och internrevisorn vilka samtliga évervakar efterlevnaden av
interna och externa regelverk och risklimiter. Genom revisionsutskottets uppgifter sakerstalls att den finansiella
rapporteringen haller en hdg kvalitet. Styrelsen féljer upp och utvarderar kvalitetssakringen genom att f& manatliga
rapporter om bolagets resultatutveckling, kredit- och riskexponering samt relevanta branschdata, och genom att
vid varje ordinarie styrelsesammantrédde behandla koncernens ekonomiska situation.

Under 2014 var en av tre delarsrapporter samt arsbokslutet fdremal fér en éversiktlig granskning av bolagets
revisorer. Koncernens revisorer rapporterar sina iakttagelser fran revisionen till styrelsen, dels i samband med
I6pande granskning under aret och dels vid arsbokslutet. Vidare traffar styrelsen bolagets revisorer minst en gang
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om &ret — utan narvaro av féretagsledning — for att informera sig om revisionens inriktning och omfattning, samt for
att diskutera samordningen mellan den externa och interna revisionen och synen pa bolagets risker. Revisorn
presenterar och far synpunkter fran styrelsen pa revisionens inriktning och omfang.

Arbetet under daret

Arsstdmma 2014

Nordnets arsstdmma 2014 agde rum den 23 april 2014. Till stAmmans

ordférande valdes Claes Dinkelspiel. Arsstamman beslét bland annat att: 2014 65.6%
+ utdelning for 2013 skulle 1amnas till aktieagarna om 0,85 SEK per 2013 70.8%

aktie 2012 751%
» styrelsen ska ha atta ordinarie ledaméter och inga suppleanter (Procent av rdster och kapital)

Se arsstammoprotokoll pa www.nordnetab.com.

Valberedningen
Under 2013 och 2014 hade valberedningen tre sammantréaden och ett antal telefonkonferenser. Arbetet avsag
utvardering och forslag till nya styrelseledaméter infér arsstimman 2014.

For valberedningens forslag infor arsstimman, se kallelse pa www.nordnetab.com. Dar aterfinns aven
information om hur aktiedgare kan lamna forslag till valberedningen.

Styrelsen
Styrelsen héll 10 ordinarie styrelsesammantraden under aret, varav nio var fysiska och ett hélls per telefon. Utdver
det hade styrelsen tvd sammantraden per capsulam.

Ndrvaro ordinarie styrelse- och utskottssammantraden 2014

Risk- och

Styrelseméten Ersdttningsutskott Kreditutskott *** Revisionsutskott ]
complianceutskott
Claes Dinkelspiel 10av 10 3av 3 4av 5
Tom Dinkelspiel 10av 10 5av 5 4av 4 7av7
Ulf Dinkelspiel 10av 10 3av 3
Anna Frick* 9av 10 lav 4
Kjell Hedman 10av 10 2av 3 7av7
Bo Mattsson 10av 10 lav 3 4av 5 4av 4
Simon Nathanson** 8av 10 lav 4 6av 7
Anna Settman 10av 10

* Av gick ur Rev isionsutskottet den 23 april 2014
** Tilltrdde som ledamot i Rev isionsutskottet den 23 april 2014. Av gick ur styrelsen den 24 november 2014 .
*** Utskottet finns endast i Nordnet Bank AB

Styrelsens arbete bedrivs i ett intensivt tempo for att stédja VD och 6vriga koncernledningen. Styrelsen har vid
varje sammantrade behandlat ett antal frdgor avseende strategiska och verksamhetsmassiga omraden. Under
aret har aven tjansteméan i Nordnet deltagit i styrelsens sammantradden som féredragande. Varje manad erhaller
styrelsen en rapport 6ver bolagets resultatutveckling, kredit- och riskexponering samt relevanta branschdata. Se
tabellen éver styrelsens moéten for beslut fattade under 2014. Fér upplysningar om styrelsens ledaméter, se
avsnittet Styrelse och revisorer.
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Styrelsens méten 2014

Sammantrdde Behandlade

Januari Sedv anliga drenden. Bokslutskommuniké for det géngna dret. Forslag till utdelning.

M Sedv anliga &renden. Kallelse till &rsstémman. Strategi. Avrapportering frén revisorn av seende
ars

granskning av Arsbokslut 2013

Sedv anliga &renden. Beslut om ledaméter till styrelsens utskott, arbetsordningar m.m. Férsta
April (fére och efter drsstdmma) kv artalsresultatet. Omarbetad v arumdrkesplattform. Utékad tjanstepensionssatsning. Strategi.

Sharev illelansering.

Juni Sedvanliga drenden. Startande av norskt liv férsékringsbolag.

Juli Halv &rsresultatet januari-juni.

September Sedv anliga drenden. Strategi. Ov ertagande av SBAB-kunder.

Okober Sedv anliga drenden. Tredje kv artalsresultatet. Omarbetad v arumdrkesplattform. Strategi. Aterkdp
av féragsian.

December Sedvanliga &renden. Faststdllande av afférsplan och prognos fér 2015 samt intern

kapitalutv &rdering. Strategi.

Ersattningsutskottet

| ersattningsutskottet ingar UIf Dinkelspiel (ordférande), Claes Dinkelspiel, Kjell Hedman och Bo Mattsson.
Utskottet har pa sedvanligt satt berett fragor som 16n, erséttning, incitamentsprogram och andra anstallningsvillkor
for VD och bolagets hégsta ledning samt incitamentsprogram f6r nyckelpersoner i koncernen. Utskottet har under
2014 haft tre sammantraden.

Revisionsutskottet

| revisionsutskottet ingar Tom Dinkelspiel (ordférande) och Bo Mattsson. Simon Nathanson ingick i
revisionsutskottet fram till sin avgang ur styrelsen den 24 november 2014. Utskottet har bland annat berett
styrelsens arbete avseende kvalitetssékring av den finansiella rapporteringen och hallit fortidpande kontakt med
externrevisorn. Under aret hade utskottet fyra sammantraden.

Risk- och complianceutiskottet

I risk- och complianceutskottet ingar Kjell Hedman (ordférande) och Tom Dinkelspiel. Simon Nathanson ingick i
utskottet fram till sin avgang ur styrelsen den 24 november 2014. Utskottet har att dvervaka och ge styrelsen 6kade
mojligheter till information om verksamhetens och organisationens struktur, compliance (regelefterlevnad), risk och
incidentrapportering. Under aret hade utskottet sju sammantraden.

Verkstallande direkior
Verkstallande direktor for Nordnet &r sedan den 9 augusti 2012 Hakan Nyberg. Las mer under avsnittet Ledning pa
sidan 39.

Koncernledning

Under 2014 bestod koncernledningen av tolv personer: Hdkan Nyberg, Jan Dinkelspiel, Max Gandrup, Jenny
Garneij, Jacob Kaplan, Klas Ljungkvist, Niklas Odenwall, Anders Skar, Johan Tidestad, Carina Tovi, Eva Trouin
och Hans van Eijk. Ledningsgruppen presenteras narmare i avsnittet Ledning pa sidan 39.

Koncernledningen hade under aret 35 protokollférda méten under VD:s ledning.

Revision och revisorer

| samband med arsstdmman 2014 omvaldes revisionsfirman Ernst & Young till revisorer i Nordnet AB (publ) och
samtliga dotterbolag fram till &rsstimman 2015. Revisorerna har i uppgift att granska arsredovisning,
koncernredovisning och bokféring, samt styrelsens och VD:s férvaltning. Revisorerna avrapporterar sina
iakttagelser vid ett flertal tillfallen under aret och ar narvarande i samband med det styrelsemd&te som behandlar
bokslutet. Revisorerna héller dven fortldpande kontakt med revisionsutskottet. Huvudansvarig revisor ar sedan
2010 auktoriserade revisorn Peter Strandh. Peter &r fédd 1955 och har aven revisionsuppdrag i bland annat If
Skadeférsakring, LRF, AP-fonderna, AMF Pensionsférsakring och Nobelstiftelsen.
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Ersattningar

Ersattning till styrelsen

Arsstamman 2014 besl6t att den totala ersattningen till styrelsens ledaméter fér innevarande ar skulle uppga till
2250 000 SEK, varav 500 000 SEK till styrelsens ordférande och 250 000 SEK till respektive ledamot. Darutdver
tillkommer ett arvode till styrelseledamot om 50 000 SEK per utskott dar ledamoten deltar och ordféranden i
respektive utskott féreslogs erhalla 100 000 SEK for sitt arbete i utskottet.

Ersattning till VD och koncernledning
Erséattning till VD och de dvriga i koncernledningen utgérs av fast ersattning, rérlig ersattning, pension och évriga
férmaner.

Den fasta ersattningen ar individuell och beaktar den enskilda befattningshavarens ansvarsomraden, erfarenhet,
prestation och uppnadda resultat. Nordnet ar ett varderingsstyrt foretag varfor prestationen aven varderas i
férhallande till bolagets varderingar. Den fasta ersattningen revideras arligen. Fast ersattning till VD Hakan Nyberg
fér 2014 uppgick till 350 000 SEK per manad, vidare har VD rétt till bilkompensation om 10 000 SEK per méanad.
For mer information, se not 12.

Rorlig ersattning kan utga enligt ett langsiktigt prestationsrelaterat aktieincitamentsprogram for att beldna i forvag
Odverenskomna resultatméassiga prestationsmal pa koncernniva, och med hansyn tagen till riskjusterad prestation
pa teamniva och individuell niva. Det langsiktiga incitamentsprogrammet ar aktiebaserat, har resultatmétning, har
ett tak samt férutsatter investering av deltagarna. Fér mer information, se avsnitt "Prestationsrelaterade
aktieincitamentsprogram” nedan.

Med undantag for verkstallande direktéren har Nordnet samma policy betraffande pension fér medlemmarna i
koncernledningen som for évriga anstallda. Pensionsplanen ar premiebaserad. Premien for
tjanstepensionsforsakringen baseras pa alder, 16n samt det basbelopp som anges i vid var tid géllande
premieplan. Fér medlemmar i koncernledningen som inte &r bosatta i Sverige tillampas lokala regler som leder till
pension enligt motsvarande villkor. Samma policy skall tillampas fér framtida pensionsataganden.

Verkstallande direktdrens pensionsavsattningar motsvarar 35 procent av den fasta Iénen.

Omsesidig uppsagningstid gentemot VD &r 6 manader. Avgangsvederlag utgér till VD vid uppségning fran
bolagets sida med belopp motsvarande 12 manaders fast manadsersattning. Avgangsvederlag utgar d&ven om
VD:s anstalining upphér som féljd av ett offentligt uppkdpserbjudande avseende aktier i bolaget.

For dvriga ledande befattningshavare tilldmpas en uppségningstid om tre till nio manader. Under
uppséagningstiden utgar I16n och dvriga anstallningsvillkor géller. Det finns inga sarskilda férmaner for
koncernledningen férutom bil till fér arbetsgivaren kostnadsneutralt uppldgg och betald sjukvardsférsakring.

Ersattning fill VD och koncernledning 2014

KSEK Ar Fast ersdttining  Rorlig ersdtining Férmdner Pensionskostnader Totalt
VD, Hékan Nyberg 2014 4418 - 17 1496 5931
2013 4259 - 18 1383 5660
Ovrig koncernledning* 2014 15267 - 40 3398 18 704
2013 14017 - 88 2721 16 826

*Under 2014 v ar genomsnittligt antal personer i koncernledningen 11 personer jamfért med 9,9 under 2013.

Prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram

| enlighet med beslut pa arsstimmorna den 26 april 2012, 24 april 2013 samt 23 april 2014 har Nordnet inrattat tre
langsiktiga prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram, "Prestationsrelaterat Aktieprogram 20127,
"Prestationsrelaterat Aktieprogram 2013” och "Prestationsrelaterat Aktieprogram 2014”. Fér 2012 respektive 2013
ars program omfattas ca 25 personer inklusive verkstallande direktéren per program och fér 2014 ars program
omfattas cirka 35 personer inklusive verkstéllande direktéren.
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Syftet med de langsiktiga incitamentsprogrammen &r att stimulera nyckelpersoner till fortsatt lojalitet och fortsatta
goda prestationer. Vidare ar det styrelsens bedémning att incitamentsprogrammen &kar koncernens attraktivitet
som arbetsgivare infér framtida nyckelpersonsrekryteringar.

Anstéllda som deltar i Prestationsrelaterat Aktieprogram 2012 kan spara ett belopp motsvarande maximalt fem
procent av sin bruttoerséattning fér kdp av Nordnet-aktier pd Nasdaq Stockholm under en

tolvméanadersperiod fran det att respektive program implementerats. Om de kdpta aktierna behélls av den
anstallde under tre ar fran dagen for investeringen och anstalliningen inom Nordnet-koncernen férelegat under hela
denna trearsperiod, samt om i férvag déverenskomna resultatmassiga prestationsmal uppnétts, kan den anstéllde
att ha ratt till vederlagsfri matchning av aktier enligt ett férutbestdmt antal.

Anstallda som deltar i Prestationsrelaterat Aktieprogram 2013 och 2014 kan spara ett belopp motsvarande
maximalt fem procent av sin bruttoersattning fér kép av Nordnet-aktier p4 Nasdaq Stockholm under en
tolvmanadersperiod fran det att respektive program implementerats. Om de kdpta aktierna behalls av den
anstallde under tre &r frdn dagen for investeringen och anstéllningen inom Nordnet-koncernen férelegat under hela
denna treérsperiod, har den anstallde ratt till vederlagsfri matchning av aktier. Utéver denna tilldelning kan
ovanstaende nyckelpersoner komma att erbjudas ytterligare tilldelning av matchningsaktier baserat pa resultatet
av tre, av varandra oberoende, mal som vager lika tungt och med hansyn tagen till riskjusterad prestation pa
individuell- och teamniva samt utvardering av ett antal beteendevariabler vilka ar kopplade till Nordnet-koncernens
vardegrunder.

Med anledning av Prestationsrelaterat Aktieprogram 2012, 2013 och 2014 beslutade arsstdmman 2014 om ett
bemyndigande for styrelsen att genomféra forvarv och dverlatelse av aktier i Nordnet AB (publ) pa Nasdaq
Stockholm. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst intill &rsstdmman 2015. Hogst

1 330 000 aktier far férvarvas i syfte att sdkerstalla leverans av aktier till deltagare i Prestationsrelaterat
Aktieprogram 2012, 2013 och 2014. Av dessa far hégst 306 500 aktier férvarvas och éverlatas for tackande av
sociala avgifter och andra kostnader hanférliga till programmen. Inga aktier har aterkdpts under 2014 och inga
egna aktier innehas per den 31 december 2014.

Forvarvskostnaden for aterkdp av de egna aktierna beréknas uppga till maximalt 12,8 miljoner kronor vid en
antagen aktiekurs pa 27 kronor. Administrativa kostnader har uppskattats till maximalt 2 miljoner kronor.

For ytterligare information om de langsiktiga incitamentsprogrammen, se not 12.

Ersattning fill revisorer

Till revisorer och revisionsforetag har under 2014 totalt 3 687 (3 845) KSEK utgatt i ersattningar. Summan avser
arbete for revision, radgivning och annan granskning i samband med revision. Ersattning har aven utgatt fér annan
rddgivning, varav merparten avser revisionsnara konsultationer i redovisnings- och skattefragor. For vidare
information, se not 12.
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Intern kontroll

Styrelsens rapport om intern kontroll enligt Svensk kod fér bolagsstyrning och 6 kap 6 § andra stycket andra
punkten arsredovisningslagen (1995:1554).

Intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen definieras som den process, utférd av styrelsen, ledningen
och annan berérd personal, som syftar till att sékerstalla en rimlig forsékran om korrektheten i den finansiella
rapporteringen. Arbetet med den interna kontrollen avseende den finansiella rapporteringen ar strukturerat kring
fem internkontrollkomponenter, som beskrivs nedan; Kontrollmilj6, Riskbeddmning, Kontrollaktiviteter,
Informations- och kommunikationsvagar samt Overvakning. Denna rapport tacker endast den interna kontrollen
avseende den finansiella rapporteringen.

Kontrollmiljo

En god intern kontroll grundas i en utformad och strukturerad kontrollmiljé dar tydlig ansvarsférdelning och
dualitetsprincipen ar barande inslag. Styrande dokument i form av policyer, riktlinjer och instruktioner faststalls av
styrelsen och detta géller &ven de etiska riktlinjerna som kommuniceras till alla medarbetare och utgér en grund fér
en god kontrollmiljé. Koncernen arbetar med internkontroll i enlighet med principerna om de tre férsvarslinjerna, se
not 7. Nordnets fristdende kontrollfunktioner utgdrs av Risk Control, Compliance samt internrevisorn.

For att lyfta ambitionen och medvetenheten kring bland annat etik i den professionella rollen, regelefterlevnad samt
hoja kvaliteten i arbetet erbjuds alla medarbetare pa den svenska marknaden méjligheten att licensieras av
SwedSec. Vid utgangen av 2014 var antalet licensierade medarbetare 69 stycken.

Riskbedémning och kontrollaktiviteter

Nordnet genomfér I16pande en riskbeddmning av den finansiella rapporteringen, dvs. en identifiering, analys och
beddmning av de stdrsta riskerna fér felaktigheter i den finansiella rapporteringen. Identifiering, analys och
beddmning beaktar bland annat komplexiteten i affarsverksamheten, graden av systemstéd och kvalitén i rutiner
och kontroller.

Uppféljning och analys har en central roll dar &ven kumulativa effekter analyseras. Kontrollaktiviteterna har i syfte
att upptacka, féorebygga och begransa risker och risktagandet i verksamheten saval som att férhindra avvikelser
och fel i den finansiella rapporteringen.

Information och kommunikation

For att sakerstalla den finansiella rapporteringen har Nordnets styrelse faststallt policyer, riktlinjer och rutiner for
andamalet. Dessa gors tillgangliga och halls uppdaterade via Nordnets intranat. Kunskap och kdnnedom om
dessa erhalls genom I6pande intern utbildning och information fér de olika avdelningar och funktioner som
omfattas av internt rapporteringsansvar avseende finansiell statistik och information.

Uppfoljning och 6vervakning av kontrollverksamheten

Innehallet i policyer, riktlinjer och rutiner utvarderas och uppdateras arligen eller vid behov. Ansvaret att
upprétthalla aktuella dokument och kommunicera dessa ligger styrelsen fér de dvergripande styrdokumenten och
respektive avdelningschef for 6vriga dokument.

Nordnet tillampar Finansinspektionens foreskrifter om vardepappersrorelse (FFFS 2007:16) och
Finansinspektionens foreskrifter och allménna rad om styrning, riskhantering och kontroll i kreditinstitut (FFFS
2014:1). | enlighet med dessa skall Nordnet ha en funktion for internrevision. Styrelsen har uppdragit at en extern
part, KPMG, att utféra internrevision och arbetar utefter en av styrelsen arligen antagen granskningsplan.
Rekommendationer fran externa och interna revisorer rapporteras till ledning och styrelse och vid efterféljande
granskning foljs tidigare ars rekommendationer upp.
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Styrelse och revisorer

Claes Dinkelspiel, ordférande
Fédd 1941. Styrelseledamot sedan 2001.

Claes ar Civilekonom fran Handelshdégskolan i Stockholm och har en MBA fran Insead i Frankrike. Han &r
styrelseordférande i Gummesson Gruppen AB, MPS Holding AB, Premiefinans K. Bohlin AB och SCI. Claes ar
styrelseledamot i Gundua Foundation, Stiftelsen Silviahemmet och Drottningholms Slottsteater.

Claes ar ledamot i Nordnets valberedning samt ledamot i ersattningsutskottet (NMordnet AB (publ)) och
kreditutskottet (NMordnet Bank AB).

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 4 801 838 Aktieinnehav (indirekt*): 71 317 411

Tom Dinkelspiel
Fédd 1967. Styrelseledamot sedan 2007.

Tom har studerat vid Handelshdgskolan i Stockholm. Han &r styrelseordférande i E. Ohman J:or AB, i 11 Real
Asset Fund AB och i 11 Real Asset Fund Investors AB. Tom &r styrelseledamot i MPS Holding AB och Kogmot AB.
Tom ar styrelseordférande i Nordnet Pensionsférsakring AB samt styrelseledamot i Nordnet Livforsikring AS.

Tom &r &ven ordférande i revisionsutskottet (Mordnet AB (publ)) och kreditutskottet (Mordnet Bank AB) samt
ledamot i risk- och complianceutskottet (Nordnet AB (publ) och Nordnet Bank AB).

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 4 904 776 Aktieinnehav (indirekt*): 54 318 083

Ulf Dinkelspiel
Fédd 1939. Styrelseledamot sedan 2001.

Ulf ar Civilekonom frdn Handelshdgskolan i Stockholm. Ulf & Ambassadér. Han ar dven styrelseledamot i
Premiefinans K. Bohlin AB, i Ponte Fiore AB samt i Bockholmen Hav och Restaurang AB. Ulf &r ledamot av IVA.
Han &r &ven ordférande i erséttningsutskottet (Mordnet AB (publ) och Nordnet Bank AB).

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 5 211 177 Akfieinnehav (indirekt*): 73 111 365

Anna Frick
Fédd 1968. Styrelseledamot sedan 2009.

Anna har en MBA frdn Handelshégskolan i Stockholm. Hon &r vice VD och styrelseledamot i Garbergs
Reklambyra. Anna har tidigare haft positioner som Head of Creative pa Adamsky Agency samt byraledare (COO)
pa kommunikationsbyran Farfar AB.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 0
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Kjell Hedman
Fédd 1951. Styrelseledamot sedan 2010.

Kjell &r utbildad ekonom. Han &r styrelseledamot i Aktia Bank i Finland. Kjell &r fd VD i Landshypotek AB, fd
ordférande i bl a Swedbank Hypotek, Swedbank Férsékring och Swedbank Finans. Han &r ordférande i risk- och
complianceutskottet (NMordnet AB (publ) och Nordnet Bank AB), ledamot i erséattningsutskottet (NMordnet AB (publ)
och Nordnet Bank AB).

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 5 000

Bo Matisson
Fédd 1960. Styrelseledamot sedan 2003.

Bo ar Civilekonom frdn Handelshdégskolan i Stockholm. Han ar grundare och VD i CINT AB. Bo grundade &ven
Eurotrade samt Mangold AB och &r fd VD i Nordnet Holding. Han &r styrelseledamot i Eyetrackshop AB. Bo ar
aven ledamot i erséattningsutskottet (NMordnet AB (publ) och Nordnet Bank AB), revisionsutskottet (Mordnet AB
(publ) och Nordnet Bank AB) och kreditutskottet (Mordnet Bank AB).

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 10 012

Anna Settman
Fédd 1970. Styrelseledamot sedan 2012.

Anna har studerat kommunikation vid Berghs School of Communications och IFL pa Handelshégskolan.
Hon &r styrelseledamot Hyper Island, We Mind, Dibs Payment Services och Anticimex Group. Anna var tidigare
varit VD pa Aftonbladet Hierta AB.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 0

Revisor
Revisionsbolaget Ernst & Young AB. Revisor sedan 2004.

Huvudansvarig ar Peter Strandh. Han ar auktoriserad revisor och ar fédd 1955.

*Avser narstédende fysisk eller juridisk persons innehav. | det fall innehavet rér narstdende juridisk person,
redovisas den juridiska personens totala innehav.
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Ledning

Hakan Nyberg
Verkstdllande direktér

Hakan ar f6dd 1959. Han ar anstélld sedan 2012. Hakan har en magisterexamen i tilldmpad matematik fran
Kungliga Tekniska Hégskolan. Han var tidigare VD fér EnterCard International och innan dess chef fér Swedbanks
(davarande Foreningssparbanken) internetbankverksamhet.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 19 303

Jan Dinkelspiel
Chief Innovation Officer

Jan &r fédd 1977. Han ar anstalld sedan 2008. Han har en Fil kand. i ekonomi fran Stockholms universitet samt
MBA i Football Industries fran Liverpool University. Jan har tidigare arbetat pa Hi3G och SEB.
Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 1 983 880 Aktieinnehav (indirekt*): 10 000

Per den 23 januari 2015 meddelades att Jan lamnar Nordnet. Jan dr kvar pa sin tjénst till och med juni 2015.

Max Gandrup
Country Manager Danmark

Max ar fédd 1967. Han &r anstélld sedan 2000. Max har studerat vid Copenhagen Business College. Max &r
styrelsemedlem i Nordnet Pensionsférsakring AB. Han har tidigare arbetat pa Midtbank.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 10 741

Jenny Garneij
Chief Human Capital Officer

Jenny ar fédd 1973. Hon &r anstalld sedan 2013. Jenny &r Civilekonom fran Handelshdgskolan i Géteborg samt
har en Fil. Kand. i sprakvetenskap fran Karlstads Universitet. Hon har tidigare arbetat pa SEB och Accenture.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 1 215

Klas Ljungkvist
Chief Technology Officer

Klas ar fédd 1966. Han ar anstalld sedan 2006. Klas ar Civilingenjér fran Kungliga Tekniska Hégskolan i
Stockholm. Han har tidigare arbetat som ingenjor pa Ericsson utvecklingsaktiebolag samt ingenjér och chef pa
Abaris AB.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 8 736

Jacob Kaplan
Chief Financial Officer

Jacob ar fédd 1973. Han ar anstalld sedan 2010. Jacob har en Fil kand. i ekonomi fran Stockholms Universitet och
ar Civilingenjor frdn Kungliga Tekniska Hogskolan. Han har tidigare arbetat pA NASDAQ OMX och Ernst & Young
Management Consulting.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 25 009
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Niklas Odenwall
Country Manager Finland

Niklas ar fédd 1971. Han &r anstalld sedan 2011. Niklas har en Politices magister med nationalekonomi som
huvudamne fran Abo Akademi. Han var tidigare VD pa Infonet Finland och har tidigare arbetat som aktieméaklare
pa Conventum Securities.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 4 326

Anders Skar
Country Manager Norge

Anders ar fédd 1976. Han &r anstalld sedan 2005. Andes &r Civilekonom fran Norges Handelshayskole. Tidigare
har Anders arbetat pa Accenture.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 16 378

Johan Tidestad
Chief Communications Officer

Johan ar f6dd 1968. Han ar anstalld sedan 2007. Johan har en Jur kand. fran Uppsala universitet. Han har tidigare
arbetat pa Bergsgard Petersson Fonder AB och E-Trade Sverige.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 15 885

Carina Tovi
Chief Operating Officer

Carina &r fédd 1965. Hon &r anstélld sedan 2011. Carina ar Civilekonom frdn Handelshégskolan i Stockholm.
Carina &r VD foér Nordnet Pensionsférsakring AB. Hon har tidigare arbetat pa bland annat Swedbank Robur
Fonder.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 5 759

Eva Trouin
Counfry Manager Sweden

Eva ar fédd 1976. Hon har varit anstélld sedan 2013. Eva har en kandidatexamen i finansiell ekonomi fran
Halmstad Hogskola och University of Technology Sydney. Hon har tidigare arbetat pA Swedbank Férsékring och
Swedbank Robur.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 1 865

Hans van Eijk
Chief Analytics Officer

Hans ar fédd 1981. Han &r anstélld sedan 2011. Hans har en Executive MBA frdn Handelshdgskolan i Stockholm
samt MSc i Industriell ekonomi och BSc i IT-affarssystem frdn Kungliga Tekniska Hogskolan. Tidigare har Hans
arbetat p& mobiloperatéren Tre och som Managementkonsult pa SP Consulting.

Aktieinnehav per 31 december 2014 (direkt): 2 214

* Indlirekt innehav avser nérstdende fysisk eller juridisk persons innehav. | det fall innehavet rér ndrstaende juridisk person,
redovisas den juridiska personens totala innehav.
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Koncernens resultatrakning
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Koncernen KSEK Not 2014 2013
Ra&nteintakter 8 528 813 532 547
R&ntekostnader 8 -50 240 -50 126
Prov isionsint&kter 9 692313 597 760
Prov isionskostnader 9 -214 096 -194 430
Nettoresultat av finansiella transaktioner 10 86 445 65287
Ovriga rérelseintékter 11 42 675 37 948
Summa rérelseintakter 1085910 988 986
Alm&nna administrationskostnader 12 -590717 -549 787
Av - och nedskriv ningar av materiella och immateriella anléggningstilgdngar 13 -70 982 -66 515
Ovriga rérelsekostnader 14 -44159 -39 933
Summa kostnader fore kreditforluster -705 858 -656 235
Resultat fére kreditférluster 380 052 332751
Kreditférluster, netto 15 -43 074 -38 756
Rorelseresultat 336 978 293 995
Skatt pd drets resultat 16 -60 343 -60 150
Arets resultat 276 634 233844
Varav hanforligt till:

Moderbolagets aktie&gare 278 025 234718
Innehav utan bestdmmande inflytande -1392 -874
Resultat per aktie fére utspadning 17 1,58 1,34
Resultat per aktie efter utsp&dning 17 1,58 1,34
Féreslagen/Beslutad utdelning per aktie 32 1,00 0,85
Koncernen KSEK 2014 2013
Arefs resultat 276 634 233 844
Poster som kommer aterféras fill resultatet

Vardeférandringar av tillgéngar som kan saljas 32 -5 804 -7 753
Skatt pd v ardeférandringar av tilgdngar som kan sdljas 1277 1706
Omrékning av utléndsk v erksamhet 32 830 894
Totalresultat efter skatt -3697 -5154
Totalresultat efter skatt 272 937 228 691
Varav hanforligt till:

Moderbolagets aktieGigare 274 329 229 565
Innehav utan bestdmmande inflytande -1392 -874
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Koncernen KSEK Not 2014 2013
Tillgangar

Utl&ning till kreditinstitut 19 987 472 967 567
Utlaning till allm&nheten 20 5785 566 5455 533
Finansiella tillgangar till v erkligt v &drde 21 8724 13 506
Finansiella tilgdngar som kan sdljas 22 12094 618 7 632189
Tilg&ngar i férsakringsrorelsen 23 28 868 478 23764928
Immateriella anl&ggningstillgdngar 24 434 250 447 365
Materiella tilgdngar 25 32 281 33 360
Aktuella skattefordringar 16 - 99 894
Ovriga tilgéngar 26 1770335 1141018
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 27 144739 138 865
Summa fillgangar 50 126 464 39 694 225
Skulder

In- och uppléning frdn allménheten 28 16 500 316 12 898 569
Skulder i férsakringsrorelsen 23 28 869 319 23765 601
Ovriga skulder 29 2 660 416 1030 353
Aktuella skatteskulder 16 13713 42 087
Uppskjutna skatteskulder 16 50 969 57 091
Upplupna kostnader och férutbetalda int&kter 30 104 871 99 398
Efterstallda skulder 31 175738 175745
Summa skulder 48 375 342 38 068 844
Eget kapital 32

Aktiekapital 175028 175028
Ovrigt tillskjutet kapital 471283 471 845
Andra reserv er -64 819 -61122
Infjianade vinstmedel inklusiv e drets resultat 1166093 1035 264
Summa eget kapital hanforligt till moderbolagets dgare 1747 586 1621015
Innehav utan bestdmmande inflytande 3536 4366
Totalt eget kapital 1751122 1625 381
Summa skulder och eget kapital 50 126 464 39 694 225
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Koncernens rapport dver fordndringar i eget kapital

IntiGnade Hanférligt till
Bvrigt vinstmedel  Hanférligttill  innehav utan Totalt

tillskjutet Andra inklusive moderbolagets bestdmmande eget
Koncernen KSEK Aktiekapital kapital reserver || drefs resultat aktiedgare inflytande kapital
Ingdende eget kapital den 1 januari 2013 175028 471 845 -55 968 923 066 1513971 - 1513971
Resultat efter skatt somredovisas dv er
resulfatrékningen - - - 234718 234718 874 233 844
Ovrigt totalresultat efter skatt - - -5154 - -5 154 - -5154
Totalresultat - - -5154 234718 229 564 -874 228 690
Transaktioner med dgarna:
L&mnad utdelning - - - -122 520 -122 520 - -122 520
Innehav utan bestdmmande inflytande - - - - - 5240 5240
Summa - - - -122 520 -122 520 5240 -117 280
Utgdende eget kapital den 31 december 2013 175028 471 845 -61122 1035 264 1621015 4366 1625 381
Ingdende eget kapital den 1 januari 2014 175 028 471 845 -61122 1035264 1621015 4366 1625 381
Resultat efter skatt som redovisas dv er
resultatrékningen - - - 278 025 278 025 -1392 276 634
Justering totalresultat tidigare ar 1574 1574 1574
Totalresultat efter skatt - - -3 697 - -3 697 - -3 697
Totalresultat - - -3 697 279 599 275 902 -1392 274510
Transaktioner med dgarna:
Lamnad utdelning - - - -148 769 -148 769 - -148 769
Innehav utan bestdmmande inflytande - -562 - - -562 562 -
Summa - -562 - -148 769 -149 331 562 -148 7469
Summa eget kapital hanforligt till aktieGgare i
moderbolaget den 31 december 2014 175028 471283 -64 819 1166093 1747 586 3536 1751122

') Se not 32
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Koncernens rapport dver kassaflode (direkt metod)

Koncernen KSEK Not 2014 2013
Den I6pande verksamheten
Erhdlina réntor och prov isioner 1232 563 1106 926
Betalda réntor och prov isioner -264 356 -244 502
Utbetalningar fill lev erantérer och anstalida -561 494 -500 9208
406 713 361516
Akning/minskning av den I6pande verksamhetens tillgéngar
Okning (-) / Minskning (+) av utl&ning till allménheten -246 669 -742 168
Okning (-) / Minskning (+) av dvriga tilgéngar -5 395 820 -5 889 890
Akning/minskning av den Idpande verksamhetens skulder
Okning (+) / Minskning (-) av in- och uppléning hos alménheten 3 147 403 2330 662
Okning (+) / Minskning (-) av skulder 6758 819 6005772
Betalda inkomstskatter 13 884 -136 743
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 4 684 330 1929 149
Investeringsverksamheten
Forv arv av immateriella anléggningstilgéngar 24 -40 404 -13 558
Forv arv av materiella anlédggningstillgéngar 25 -15224 -16 545
Nettoinv esteringari v drdepapper -4 907 529 -2801 387
Forv arv av doftterféretag - -8 617
Kassafléde fran investeringsverksamheten -4 963 157 -2840107
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning -148 769 -122 520
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -148 769 -122 520
Arets kassafléde -427 596 -1033478
Likvida medel vid arets borjan 430111 1464951
Kursdifferens i likvida medel 166 -1362
Likvida medel vid drets slut 19 2681 430111
| likvida medel ingér:"
Utlaning fill kreditinstitut (bankmedel) 540 137 430111
540 137 430 111

1 beloppet ingdr spémrade medel om 79 (95) MSEK.
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Moderbolaget KSEK Not 2014 2013
Nettoomsattning 38 7 869 7742
Summa rorelseintakter 7 869 7742
Ovriga extemna kostnader 39 -2 562 -3 389
Personalkostnader 40 -10 868 -9 939
Ovriga rérelsekostnader -1071 -1120
Summa rorelsekostnader -14 501 -14 448
Rorelseresultat -6 632 -6 706
Resultat fran finansiella investeringar:

Resultat frdn andelar i koncemféretag 41 185 990 193148
Nedskriv ningar av finansiella anléggningstilgéngar - -500
Ovriga rénteintékter och liknande intékter 42 7 291 7 302
R&ntekostnader och liknande kostnader 42 -12746 -12 801
Resultat fran finansiella investeringar: 180 535 187 149
Resultat efter finansiella poster 173 903 180 443
Skatt p& d&rets resultat 43 - -
Arets resultat 173 903 180 443
Moderbolaget KSEK 2014 2013
Arets resultat 173 903 180 443
Ovrigt totalresultat efter skatt - -
Totalresultat efter skatt 173 903 180 443
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Moderbolaget KSEK Not 2014 2013
Tillgangar
Anlaggningstiligangar
Finansiella anlaggningsfillgéngar
Andelarikoncernféretag 44 1150 404 1 150 404
1150 404 1150 404
Omsdttningstillgangar
Fordringar hos koncemféretag 292 999 291194
Aktuella skattefordringar 45 3784 3784
Ovriga fordringar 45 294 297
Férutbetalda kosthader och upplupna intakter 46 1146 1232
298 223 296 507
Kassa och bank 27123 2726
Summa omséttningstillgangar 325 346 299 233
Summa tillgadngar 1475750 1449 637
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 47 175028 175028
175028 175028
Fritt eget kapital
Ov erkursfond 173 628 173 628
Ovrig frii fond 262111 262111
Balanserat resultat 460 476 428 806
Arets resultat 173 903 180 443
1070117 1044 988
Summa eget kapital 1245145 1220016
Skulder
Langfristiga skulder
Ovriga skulder 48 175738 175745
175738 175745
Korffristiga skulder
Skulder till koncemféretag 40 934 40 934
Ovriga skulder 49 525 358
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 50 13 407 12 583
54 866 53 875
Summa skulder 230 604 229 620
Summa skulder och eget kapital 1475 750 1449 637
Poster inomlinjen
Stallda sakerheter Inga Inga
Ansv arsforbindelser Inga Inga
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Moderbolagets forandringar i eget kapital

Balanserat Arets

Moderbolaget KSEK Aktiekapital Overkursfond Andra reserver resultat resultat Summa
Ingdende eget kapital den 1 januari 2013 175028 173 628 262111 417 415 133 911 1162093
Omféring av féregdende ars resultat - - - 133911 -133911 -
Resultat efter skatt som redovisas &v er

resultatrdkningen - - - - 180 443 180 443
Totalresultat - - - - 180 443 180 443
Transaktioner med dgarna

L&dmnad utdelning - - - -122 520 - -122 520
Tillfért kapital, aktieprogram - - - - - -
Utgaende eget kapital 31 december 2013 175 028 173 628 262111 428 806 180 443 1220017
Ingdende eget kapital den 1 januari 2014 175028 173 628 262111 428 806 180 443 1220017
Omfdring av féregdende ars resultat - - - 180 443 -180 443 -
Resultat efter skatt som redovisas &v er

resultatrékningen - - - - 173 903 173 903
Totalresultat - - - - 173 903 173 903
Transaktioner med dgarna

L&dmnad utdelning - - - -148 774 - -148 774
Utgaende eget kapital 31 december 2014 175 028 173 628 262111 460 476 173 903 1245145
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Moderbolagets kassaflddesanalys (indirekt metod)

Moderbolaget KSEK 2014 2013

Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 173 903 180 443
Justeringar for poster sominte ingér i kassaflodet

Nedskriv ningar av finansiella anldggningstilgéngar - 500
Anteciperad utdelning frédn dotterféretag -175 000 -182 000
Koncernbidrag -10 990 -11 148
-12 087 -12 205
Betald skatt -4128 -4128
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére féréndringar av rérelsekapital -16 215 -16 333
Fordndringar i rérelsekapital
Minskning (+) / Okning (-) av &vriga fordringar -1716 3915
Okning (+) / Minskning (-) av skulder -2 046 -2893
-3762 1022
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -19 977 -15311
Investeringsverksamheten
Utdelning fr&n dotterféretag 182 000 130 000
Koncembidrag 11148 7074
Kassafléde fran investeringsverksamheten 193 148 137 074
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning -148 774 -122 520
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -148 774 -122 520
Arets kassafléde 24 397 -756
Likvida medel vid drets bérian 2726 3482
Likvida medel vid drets slut 27123 2726

Likvida medel av ser bolagets bankmedel.
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Noter

Not 1 féretagsinformation

Koncernredovisningen fér Nordnet AB (Moderbolaget) for det rdkenskapsar som slutar den 31 december 2014 har godkénts av
styrelsen och verkstéllande direktéren for publicering den 20 mars 2015 och kommer att férelaggas pa arsstimman den 23 april
2015 for faststéallande.

Moderbolaget &r ett svenskt aktiebolag (publ), med sate i Stockholm, Sverige med adress Gustavlundsvagen 141, Box 14077,
167 14 Bromma.

Bolagets aktie ar noterad pa Nasdaq Stockholm Midcap-lista sedan den 2 oktober 2006. Innan dess var aktien noterad pa
Stockholmsbdérsens O-lista sedan april 2000. Koncernens huvudsakliga verksamhet beskrivs i Férvaltningsberéattelsen.

Not 2 grunder for upprattande av redovisningen

| koncernredovisningen ér tillgdngar och skulder redovisade till historiska anskaffningsvarden. Finansiella tillgangar och skulder
ar redovisade till upplupet anskaffningsvarde, férutom vissa finansiella tillgdngar och skulder som varderas till verkligt varde.
Finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt varde bestar av derivatinstrument, finansiella instrument klassificerade
som finansiella tillgangar eller finansiella skulder vérderade till verkligt varde via resultatrakningen eller som finansiella tillgangar
som kan séljas. Darutéver redovisas skulder i férsakringsrérelsen till verkligt vérde.

Bolagets funktionella valuta och tillika rapporteringsvaluta ar SEK och alla belopp anges, om inget annat ségs, i tusental svenska
kronor (KSEK).

Uttalande om 6verensstimmelse med tillampade regelverk
Koncernredovisningen &r uppréttad i enlighet med International Financial Reporting Standards (IFRS). Eftersom moderbolaget ar
ett bolag inom EU tillampas bara av EU antagna IFRS.

Koncernredovisningen ar upprattad enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL 1995:1 559) da
Nordnet AB betraktas som ett finansiellt holdingbolag, vilket innebér att koncernen aven ska tillampa denna lags bestammelser
om uppréattande av koncernredovisning. Koncernredovisningen ar vidare upprattad enligt Finansinspektionens féreskrifter och
allméanna rad om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (FFFS 2008:25), Radet for finansiell rapportering RFR 1
Kompletterande redovisningsregler for koncernen samt Uttalande fran Radet for finansiell rapportering.

Moderbolagets arsredovisning ar uppréttad enligt arsredovisningslagen (ARL 1995:1 554) och med tillimpning av Radet for
finansiell rapportering RFR 2 Redovisning for juridiska personer. Detta innebar att IFRS varderings- och upplysningsregler
tillampas med de undantag och tillagg som framgar av avsnittet Moderbolagets redovisningsprinciper.

Grunder for konsolidering

Koncernredovisningen omfattar Moderbolaget och dess dotterféretag per den 31 december varje &r. De finansiella rapporterna
fér Moderbolaget och dotterféretagen som tas in i koncernredovisningen avser samma period och ar uppréattade enligt de
redovisningsprinciper som géller f6r koncernen.

Alla koncerninterna mellanhavanden, intakter, kostnader, vinster eller férluster som uppkommer i transaktioner mellan féretag
som omfattas av koncernredovisningen elimineras i sin helhet.

Ett dotterforetag tas med i koncernredovisningen fran férvarvstidpunkten, vilket &r den dag da Moderbolaget far ett
bestdmmande inflytande, och ingar i koncernredovisningen fram till den dag det bestdmmande inflytandet upphor.

Bestammande inflytande féreligger nar Moderbolaget direkt eller indirekt genom dotterféretag ager dver hélften av rosterna i ett
foretag. Tillgangar och skulder i koncernens balansrakning tas i huvudsak upp i likviditetsordning eftersom denna klassificering ar
mer relevant utifrdn den av koncernen bedrivna verksamheten.

Not 3 dndrade redovisningsprinciper

2014
De nya eller &ndrade IFRS som har tratt i kraft pa rakenskapsar som inleddes 1 januari 2014 och som paverkar koncernen ar
IFRS 12 Upplysningar om andelar i andra féretag.
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Enligt IFRS 12 Upplysningar om andelar i andra féretag ska upplysningar ldamnas om andelar i dotterféretag, intresseféretag och
gemensamma arrangemang och strukturerade foretag i enlighet med IFRS 12. Syftet med dessa upplysningar ar att ge
anvandarna av de finansiella rapporterna en moéjlighet att férsta effekten av innehaven pa de finansiella rapporterna och de risker
som foreligger med de aktuella innehaven. IFRS 12 innefattar mer omfattande upplysningskrav &n vad som tidigare har behdvt
lAmnas i en arsredovisning och paverkar koncernen pa det vis att ytterligare upplysningar avseende dotterbolag tillkommer.
Dessa upplysningar lamnas i not 44.

2015 och framat

Ett antal nya eller &ndrade IFRS trader ikraft forst under kommande rékenskapsar och har inte fortidstillampats vid upprattandet
av dessa finansiella rapporter. Nedan beskrivs de IFRS som vantas ha en paverkan eller kan komma att ha en paverkan pa
koncernens finansiella rapporter. Utdver de IFRS som beskrivs nedan vantas évriga nyheter som IASB har godként per den 31
december 2014 inte ha nagon paverkan pa koncernens finansiella rapporter.

IFRS 9 Financial Instruments tréder i kraft den 1 januari 2018 och ersatter da IAS 39 Finansiella instrument: Redovisning och
vardering. Den nya standarden har omarbetats i olika delar, en del avser redovisning och vérdering av finansiella tillgangar samt
finansiella skulder. IFRS 9 klassificerar finansiella tillgangar i tre olika kategorier. Klassificering faststélls vid férsta
redovisningstillféllet utifran egenskaper i tillgdngen och féretagets affarsmodell. For finansiella skulder sker inga stora
forandringar jamfoért med IAS 39. Den stérsta férandringen avser skulder redovisade till verkligt varde. For dessa géller att den
del av verkligtvardeférandringen som ar hanforlig till den egna kreditrisken ska redovisas i 6vrigt totalresultat istallet for i
resultatet svida detta inte orsakar inkonsekvens i redovisningen. Den andra delen avser sakringsredovisning. Till stora delar
innebar de nya principerna battre férutsattningar fér en redovisning som ger en rattvis bild av ett féretags hantering av finansiella
risker med finansiella instrument. Slutligen har nya principer introducerats avseende nedskrivningar av finansiella tillgangar, dar
modellen baseras pa férvantade forluster. Syftet med den nya modellen &r bland annat att reserveringar for kreditforluster ska
goras i ett tidigare skede. Koncernen beddémer att bade delen avseende nedskrivning och delen om klassificering och vardering
av finansiella tillgangar kommer att paverka de finansiella rapporterna. Under aret kommer en utredning pabdérjas for att se vilka
effekter IFRS 9 kommer fa pa koncernens finansiella rapporter. EU har annu inte godkant standarden.

IFRS 15 Revenue from Contracts with Customers trader i kraft den 1 januari 2017 och ersatter da samtliga tidigare utgivna
standarder och tolkningar som hanterar intékter (dvs. IAS 11 Entreprenadavtal, IAS 18 Intakter, IFRIC 13 Kundlojalitetsprogram,
IFRIC 15 Avtal om uppférande av fastighet, IFRIC 18 Overféringar av tillgangar fran kunder, SIC 31 Intékter — bytestransaktioner
som avser reklamtjanster). IFRS 15 innehéller en samlad modell for intdktsredovisning avseende kundkontrakt. Tanken med
standarden &r att allt tar sin bérjan i ett avtal om forséljning av en vara eller tjanst, mellan tva parter. Inledningsvis ska ett
kundavtal identifieras, vilket hos séljaren genererar en tillgang (rattigheter, ett 16fte om erhallande av ersattning) och en skuld
(atagande, ett 16fte om 6verforing av varor/tjénster). Bolaget redovisar enligt modellen sedan en intékt och pavisar darigenom att
bolaget uppfyller ett atagande att leverera utlovade varor eller tjanster till kunden. EU har &nnu inte godkant standarden. Det ar
annu oklart huruvida IFRS 15 kommer att paverka koncernen. Under &ret kommer en utredning pabdrjas for att se hur effekterna
av den nya standarden blir fér koncernen.

Andringar i IAS 1 Disclosure Initiative trader i kraft 1 januari 2016. Dessa &ndringar syftar till att ytterligare uppmuntra bolag att
tillAmpa sin professionella bedémning for att faststélla vilka upplysningar som ska ldmnas och hur informationen kan struktureras
i de finansiella rapporterna. For att méjliggora detta har nagra specifika forbattringar gjorts pa omradena vasentlighet,
disaggregering och delsummeringar, notstruktur, upplysningar om redovisningsprinciper och presentation av poster i évrigt
totalresultat (OCI) som hérrdr fran investeringar som beréknas enligt kapitalandelsmetoden. EU har &nnu inte godkant
andringarna. Koncernen planerar att géra en éversyn av upplysningarna som lamnas i arsredovisningen under de kommande
aren.

Not 4 kritiska uppskattningar och beddmningar

Vissa antaganden om framtiden och vissa uppskattningar och bedémningar per balansdagen har sérskild betydelse for
varderingen av tillgadngarna och skulderna i balansrékningen. Nedan diskuteras de omraden dér risken fér vardeférandringar
under det efterféljande aret ar storst pa grund av att antagandena eller uppskattningarna kan behdva éndras.

Nedskrivningsprévning av goodwill

Vérdet pa redovisad goodwill prévas minst en gang per ar med avseende pa eventuellt nedskrivningsbehov. Prévningen kraver
en bedémning av nyttiandevardet pa den kassagenererande enhet, eller grupper av kassagenererande enheter, till vilken
goodwillvardet ar hanférlig. Detta kraver i sin tur att det férvantade framtida kassaflédet frn den kassagenererande enheten
uppskattas samt en relevant diskonteringsréanta faststélls fér berakning av kassaflédets nuvérde. De bedémningar som gjorts per
31 december 2014 anges i not 24.
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Kreditforluster
Nedskrivning for kreditforluster relaterat till vardepappersbelaning sker pa individuell kundniva och baseras pa Bolagets
beddmning av motparts finansiella situation, underliggande varde pa sékerhet samt aterbetalningsférmaga.

Not 5 tillédmpade redovisningsprinciper

Rorelseforvarv

IFRS 3 tillampas pa rérelseforvarv och innebar att verkligt varde pa identifierbara tillgangar och skulder i den
férvarvade verksamheten faststalls vid forvarvstidpunkten. Dessa verkliga varden innefattar &ven de andelar i
tillgangarna och skulderna som ar hanférliga till eventuella kvarstdende minoritetsdgare i den forvarvade
verksamheten. Identifierbara tillgangar och skulder innefattar aven tillgangar, skulder och avsattningar inklusive
forpliktelser och ansprak fran utomstaende part som inte redovisas i den férvarvade verksamhetens
balansrakning.

Avsattningar gors inte for utgifter avseende planerade omstruktureringséatgarder som ar en féljd av férvarvet.
Skillnaden mellan anskaffningsvéardet for férvarvet och férvarvad andel av nettotillgdngarna i den férvarvade
verksamheten klassificeras som goodwill och redovisas som immateriell tillgang i balansrédkningen. Om vardet av
de forvarvade nettotillgdngarna 6verstiger anskaffningsvardet redovisas en negativ goodwillpost i
resultatrékningen. Transaktionskostnader i samband med forvarvet kostnadsfors.

Nyttjandeperioden for varje enskild immateriell tillgang faststalls och skrivs av éver nyttjandeperioden. Om
nyttjandeperioden bedéms som obestadmbar sker ingen avskrivning. En bedémning som resulterar i att en
immateriell tillgangs nyttjandeperiod ar obestédmbar beaktar alla relevanta férhallanden och grundas pa att det inte
finns ndgon férutsebar bortre tidsgréns fér det nettokassafléde som tillgdngen genererar.

Valutakurseffekter i respektive koncernféretag

Transaktioner i utldndska valutor redovisas efter omrakning till valutakursen pa transaktionsdagen. Monetara
tillgangar och skulder i utlandsk valuta omvarderas till funktionell valuta med valutakursen pa balansdagen. Alla
valutadifferenser redovisas via resultatrakningen. Icke monetéara poster i utlndsk valuta vilka ar varderade till
historiskt anskaffningsvérde vérderas till funktionell valuta med valutakursen vid den ursprungliga
transaktionstidpunkten.

Omrdkning av utlandska dotterféretag

Koncernredovisningen presenteras i svenska kronor vilket ocksa &r moderbolagets funktionella valuta och
rapporteringsvaluta. Varje foretag ingdende i koncernen faststéller sin funktionella valuta och varje post i de
finansiella rapporterna varderas med utgangspunkt fran den funktionella valutan. Omrékningen innebér att
samtliga tillgangar, avsattningar och skulder omraknas till balansdagens kurs och att samtliga poster i
resultatrdkningen omréknas till genomsnittskurs under rapporteringsperioden varvid valutakursdifferens férs via
6vrigt totalresultat till eget kapital. Vid avyttring av ett utlandskt dotterféretag redovisas den ackumulerade
valutakursdifferensen i resultatrékningen.

Finansiella tillgadngar och finansiella skulder

Finansiella tillgangar som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgangssidan rantebarande fordringar, évriga
aktier och andelar, 6vriga fordringar, kundfordringar, tillgdngar i férsakringsrérelsen, samt likvida medel. Pa
skuldsidan aterfinns leverantérsskulder och laneskulder. Valutaderivat redovisas antingen som tillgang eller skuld
beroende pa om det verkliga vardet &r positivt eller negativt. En finansiell tillgang tas bort fran balansrékningen nar
rattigheterna i avtalet realiserats, forfallit eller bolaget férlorat kontrollen éver den. Det samma géller fér del av
finansiell tillgang.

Koncernens finansiella tillgangar klassificeras antingen som finansiella tillgdngar varderade till verkligt véarde via
resultatrékningen, lanefordringar och kundfordringar eller finansiella tillgangar som kan séljas. Nér en finansiell
tillgang redovisas foérsta gangen varderas den till verkligt varde plus, nér det galler en finansiell tillgdng som inte
tillhor kategorin finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrakningen, transaktionskostnader som
ar direkt hanforliga till forvarvet eller emissionen av den finansiella tillgangen. Vid vardering av en finansiell tillgang
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efter det férsta redovisningstillfallet, redovisas den finansiella tillgangen enligt ndgon av de tre kategorierna nedan
vari den finansiella tillgangen klassificerats vid forvarvet.

Forvarv och avyttringar av finansiella tillgangar redovisas pa affarsdagen, som utgér den dag da bolaget férbinder
sig att forvarva eller avyttra tillgangen.

Verkligt varde pé en finansiell tillgang vilken ar noterad pa en aktiv marknad faststélls genom képkursen vid
stdngning pa balansdagen. | det fatal fall dar det inte finns en aktiv marknad faststéalls verkligt varde baserat pa
nyligen genomférda transaktioner mellan kunniga parter som ar oberoende av varandra.

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrakningen nar det
finns en legal rétt att kvitta de redovisade beloppen samtidigt som avsikt finns att reglera posterna med ett
nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgadngen och reglera skulden.

Finansiella tillgangar varderade fill verkligt varde via resultatréikningen
Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultatrékningen delas in i tv4 underkategorier.

Den férsta underkategorin finansiella tillgdngar som klassificeras som att de innehas fér handel redovisas som
finansiell tillgang varderad till verkligt varde via resultatrékningen. En finansiell tillgang klassificeras som att den
innehas fér handel om den férvarvades eller uppkom i huvudsyfte att séljas eller aterkdpas pa kort sikt, eller om
den ingér i en portfélj med identifierade finansiella instrument som forvaltas tillsammans och for vilka det finns ett
bevisat nyligen faktiskt monster av kortfristiga realiseringar av vinst, eller om den finansiella tillgangen &r ett derivat
forutom de fall da derivatet innehas som ett sékringsinstrument. Vinster och forluster pa tillgangar som innehas for
handel redovisas via resultatrakningen.

Den andra underkategorin ar finansiella tillgangar som vid det forsta redovisningstillféllet identifieras som en post
varderad till verkligt varde via resultatrdkningen. Finansiella tillgdngar i denna underkategori férvaltas av bolaget
och resultatet utvarderas baserat pa verkligt varde, i denna kategori ingar aven tillgangar i forsakringsrorelsen dar
férsékringstagarna bér placeringsrisk.

Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som inte &r derivat, som har faststéllda eller faststallbara
betalningar och som inte noteras pa en aktiv marknad. Vardering sker till upplupet anskaffningsvéarde efter avdrag
for nedskrivningar och specifika reserveringar fér kreditférluster. Redovisning av vinster och forluster sker via
resultatrékningen nar den finansiella tillgangen tas bort fran balansrakningen eller skrivs ned, samt genom
periodisering. Kundfordringar tas upp i balansrékningen nér faktura har skickats. Kundfordrans férvantade 16ptid &r
kort, varfor vardet redovisas till nominellt belopp utan diskontering.

Om det finns objektiva belagg som visar att det uppkommit ett nedskrivningsbehov av en finansiell tillgang i
kategorin lanefordringar och kundfordringar, beréknas nedskrivningen som skillnaden mellan tillgadngens
redovisade varde och nuvardet av uppskattade framtida kassafléden (exklusive framtida kreditférluster som inte
har intraffat) diskonterade till den finansiella tillgangens ursprungliga effektiva ranta. Nedskrivningsbeloppet
redovisas i resultatrékningen. Redovisning av kreditférluster sker dels som under aret konstaterade kreditférluster,
dels som reservering avseende sannolika kreditférluster. Som konstaterad férlust redovisas hela eller del av
fordran som inte beddms indrivningsbar eller som inte kan erhallas vid realisering av sékerheten. Nedskrivning
gors av konstaterade forluster nér inga realistiska méjligheter till &tervinning finns.

Reservering avseende sannolika kreditforluster gérs om fordran ar oséker, d v s:

e om det utifrdn intraffade handelser och omstandigheter, som férelag pa balansdagen, ar sannolikt att
betalningarna inte kommer att fullféljas enligt kontraktsvillkoren, och

e detinte finns sékerhet som med betryggande marginal tacker béade lanebelopp och rantor, inklusive
kompensation fér eventuell férsening.

Vid bestdmmandet av reserveringar avseende sannolika kreditférluster varderas lanefordringarna individuellt och
gruppvis fér homogena grupper av lanefordringar med begrénsat varde och likartad kreditrisk.
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Omstrukturerade lanefordringar, till exempel i form av rdntenedséattning, till foljd av finansiella problem hos
lantagaren, anses inte som osakra om det beddéms sannolikt att betalningarna fullféljs enligt kontraktsvillkoren efter
omstruktureringen.

Atervunna kreditforluster redovisas som en minskning av arets nettokostnad avseende kreditforluster.

Finansiella tillgdngar som kan sdljas

Finansiella tillgangar som kan séljas ar sadana tillgangar som inte &r derivat dér tillgdngarna identifieras som att de
kan séljas, samt inte heller klassificeras som ndgon av de tidigare tvd ovan ndmnda kategorierna. Vardering sker
till verkligt varde. Vardeférandringen redovisas i évrigt totalresultat, férutom vad galler nedskrivningar och
valutakursvinster och valutakursforluster, tills den finansiella tillgangen tas bort fran balansrakningen, per vilken
tidpunkt den ackumulerade vinsten eller férlusten som tidigare redovisats i 6vrigt totalresultat da redovisas i
resultatrékningen.

Om det finns objektiva belagg, se beskrivning under "Lanefordringar och kundfordringar’, som indikerar att det
finns nedskrivningsbehov pa rantebarande vardepapper utgér beloppet pa den ackumulerade forlust som
omklassificeras fran eget kapital via 6vrigt totalresultat i resultatrakningen av skillnaden mellan férvarvskostnaden
(efter avdrag for aterbetalning av kapitalbelopp och periodisering) och aktuellt verkligt varde, efter avdrag for
eventuell nedskrivning pa den finansiella tillgangen som tidigare redovisats i resultatrakningen. Nedskrivningar
redovisas i nettoresultat av finansiella transaktioner. Nedskrivningar av rantebarande vardepapper aterférs dver
resultatrékningen om det verkliga vardet 6kar och 6kningen objektivt kan hanforas till en handelse som intréffade
efter det att nedskrivningen gjordes.

Om det finns objektiva beldgg som indikerar att det finns nedskrivningsbehov pa onoterade aktier som véarderas till
anskaffningsvarde for att ett verkligt varde inte kan beraknas tillférlitligt berdknas nedskrivningsbeloppet som
skillnaden mellan den finansiella tillgangens redovisade varde och nuvardet av uppskattade framtida kassafléden
diskonterade till aktuell marknadsavkastning for en likartad finansiell tillgdng. En nedskrivning pa aktier varderade
till anskaffningsvéarde aterfors aldrig.

Likvida medel

Likvida medel i balansrékningen bestar av Utlaning till kreditinstitut samt Belaningsbara statsskuldsfoérbindelser
med |6ptid pa maximalt 90 dagar fran anskaffningstidpunkten. Likvida medel kan latt omvandlas till kassamedel ill
ett ként belopp och ar inte utsatt fér betydande risk for vardefluktuationer.

| kassaflédesanalysen definieras likvida medel enligt ovan. Koncernens kassaflédesanalyser upprattas med direkt
metod d& denna metod bést aterspeglar verksamheten medan moderbolagets kassaflddesanalyser uppréattas
enligt indirekt metod.

Finansiella skulder

Koncernens finansiella skulder klassificeras antingen som finansiella skulder varderade till verkligt varde via
resultatrakningen eller andra finansiella skulder. Nar en finansiell skuld redovisas férsta gangen varderas den till
verkligt varde plus, nér det géller en finansiell skuld som inte tillhér kategorin finansiella tillgangar varderade till
verkligt varde via resultatrdkningen, transaktionskostnader som ar direkt hanférliga till upptagandet eller
emissionen av den finansiella skulden. Vid vardering av en finansiell skuld efter det forsta redovisningstillfallet,
redovisas den finansiella skulden enligt nagon av de tva kategorierna nedan vari den finansiella tillgangen
klassificerats vid férvarvet.

Skuld tas upp i balansrakningen nér motparten har presterat och avtalsmaéssig skyldighet féreligger att betala,
aven om faktura &nnu inte mottagits. Leverantdrsskulder tas upp i balansrakningen nér faktura mottagits.
Leverantérsskulder har kort férvantad 16ptid och varderas utan diskontering till nominellt belopp.

En finansiell skuld tas bort frdn balansrakningen nar forpliktelsen i avtalet fullgjorts eller pa annat satt utslackts. Det
samma géller fér del av finansiell skuld.
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Finansiella skulder varderade till verkligt varde via resultatrdkningen

Se beskrivning ovan under tillgadngskategorin avseende vilka underkategorier som finns och hur innehav i denna
kategori redovisas. | underkategorin innehas for handel aterfinns derivat med negativt verkligt varde som inte
anvéands i sakringsredovisning. | den andra underkategorin, finansiella skulder som vid det férsta
redovisningstillfallet identifieras som en post varderad till verkligt varde via resultatrakningen, aterfinns de
finansiella skulder inom férsékringsrérelsen dar kunderna béar placeringsrisken. Dessa innehav har klassificerats i
denna kategori for att eliminera eller i betydande utstrackning minska inkonsekvenser i vérdering och redovisning.

Andra finansiella skulder
Lan samt &évriga finansiella skulder ingér i denna kategori. Efter det forsta redovisningstillféllet varderas dessa till
upplupet anskaffningsvarde genom anvandande av effektivrantemetoden.

Forlagslanet redovisas som andra finansiella skulder. Rantekostnaden periodiseras under lanets 16ptid med
tillAmpning av effektivrantemetoden.

Materiella anléggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen om det ar sannolikt att framtida
ekonomiska férdelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet pa tillgangen kan beréknas pa ett
tillforlitligt satt.

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde, efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar och
eventuella ackumulerade nedskrivningar. Avskrivning gors linjart éver tillgangens nyttjandeperiod ner till ett
beraknat restvarde. Vid indikation pa vardenedgang genomfdérs en prévning varvid ett atervinningsvéarde beréknas.
Om detta understiger det redovisade vardet genomférs en nedskrivning.

Det redovisade vardet fér en materiell tillgang tas bort fran balansréakningen vid utrangering eller avyttring samt nar
inga framtida ekonomiska fordelar vantas kvarsta. Vinst och férlust som uppkommer da en materiell
anlaggningstillgang tas bort frdn balansrakningen bestdms som skillnaden mellan den eventuella nettointékten, vid
avyttringen, och tillgangens redovisade varde.

De materiella tillgangarnas avskrivningsmetod omprévas minst i slutet av varje rakenskapsar varvid, vid behov, en
justering av avskrivningstiden gors.

Inventarier, datorer och annan hardvara skrivs i normalfallet av pa 3-4 ar. Férbattringsutgifter pa annans fastighet
skrivs av linjart pa det kortaste av hyresavtalets kvarstaende 16ptid och férbattringsatgardens nyttjandeperiod.

Immateriella tillgangar

Immateriella tillgangar redovisas som tillgang i balansrakningen om det ar sannolikt att framtida ekonomiska
fordelar kommer att komma bolaget till del och anskaffningsvardet pa tillgangen kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.
En immateriell tillgadng véarderas till anskaffningsvarde forsta gangen den tas in i balansrékningen. Efter forsta
redovisningstillfallet tas en immateriell tillgang upp i balansrékningen till anskaffningsvardet efter avdrag for
eventuella ackumulerade avskrivningar och ackumulerade nedskrivningar. Avskrivning gors linjart éver tillgangens
nyttjandeperiod ner till ett beraknat restvarde och avskrivning pabérjas forst nar tillgadngen kan bérja anvéndas.
Avskrivning sker normalfallet dver 3-20 ar. De immateriella tillgangarnas restvarde och nyttjandeperiod omprévas,
oavsett om det finns indikation pa en vardeminskning, minst i slutet av varje rakenskapsar varvid, vid behov, en
justering av avskrivningstiden och/eller nedskrivning goérs. Vid indikation p& vardenedgang genomférs en prévning
och ett atervinningsvérde beraknas. Om detta understiger det redovisade vardet sker nedskrivning. Aven
immateriella tillgdngar vilka &nnu inte tagits i bruk prévas arligen d&ven om det inte féreligger indikation pa
nedskrivningsbehov.

Gooadwiill

Vid férvarvstidpunkten redovisas den goodwill som uppkommer i ett rérelseférvarv som tillgang varderad till
anskaffningsvérdet, vilket motsvaras av den del av anskaffningsvéardet som dverstiger det verkliga vardet netto fér
den foérvarvade andelen av den férvarvade enhetens identifierbara tillgangar, skulder och eventualférpliktelser.
Efter det férsta redovisningstillfallet varderas uppkommen goodwill till anskaffningsvéarde efter avdrag for

54



Arsredovisning 2014 0

eventuella ackumulerade nedskrivningar. Uppkommen goodwill prévas minst arligen fér eventuellt
nedskrivningsbehov. Prévning gors oftare om handelser eller omstandigheter tyder pa att ett nedskrivningsbehov
kan féreligga.

Vid prévning av nedskrivningsbehov av vardet pa goodwill, férdelas denna pa var och en av koncernens
kassagenererande enheter, eller grupper av kassagenererande enheter, som véantas bli gynnande av synergierna i
férvarvet, oavsett huruvida andra tillgangar eller skulder i det férvarvade foretaget tilldelas till dessa enheter eller
grupper av enheter eller ej. Varje enhet eller grupp av enheter pa vilken eller vilka goodwill férdelas ska:

e motsvara den lagsta niva i féretaget pa vilken goodwillen i frdga 6vervakas i den interna styrningen av
Bolaget, och
e inte vara stdrre an ett segment baserat pa IFRS 8 Rorelsesegment.

En nedskrivning av goodwill redovisas for en kassagenererande enhet (grupp av enheter) da atervinningsvéardet
goodwill &r 1agre an det redovisade véardet av goodwill fér enheten (grupp av enheter). Goodwill skrivs i férsta hand
ned d& det finns ett nedskrivningsbehov pa en kassagenererad enhet.

Varumarken

Varumérken som férvérvats separat redovisas till anskaffningsvérde. Varuméarken som férvérvats genom ett
rorelseférvarv redovisas till verkligt varde pa férvarvsdagen. Samtliga varumarken som bedéms ha en begrénsad
nyttjandeperiod skrivs av linjart dver nyttjandeperioden, vilken uppskattas till fem ar. Tillgdngen redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Kundstock

Kundstockens anskaffningsvarde redovisas till bedémt verkligt varde vid tidpunkten fér férvarvet. Kundstock har
en begransad nyttjandeperiod och redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar samt
eventuella nedskrivningar. Avskrivning sker normalfallet dver 5-20 ar.

Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten utgdrs dels av externt inkdpta tjanster, dels av aktiverade
personalkostnader. Balanserade utgifter avser utveckling av de handelssystem och évriga applikationer, vilka
langsiktigt ger koncernen ekonomiska férdelar genom antingen 6kade intakter eller kostnadsbesparingar. Utgifter
redovisas som tillgang da de uppstar. Aktiverade utvecklingskostnader upptas i balansrékningen till
anskaffningsvardet med avdrag fér av- och nedskrivningar. Avskrivning av aktiverade utvecklingskostnader sker
efter att tillgangen fardigstallts och 6ver bedémd nyttjandeperiod.

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten skrivs av pa 3-5 ar beroende pa bedémd nyttjandeperiod.

Nedskrivningar av tillgangar (exklusive goodwill)

Per varje balansdag bedémer koncernen om det féreligger en indikation pa att en tillgang kan ha minskat i varde.
Om s34 ar fallet beraknas tillgdngens atervinningsvéarde. En tillgangs atervinningsvarde ar det hdgre av det verkliga
vardet minus forsaljningskostnader for en tillgang eller kassagenererande enhet och dess nyttjandevarde. Om det
redovisade vardet ar lagre an atervinningsvardet ska nedskrivning goras till &tervinningsvardet. Vid berakning av
atervinningsvéardet uppskattas framtida kassafléden vilka diskonteras till nuvarde med diskonteringsfaktorn fére
skatt med hansyn till aktuella marknadsméssiga beddmningar av pengars tidsvéarde och de risker som sarskilt
avser den tillgang for vilken uppskattningarna av de framtida kassaflédena inte har justerats. Nedskrivningar
redovisas i resultatrakningen under perioden under de specifika resultatposter som nedskrivningen av tillgangen
hor till.

Per varje balansdag faststaller koncernen dven om det finns indikationer pa att en tidigare nedskrivning av en
tillgang, férutom goodwill, helt eller delvis, inte langre &r motiverad. Finns sddana indikationer beraknas tillgangens
atervinningsvérde. En tidigare nedskrivning av en tillgang férutom goodwill terférs endast om det har skett en
férandring i antagandena som I4g till grund for bestdmningen av tillgangens atervinningsvarde nar tillgangen
senast skrevs ned. Om sa ar fallet, ska tillgadngens redovisade varde dkas till atervinningsvérdet. Okningen
redovisas i resultatrakningen som aterféring av nedskrivning. En 6kning av det redovisade vardet for en tillgang
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forutom goodwill till f6ljd av en aterféring av en tidigare nedskrivning far inte leda till att det redovisade vardet
Overstiger vad koncernen skulle ha redovisat om koncernen inte hade gjort nagra nedskrivningar for tillgangen. En
aterféring av en nedskrivning for en tillgang férutom goodwill redovisas omedelbart i resultatrékningen. Nar en
nedskrivning aterforts anpassas framtida avskrivningar sa att det nya redovisade vardet, efter avdrag for ett
eventuellt restvarde, férdelas dver tillgangens aterstdende nyttjandeperiod.

Leasing

Klassificering av leasingavtal avgérs av i vilken omfattning de ekonomiska risker och férdelar som ar férknippade
med dgandet av det aktuella leasingobjektet finns hos leasegivaren eller hos leasetagaren. Ett leasingavtal
klassificeras som ett finansiellt leasingavtal om det innebér att de ekonomiska férdelar och ekonomiska risker som
forknippas med &gandet av objektet i allt vasentligt dverfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ett leasingavtal
klassificeras som operationellt om det inte innebér att dessa férdelar och risker i allt vasentligt dverfors till
leasetagaren.

Objekt som innehas enligt ett finansiellt leasingavtal redovisas i balansrakning som anlédggningstillgang, och
forpliktelsen att betala leasingavgifter i framtiden som skuld. Anlaggningstillgangar skrivs av i enlighet med
nyttjandeperioden eller leasingperioden om den ar kortare. Minimileaseavgifterna férdelas mellan amortering och
ranta av skulden. Rantan kostnadsférs sa att varje period belastas med ett belopp som motsvarar en fast rantesats
fér den under perioden redovisade skulden.

Objekt som innehas enligt ett operationellt leasingavtal redovisas ej i balansrakningen. Leasingavgiften i ett
operationellt leasingavtal kostnadsférs under I6ptiden med utgangspunkt fran nyttjandet. Koncernen har endast
operationella leasingavtal.

Forsdkringsavtal och Investeringsavtal

Nordnets forsakringar kan vara av kategorin fondférsakring eller traditionell férsékring. For traditionell férsakring
bestar forsakringens varde i sin helhet av villkorad aterbaring, vilket innebar att férsakringen inte har nagot
garanterat forsékringskapital. Det ar forsakringstagarna som sjalva bar placeringsrisken for investeringarna.

Produkterna Kapitalpension, Tjanstepension och Privat Pension kan vid utbetalning omvandlas till fondférsékring.
Om forsakringen kvarstar som traditionell férsékring kommer under de férsta fem aren ett fast arligt belopp pa 3%
av forsékringsvéardet beradknas vid det forsta utbetalningstillfallet och utbetalas 6ver fem ar. Utbetalningsbeloppet
ar garanterat under de forsta fem aren.

For fondférsakring &r forsakringens vérde helt beroende av de placeringar som férsékringstagaren vidtar. Det &r
férsakringstagarna som sjélva bér placeringsrisken for investeringarna.

IFRS skiljer pa forsakringsavtal och investeringsavtal. Férsakringsavtal ar avtal dar koncernen atar sig en
betydande forsékringsrisk for forsakringstagaren genom att ga med pé att kompensera férsakringstagaren eller
annan férmanstagare om en férutbestamd forsdkrad héandelse skulle intréffa. Investeringsavtal ar finansiella
instrument som inte kan definieras som férsakringsavtal, eftersom de inte éverfér nagon betydande férsékringsrisk
fran forsakringstagaren till koncernen. Som férsékringsavtal klassificeras riskprodukter innehallandes
sjukforsakring, premiebefrielse, dddsfallskapital eller efterlevandepension. Ovriga produkter klassificeras som
investeringsavtal.

Tillgdngar i férsékringsrérelsen

Tillgangar i forsakringsrorelsen bestar av forsakringstagarnas investeringar i vardepapper i kapitalférsékring,
kapitalpension, privat pension och tjanstepension samt motsvarande produkter i Norge. Det ar férsékringstagarna
sjélva som bar placeringsrisken fér investeringarna, med undantag fér eventuellt garanterat belopp i en
utbetalande traditionell férsakring. Tillgangarna i férsékringsrérelsen varderas till verkligt varde via
resultatrédkningen. Investeringarnas verkliga varde baseras pa senaste kdpkurs. Belopp som erhalls fran och
betalas till innehavarna redovisas dver balansrakningen som inséattningar eller uttag.
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Forsakringstekniska avsattningar
De forsakringstekniska avsattningarna ar uppdelade i liviérsakringsavsattning, fondférsakringsatagande,
avsattning oreglerade skador samt villkorad aterbaring.

Livférsakringsavsattningen utgdrs av kapitalvardet av de framtida férsakringsersattningar som garanterats
forsékringstagarna. Avsattningen beraknas individuellt per férsakring och avser garanterade utfastelser under
utbetalning i fem ar.

Fondférsakringsatagande beréknas individuellt per férsakring. Avsattningen motsvaras av det totala
marknadsvardet av innehavet i férsékringstagarnas depaer.

Avséttningen fér oreglerade skador avser intraffade men ej rapporterade skador. Avséttningen beréknas kollektivt
for det forsakrade bestandet och ar en viss procentenhet av bruttoriskpremieintakten for skadeéret.

Villkorad aterbéring berédknas individuellt per férsakring. Den motsvaras av det totala marknadsvardet av innehavet
i forsakringstagarens depa minus eventuell avséttning for garanterad utféstelse.

Atagande for investeringsavial

For de avtal som klassificeras som investeringsavtal redovisas atagandet gentemot férsékringstagarna som en
skuld. Skuldens storlek star i direkt forhallande till vardepappernas vardeutveckling samt insattningar och uttag.
Skulden redovisas som skulder varderade till verkligt vérde via resultatrdkningen.

Forandringar i vardet pa tillgangar i férsakringsrérelsen och motsvarande férandring av ataganden for
investeringsavtal nettoredovisas i resultatrdkningen. Substansen i transaktionen ar att vardeférandringarna helt
och hallet tillhér forsakringstagarna. En nettoredovisning underlattar for férsakringstagarna och andra intressenter
att forsta transaktionerna och bedéma foretagets resultat och framtida kassafléde.

Atagande fér férsakringsavtal
De avtal som klassificeras som férsakringsavtal redovisas som skuld till férsékringstagarna. Skulden avser reserv
for okanda skador. Skulden fér okdnda skador ar beréknad pa aktuariella grunder.

Ersattningar till anstdlida

Kortfristiga ersattningar

Kortfristiga erséttningar innefattande 16n, sociala kostnader, betald korttidsfranvaro, rorlig ersattning samt vissa
icke-monetéra ersattningar redovisas i resultatrékningen i den period da den anstéllde utfort tidnsten at koncernen.
Avsattning for rorlig ersattning redovisas nar koncernen har en réttslig eller informell férpliktelse att géra s&dana
betalningar till foljd av att tjansterna ifraga har erhallits frdn de anstéllda och avsattningsbeloppet kan berdknas
tillférlitligt. Kostnader i form av sociala avgifter for det aktieincitamentsprogrammet periodiseras éver programmets
intjaningstid éver tre ar.

ErsGttning efter avslutad anstélining
Erséattning efter avslutad anstéllning innefattar pensioner.

Koncernen har avgiftsbestdmda pensionsplaner vilka redovisas i resultatrakningen i den period d& den anstallde
utfort tjansten at koncernen. En avgiftsbestdmd pensionsplan innebér att en bestdmd avgift baserad pa en viss
procentsats av I6nen betalas in till den anstélldes, av koncernen éppnat, pensionskonto hos ett férsakringsbolag.
Hur stor pensionen blir fér den anstallde beror pa hur mycket pengar som har betalts in och vilken avkastning
pengarna har givit till skillnad mot en férméansbestadmd pensionsplan dér den anstéllde av arbetsgivaren ar
garanterad en viss férbestdmd pension.

Ersattning vid uppségning

Ersattning vid arbetsbefriad uppségning redovisas omedelbart som kostnad da nagra framtida ekonomiska
fordelar fér koncernen inte féreligger.
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Aktierelaterade ersattningar

Bolagets prestationsrelaterade aktieprogram ger den anstallde méjlighet till vederlagsfria aktier, fér dessa
beréknas sociala avgifter som kostnadsférs fordelat pa de perioder under vilka de vederlagsfria aktierna intjanas.
Avséttningen for sociala avgifter baseras pa de intjdnade vederlagsfria aktiernas verkliga varde vid rapporttillfallet.

Avsattningar

En avséattning redovisas i balansrakningen nar det finns ett formellt eller informellt &tagande som en féljd av en
intraffad handelse och det ar troligt att ett utfldde av resurser kravs for att reglera atagandet och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan géras.

En avsattning fér omstrukturering redovisas endast nér en detaljerad omstruktureringsplan har faststallts och
omstruktureringen antingen har pabdrjats eller pa annat satt offentliggjorts till berérda parter.

Eventualforpliktelser

En eventualférpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som héarrér fran intréffade handelser och vars
forekomst bekréaftas endast av att en eller flera osékra framtida hédndelser, som inte helt ligger inom féretagets
kontroll, intraffar eller uteblir, eller nér det finns ett ataganden som harrér fran intraffade handelser men som inte
redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt att ett utfldéde av resurser kommer att
kravas for att reglera atagandet eller att atagandets storlek inte kan beraknas med tillracklig noggrannhet.

Intdkisredovisning

Intékter redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas. Tidpunkten fér redovisning
av intakter infaller nar det ekonomiska utfallet kan beréknas pa ett tillforlitligt satt, de vasentliga riskerna ar
Overférda pa kdparen och det ar sannolikt att de ekonomiska férdelar som ar férknippade med transaktionen
kommer att tillfalla koncernen.

Nedan forklaras de mest vasentliga intékterna for koncernen.

Ranteint&kter

Rénteintékter avseende utlaning till kreditinstitut och utlaning till allménheten redovisas som intékt nér de intjanas,
vilket innebar att ranteintakter periodiseras till den period de avser enligt effektivriAntemetoden.
Effektivrantemetoden ar en metod fér berékning av det upplupna anskaffningsvardet for en finansiell tillgang och
for fordelning i tiden av rénteintakter.

Rantekostnader

Réantekostnader avseende inlaning fran kreditinstitut och allménheten redovisas som kostnad nar de upparbetas,
vilket innebar att rantekostnader periodiseras till den period de avser. Rantekostnader avser aven forlagslan som
bokférs enligt samma princip.

Provisionsint&kter

Provisionsintékter, vilket framst avser courtage i samband med kép och férséljning av vardepapper, redovisas som
intdkt i samband med fullgérande av transaktion. Provision vid férmedling av vardepapper i samband med
emissioner, vid férséljning av strukturerade produkter samt vid garanterade emissioner redovisas som intékt i
samband med fullgérande av transaktion. Provision fran fondverksamheten utgérs av dels intraédesprovision vilken
redovisas som intékt i samband med fondkdp, dels provision baserad pa fondvolym vilken redovisas som intékt
manatligen baserad pé faktiskt volym.

Provisionskostnader

Provisionskostnader, vilket frdmst avser kostnader till bérser, clearing-institut samt delning till partner i samband
med kop och forsaljning av vardepapper, redovisas som kostnad i samband med fullgérande av transaktion.
Provisionskostnader for fondverksamheten utgors av férvaltningsavgifter bestdende av fasta kostnader och
kostnader baserade pa faktisk volym. Kostnaden redovisas manatligen.
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Nettoresultat frén finansiella transaktioner

Realiserade och orealiserade vardeférandringar hanférbara till finansiella transaktioner klassificerade som
finansiella tillgangar varderade till verkligt varde redovisas under denna post. Intékterna avser &ven erhallna
utdelningar, valutavéxlingsavgifter samt valutavinster och valutaférluster.

Ovriga rérelseintékter

Ovriga rérelseintakter avser intékter fran bland annat deparelaterade tjanster, informationstjanster, programvaror
samt service- och supportavgifter fran samarbetspartners. Intdkterna redovisas som intakt den period tjansten
utférs och tillhandahalls till kund.

Lanekostnader
Lanekostnader belastar resultatet fér den period till vilken de hanfér sig till. LAnekostnader som avser stérre
investeringar aktiveras under investeringsfasen och skrivs av éver samma period som investeringen i 6vrig

Skatter

Inkomstskatter

Koncernens skatt utgors av aktuell och uppskjuten skatt. Inkomstskatten redovisas i resultatrékningen, savida den
inte avser poster som férs mot évrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital. | dessa fall férs &ven skatten mot
ovrigt totalresultat eller direkt mot eget kapital.

Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhdllas avseende aktuellt &r berédknad enligt beslutade eller i praktiken
beslutade skattesatser per balansdagen. Hit hér dven justering av aktuell skatt hanférligt till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt berdknas med utgadngspunkt i temporéra skillnader mellan redovisade och skatteméssiga varden
pa tillgangar och skulder. Temporara skillnader beaktas inte i koncernmassig goodwill och inte heller for skillnad
som uppkommit vid forsta redovisningen av tillgangar och skulder som inte ar rorelseférvarv som vid tidpunkten for
transaktionen inte paverkar vare sig redovisat eller skattepliktigt resultat. Vidare beaktas inte heller temporéara
skillnader hanférliga till andelar i dotter- och intresseféretag samt filialer som inte férvantas bli aterférda inom
Overskadlig framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur underliggande tillgangar eller skulder
férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tillampning av de skattesatser och
skatteregler som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader och underskottsavdrag redovisas i
balansrakningen i den omfattning det ar sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga 6verskott.
Det redovisade vardet av uppskjutna skattefordringar omprévas vid varje bokslutstillfélle och reduceras i den man
det inte langre &r sannolikt att tillrackliga skattepliktiga dverskott kommer att finnas tillgangliga. Reduktionen
aterfors i den man det senare bedéms som sannolikt att tillrackliga skattepliktiga 6verskott kommer att finnas
tillgangliga.

Aktuella skattefordringar och aktuella skatteskulder kvittas nér det finns en legal ratt till kvittning, dvs. posterna
hanfér sig till skatter debiterade av en och samma skattemyndighet och avser antingen samma skattesubjekt eller
olika skattesubjekt, dar det finns en avsikt att antingen nettoreglera dessa skatteposter eller atervinna
skattefordran samtidigt som skatteskulden regleras. Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna skatteskulder
kvittas generellt i den man detta ar tillatet for aktuella skattefordringar och aktuella skatteskulder.

Avkastningsskatt

Dotterbolaget Nordnet Pensionsférsakring AB betalar &ven en avkastningsskatt. Avkastningsskatt baseras pa
schablonberékningar av avkastningen pa nettotillgangarna som forvaltas for férsakringstagarnas rakning.
Kostnaden foér denna skatt redovisas i koncernen som allmanna administrationskostnader i resultatrdkningen och
som en 6vrig skuld i balansrakningen. | dotterbolaget redovisas den som en skattekostnad.

Segmentrapportering

Ett rorelsesegment ar en del av ett féretag som bedriver affarsverksamhet fran vilken den kan & intakter och adra
sig kostnader och vars rorelseresultat regelbundet granskas av foéretagets ledning och for vilket det finns fristdende
finansiell information.
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Koncernledningen féljer upp verksamhetens utveckling per land vad géller resultatposter. Denna uppféljning
redovisas i not 18. Ingen rapportering gors for balansposternas allokering per land.

Moderbolagets redovisningsprinciper

Moderbolagets arsredovisning ar uppréattad enligt arsredovisningslagen (ARL 1995:1554) och med tilldmpning av
Radet for finansiell rapportering RFR 2 Redovisning for juridiska personer. Detta innebar att IFRS varderings- och
upplysningsregler tilldmpas med vissa undantag och tillagg, beroende pa lagbestammelser, framst i ARL, samt pa
sambandet mellan redovisning och beskattning. Skillnaderna mellan moderbolagets och koncernens
redovisningsprinciper framgéar nedan.

Férvarv
Transaktionskostnader i samband med férvarv aktiveras.

Klassificering

Anlaggningstillgangar, langfristiga skulder och avsattningar bestéar i allt vasentligt av belopp som férvantas
realiseras (atervinnas) eller betalas efter mer an tolv manader réknat frdn balansdagen. Omséttningstillgdngar och
kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt enbart av belopp som férvantas realiseras (atervinnas) eller betalas inom
tolv m&nader réknat fran balansdagen.

Aktier i dotterbolag
Andelar i dotterbolag redovisas i moderbolaget enligt anskaffningsvardemetoden, vilket innebér att
transaktionsutgifter inkluderas i det redovisade véardet.

Aktieagartillskott
Aktiedgartillskott fors direkt mot eget kapital hos mottagaren och aktiveras i aktier och andelar hos givaren, i den
man nedskrivning ej erfordras.

Finansiella anldggningstillgdngar

Moderbolaget tillampar inte IAS 39 utan finansiella instrument redovisas med utgangspunkt i anskaffningsvérde
enligt ARL, vilket innebar att finansiella anlaggningstiligangar varderas till anskaffningsvarde minus eventuell
nedskrivning och finansiella omsattningstillgangar enligt 1agsta vardets princip.

Obeskaftade reserver

Skattelagstiftningen i Sverige medger avséttning i enskilda bolag till sérskilda reserver och fonder. Harigenom kan
foretagen inom vissa granser disponera och kvarhalla redovisade vinster i rérelsen utan att de omedelbart
beskattas. De obeskattade reserverna blir foremal for beskattning forst d& de uppldses. | koncernredovisningen
delas daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Fusioner

Fusionerna har redovisats i enlighet med BFNAR 1999:1 "Fusion av helégt aktiebolag”. Koncernvardemetoden har
tillampats vilket innebar att det fusionerade dotterféretagets tillgangar och skulder har redovisats i moderbolaget till
de varden dessa tidigare hade i koncernredovisningen.

Koncernbidrag
Mottagna koncernbidrag redovisas som utdelning under resultat fran andelar i koncernféretag enligt RFR 2.

Not é narstdendetransaktioner
Koncernen har vissa narstaendetransaktioner vilka redovisas nedan. Inga till narstaende relaterade avsattningar

avseende osékra fordringar eller kostnader avseende osakra fordringar har redovisats under rékenskapsaret.

E. Ohman J:or AB &r narstaende till Nordnet AB (publ) da E. Ohman J:or AB dels innehar ett direkt &gande dels
genom att familjemedlemmar till &garna av E. Ohman J:or AB innehar ett direkt agande i Nordnet AB (publ).
Nordnet ABs férlagslan till narstdende uppgér totalt till 11,0 (11,0) MSEK.
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Nordnet har ett samarbetsavtal med E. Ohman J:or Fonder AB, vars privatkundstock évertogs under 2011.

E. Ohman J:or Fonder AB ar dotterbolag till ovan namnda E. Ohman J:or AB. Nordnet Bank AB ingar regelbundet
olika affarsrelationer med E. Ohman J:or Fonder AB med dotterbolag pa samma satt som regelbundet gérs med
andra fondkommissionarer och banker. Under 2014 har avtal ingatts om férvaltning av Nordnets avgiftsfria
indexfonder, Superfonderna, med E. Ohman J:or AB. Enligt styrelsen fér Nordnet har affarsrelationerna ingatts pa
marknadsmassiga villkor. Under perioden har Nordnet Bank AB erhdllit provisionsintékter och évriga intédkter om
totalt 6 541(4 788) KSEK samt betalat provisionskostnader och évriga kostnader om 9 078 (3 755) KSEK.
Koncernen, dar E. Ohman J:or AB &r moderbolag, har tjinstepensionsavtal med Nordnet Pensionsférsakring AB.

Emric-gruppen med moderbolaget Emric Partners AB ar narstaende till Nordnet AB (publ) genom att E. Ohman
J:or AB ar delagare i bolaget. Emric-gruppen administrerar hanteringen av Nordnet Bank AB's blancolan. Under
aret har Nordnet Bank AB fakturerats kostnader om totalt 22 683 (21 671) KSEK frdn Emric-gruppen. Per den 31
december 2014 finns utestaende leverantérsskulder om 0 (50) KSEK.

Vad géller styrelsens, VD:s och évriga ledande befattningshavares I6ner och andra ersattningar, kostnader och
forpliktelser som avser pensioner och liknande férmaner samt avtal avseende avgangsvederlag, se not 12.

Nordnet Bank AB erbjuder personalkrediter till anstéllda inom Nordnetkoncernen. Bolaget har per den 31
december 2014 vardepappersbelaning till ledande befattningshavare med beviljade limiter om totalt 13 400

(11 308) KSEK, varav utnyttjade krediter uppgar till 2 470 (1 129) KSEK. Bolaget har ocksa per den 31 december
2014 blancokrediter till ledande befattningshavare om 1 482 (2 053) KSEK. Réanta fér utnyttjade krediter féranleder
ingen formansbeskattning.

Not 7 risker

Risk definieras som en exponering for en avvikelse fran ett forvantat ekonomiskt utfall. Risktagande ar en
grundlaggande del av Nordnets verksamhet. Nordnets Idnsamhet &r direkt beroende av férmagan att identifiera,
analysera, kontrollera och prissatta risk. Riskhanteringen i Nordnet tjanar flera syften. Dels att uppna efterstravad
I6nsamhet och tillvaxt givet en medvetet tagen riskniva, dels att uppréatthalla ett hogt fértroende fran kunder och
omvarld. Ett fértroende som &r av avgérande betydelse fér Bankens langsiktiga ldnsamhet och existens.

Hur riskhanteringen gér till beskrivs i ramverket for riskhantering. | ramverket beskrivs riskhanteringsrelaterade;
strategier, processer, rutiner, interna regler, limiter, kontroller och rapporteringsrutiner. Dessa tillsammans syftar till
att sékerstalla att Nordnet I6pande kan identifiera, mata, styra, internt rapportera och ha kontroll éver de risker som
Nordnet ér, eller kan férvantas komma att bli, exponerad fér.

Riskkultur definieras som de yrkesmassiga varderingar, attityder och beteenden som har avgérande betydelse fér
hur Nordnet hanterar sina risker.

Nordnet har ambitionen att vara ett innovativt och snabbvéaxande féretag. Expansion och utveckling av ytterligare
tjanster eller omvarldsférandringar kan leda till att nya risker uppstar eller att befintliga risker férandras. Samtidigt
ar en lag riskniva och marknadens fértroende hdgprioriterat av Nordnet.

Riskhanteringen ska ha sin grund i en riskkultur som omfattar all relevant personal och det ska finnas en god
forstéelse av de risker som Nordnet star infér och hur de ska hanteras med hansyn till Nordnets riskaptit. All
personal ska vara fullt medveten om sitt ansvar gallande riskhantering. Nordnet ska fortiépande informera och
utbilda all personal sa att de har relevanta kunskaper om Nordnets ramverk for riskhantering och sitt eget ansvar.

Styrelsen ska besluta om huvudprinciperna fér riskhanteringen och ansvarar ytterst for att det finns ett effektivt
system for att hantera Nordnets risker samt att Nordnet féljer tillampbara direktiv, lagar och féreskrifter. Det finns
ett ramverk for internkontroll som omfattar hela organisationen och grunderna i detta utgérs av system och rutiner
som ska sakerstalla:

o Effektiv och andamalsenlig verksamhet
o Adekvat riskkontroll
o TilldAmpning av goda afféarsprinciper
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o Tillférlitlig finansiell- och annan rapportering
e Efterlevnad av lagar, reglering, krav fran tillsynsmyndigheter samt internt regelverk

Vid bedémningen av effektiviteten i internkontrollen inom Nordnet sa forlitar sig styrelsen huvudsakligen pa arbetet
i kontrollfunktionerna. Dessa utgdrs av funktionerna for Risk Control, Compliance och Internrevision. Dessa
kontrollfunktioner ska vara organisatoriskt oberoende av de enheter som de kontrollerar

VD é&r ansvarig for att risker hanteras enligt styrelsens beslut och att verksamheten bedrivs Iampligt och i enlighet
med externa regler i praktisk bemarkelse.

Nordnet ska arbeta med risker i enlighet med principerna om de tre férsvarslinjerna.

Den férsta linjen i férsvaret utgdrs av verksamheten. Nordnet ska inom den Idpande verksamheten ha effektiva
processer for att identifiera, mata eller bedéma, évervaka, rapportera och i férekommande fall minska riskerna.
Dessa processer kallas riskhantering. Affarsenheterna och administrationen, under tillsyn av den ansvariga
ledningen, &r ansvariga for att hantera riskerna dagligen med hénsyn till Nordnets riskaptit och i enlighet med
gallande riktlinjer, rutiner och kontroller. Riskhanteringen ska alltsa inte begransas till riskspecialister eller
kontrollfunktioner.

Den andra forsvarslinjen utgérs av Risk Control och Compliance. De ¢vervakar, kontrollerar och rapporterar
Nordnets risker och efterlevnaden av interna och externa regelverk.

Den tredje forsvarslinjen utgérs av Internrevisionen som utfér en regelbunden granskning av saval ledning som
Nordnets interna kontroller, kontrollfunktionernas arbete och Nordnets riskhantering. Internrevisionen inom
Nordnet utférs pa styrelsens direkta uppdrag av externa konsulter.

Den interna kapital och likviditetsutvarderingen (IKU & ILU) &r en kontinuerlig process som utvarderar kapital- och
likviditetsbehovet i relation till Nordnets riskprofil. Resultatet blir vagledande i de strategival som gors for att
l&ngsiktig uppratthalla god kapitalstyrka och tillracklig likviditet. Ett IKU & ILU-dokument upprattas arligen och
uppdateras kvartalsvis. Detta ligger till bland annat till grund fér styrelsens arbete med Nordnets kapitalplanering.
Som ett led i IKU & ILU genomférs en omfattande genomlysning och analys av riskerna i verksamheten. Nordnet
arbetar for att hela organisationen ska vara en del av riskanalysen. Samtliga medarbetare har ett ansvar att
identifiera risker och éka sin kunskap om dessa. IKU & ILU-processen utgdr en del av organisationens riskarbete
och kréver ett aktivt deltagande fran riskdgare och berérda medarbetare

De risker som Banken &r exponerat mot delas in enligt nedan:

o Kreditrisk

e Marknadsrisk

¢ Finansieringsrisk/ Likviditetsrisk
e Operativ risk

e Koncentrationsrisk

o Affarsrisk

o Riskeriforsékringsverksamheten

Kreditrisk

Med kreditrisk avses risken att Nordnet inte erhaller betalning enligt verenskommelse och/eller kommer att géra
en férlust p& grund av motpartens oférmaga att infria sina forpliktelser och dar eventuella sakerheter inte tacker
Nordnets fordringar. Nordnets kreditrisk bestar framst av kreditgivning mot sékerhet i marknadsnoterade aktier och
fondandelar (i huvudsak nordiska) och kreditgivning utan sékerheter under varumarket Konsumentkredit.

De huvudsakliga kreditriskerna delas in enligt nedan:

o Kreditgivning mot sékerhet
o Kreditgivning utan sakerhet
e Motpartsrisker
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Den stdrsta exponeringen &r utlaning till allmanheten som per arsskiftet uppgick till 5 786 (5 456) MSEK inklusive
utldning med likvida medel i annan valuta som sékerhet om 245 (282) MSEK.

Per arsskiftet uppgick utlaning utan sékerhet till 2 326 (2 146) MSEK fordelat pa ungefar 27 000 (26 000) kunder.

Per arsskiftet uppgick Nordnets utlaning mot sékerhet till totalt 3 215 (3 028) MSEK och marknadsvardet for
sakerheterna uppgick till 13 127 (12 530) MSEK. Séaledes uppgick den genomsnittliga belaningsgraden till 24 (24)
%.

| tabellen nedan har utldningen mot sakerhet definierats som mycket Iag risk. Under normala
marknadsforhallanden sa gors det férsumbara kreditférluster i det segmentet. Utlaningen utan sékerhet har delats
in i tre kategorier, relativt varandra, utifran den rantesats krediterna |6per med. Denna avspeglar den relativa
risknivan eftersom krediter med hogre risk I6per med hdgre réanta.

Belopp (MSEK) Andel av total
Kreditkvalitet 2014 2013 2014 2013
Mycket 1&g risk 3460 3309 60% 61%
L&g risk 455 361 8% 7%
Medel risk 1694 1595 29% 29%
Hog risk 177 191 3% 3%
Summa 5786 5456 100% 100%

Kreditgivning mot sGkerhet

Kreditgivning regleras i enlighet med av styrelsen beslutad Kreditpolicy och Kreditinstruktion. Den avgérande

beddmningsgrunden fér Nordnets kreditgivning ar sédkerheten for krediten i form av belaningsbara vardepapper,
tillgodohavanden i olika valutor och kundens kreditvardighet. Sakerheterna fér krediterna varderas i enlighet med
en intern modell som utgar fran enskilda aktiers likviditet och volatilitet. Nordnets kreditavdelning bevakar I6pande
belaningssituationen pa aggregerad och individuell niva. Nordnets beddémning &r att det inte finns nagon vasentlig
koncentration av kreditrisker. Utlaningen &r val spridd pa de geografiska marknaderna enligt tabell nedan, med en
ambition att undvika en hdg koncentration av de belanade sékerheterna. Antal konton som utnyttjade kredit vid
arsskiftet uppgick till ca 11 000 (10 800) stycken.
Utnyttjad kredit (MSEK)

Andel av total kreditvolym (%) Genomsnittlig kredit (SEK)

Marknad 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Sverige 1535 1557 48% 51% 318 000 320 000
Norge 403 529 13% 17% 167 000 208 000
Danmark 542 389 17% 13% 393 000 303 000
Finland 734 553 23% 18% 321 000 264 000
Totalt 3215 3028 100% 100% 300 000 274 000
Tabellen nedan visar kreditv olym inom vissa beloppsinterv all och andelen av totalt utestdende kredit mot sékerhet.
Intervall Antal Summa netto (MSEK) Andel av total (%)
2014 2013 2014 2013 2014 2013

<10 kSEK 4200 4000 3 6 0% 0%
10-500 kSEK 5400 5500 724 726 23% 24%
501-2 000 kSEK 1100 1100 1014 1000 32% 33%
>2 000 kSEK 300 200 1471 1296 46% 43%
Totalt 11 000 10 800 3215 3028 100% 100%
Tabellen nedan visar beldningsv &rdets del av det totala beldningsv &rdet i kreditportfélien for de enskilt stérsta séikerheterna vid Arsskiftet.

2014-12-31 2013-12-31
Nokia 7.5% Nokia 6,0%
Volvo B 2.4% DNO 2,7%
Hennes & Mauritz 2.3% Volvo B 2,6%
Nov o Nordisk 2.0% Hennes & Mauritz 2,0%

Vestas Wind Systems

1.7%

Fortum

1,8%
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Som framgar av tabellen ovan har Nordnet ingen stor koncentration bland sékerheterna (beldnade vardepapper). |
en situation dar sakerheternas belaningsvarde inte tacker den fordran som Nordnet har pa kunden har Nordnet
mojlighet att sélja sakerheter i den utstrackning som kravs for att atgérda den uppkomna éverbelaningen. Om
sékerheternas varde understiger Nordnets fordran sker reservering i enlighet med Nordnets kreditinstruktion. Fér
en beskrivning av Nordnets kreditférluster hanvisas till not 15.

Kreditgivning utan sGkerhet

Kreditgivning utan sékerhet bestar av utlaning till privatpersoner i Sverige. Utlaningen bestar av 1an utan sékerhet
pa belopp upp till 350 000 SEK, kundackvisition och kreditbeviljning sker centraliserat. Individuell prissattning
tilldmpas, dar priset speglar risken vid ansdkningstillfallet. Utldningen uppgick vid arsskiftet till 2 326 (2 146)
MSEK.

Kreditkvalitet och hantering av krediitrisk
Styrelsen reglerar riskerna genom kreditpolicyn och kreditinstruktionen. Syftet &r att sdkerstalla att kreditgivning
sker med god kontroll samt att ange den évergripande kreditriskstrategin och kreditriskaptiten.

Samtliga kreditbeslut avseende lan utan sékerhet fattas av en separat avdelning. Langivningen ar inriktad pa
méangdhantering med smé enskilda engagemang. Eftersom 1&n I1amnas utan sakerhet s& stalls hdga krav pa
beddmningen av kundens kreditvardighet och framtida betalningsférmaga. Kreditvardering i
kreditbeviljningsprocessen sker genom egenutvecklade scoring- och ratingmodeller samt sedvanliga
kreditupplysningar. Dessa Scoringmodeller och dess statistiska fundament har funnits fran starten av
verksamheten och de uppdateras I6pande.

Interna riskklassificeringssystem utgér en central del i kreditprocessen och omfattar arbets- och beslutsprocess for
kreditgivning, kredituppféljning samt kvantifiering av kreditrisken i portféljen. Systemet syftar till att mata risken for
fallissemang och darigenom uppskatta framtida forluster i portféljen. Risken for framtida kreditférluster enligt
modellen paverkar den ranta som erbjuds den enskilda kunden vid kreditbeviljningen. Uppféljning av kreditrisken i
kreditprocessen samt dynamiken i kreditportfljen sker regelbundet och syftar till att félja upp att risknivan ar i
enlighet med den av styrelsen beslutade riskaptiten.

Reserveringsmetodik

Rutiner fér dvervakning av forfallna betalningar och oreglerade fordringar syftar till att minimera kreditférlusterna
genom en snabb handléaggning av kravarenden. Krediter som inte skéts av kunderna séljs efter 100 dagar varvid
reservering sker for skillnaden mellan kdpeskillingen och fordringens véarde.

Motpartsrisk
Motpartsrisker delas in enligt nedan:

o Emittentrisker i treasuryportféljen

¢ Risker mot kontohallare (bankinl&ning)

o Avvecklingsrisk (ersattningskostnader fér dppna affarer mot kunder och handelsmotparter inklusive repor och
OTC-derivat)

e Risker mot clearinghus och CCP:er

Med avvecklingsrisk avses att motparten i en affar inte kan fullgéra sina ataganden att betala for eller leverera
avtalade vérdepapper eller finansiella instrument. Med det avses risken att en motpart fallerar fére avrakning av en
affar och att priset pa det finansiella instrumentet har férandrats nar affaren maste géras om med en ny motpart.
Denna ersattningskostnad utgdr avvecklingsrisken. Som en f6ljd av detta ar en del av Nordnets motpartsrisk
relaterad till affarsflodet fran borserna pa de nordiska marknaderna. Riskerna begransas genom att Nordnet
anvander etablerade clearingorganisationer som till exempel Euroclear och NASDAQ OMX.

Motpartsrisk uppstar aven vid placering av Nordnets likviditetsdverskott. Likviditetséverskottet placeras pa konto i
bank, i statsskuldvéaxlar, i sdkerstéllda obligationer eller i andra rantebarande tillgangar.

Tabellen nedan visar ratingen pa Nordnets finansiella tillgangar enligt Standard & Poor's. For sakerstallda
obligationer har obligationens rating anvants annars ar det motpartens rating. Kort rating anges for tillgadngar med
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en atersdende I6ptid under ett &r férutom sakerstallda obligationer och statsobligationer dar 1ang rating anvénds
oberoende av aterstdende |6ptid. Tillgangar dar férsakringstagarna i Nordnet Pensionsférsakring AB bar
placeringsrisken ar exkluderade. De finansiella tillgadngar som kan séljas och som saknar lang rating hos Standard
& Poor's har hos Moody's rating Aaa, utom en som har rating Aa2. For utlaning till allmanheten sakerstalls
kreditkvalitén enligt kreditgivningsprocesserna for kreditgivning mot sékerhet respektive kreditgivning utan
sékerhet.

2014-12-31 Rating enligt Standard & Poor's

saknar saknar
Koncern MSEK Not A-1+ A-1 A-2 A-3 rafing AAA AA+ AA AA- A+ A A- rating TOTALT
Tillgangar
Utlaning till Kreditinstitut 19 1184 2096 9 6 15 3310
Utlaning till Almanhet 20 5786 5786
Finansiella tilgangar till v erkligt v drde 21 9 9
Finansiella tilgdngar som kan sdljas 22 504 718 515 5653 172 510 401 1515 224 1883 12095
Summa 1688 2814 524 6 5801 5653 172 0 510 401 1515 224 1892 21200
2013-12-31 Rating enligt Standard & Poor's

saknar saknar
Koncern MSEK Not A-1+ A-1 A-2 A-3 rating AAA AA AA- AA A+ A A- rating TOTALT
Tillgangar
Utl&ning till Kreditinstitut 19 1853 1251 121 2 9 3236
Utléning till Aimanhet 20 5456 5456
Finansiella tilgangar till v erkiigt v arde 21 13 13
Finansiella tilgdngar som kan sdljas 22 533 729 309 99 3024 158 263 304 777 1434 7632
Summa 2387 1980 430 2 5564 3024 158 263 304 777 1448 16337
Marknadsrisk

Marknadsrisk hanférs till risken att det verkliga vérdet pé ett finansiellt instrument eller framtida kassafléden fran ett
finansiellt instrument paverkas av férandringar i marknadspriser. Nordnet exponeras fér marknadsrisker i form av
ranterisk, valutakursrisk och aktiekursrisk. Nordnets verksamhet ar uppbyggd kring kundhandel och Nordnet har
dérmed inte som affarsidé att exponera sig féor marknadsrisker i eget namn.

Rd&nterisker

Ranterisker férekommer vid I6ptidsobalans mellan bolagets tillgangar och skulder samt i férandringar av
tillgangars vérde till féljd av marknadsfluktuationer. Nordnets kreditgivning sker till rérlig ranta och finansieras av
inldning till rérlig ranta. Inlaningsoéverskottet placeras i enlighet med restriktionerna i bolagets Finanspolicy.

Réantekansligheten i portfdljen méts och rapporteras veckovis till Risk Control och CFO. Réanterisken beraknas pé 1
procentenhets parallellférskjutning av avkastningskurvan. Varje kvartalsskifte gérs dessutom en kanslighetsanalys
av portféljen i samband med finansfunktionens rénterapport till Finansinspektionen.

Vid arsskiftet uppgick rénterisken i rantebarande placeringar till 48,7 (36,8) MSEK vid en férandring av
marknadsréntan om en procentenhet. En sammanstélining éver Nordnets rantebindningstider aterfinns i not 35.
Efterstallda skulder uppgér till 175,7 (175,7) MSEK for vilka réntejustering sker arsvis.

Valutakursrisker

Valutakursrisk uppstar till féljd av att tillgangar och skulder i samma valuta storleksmassigt inte 6verensstammer.
Nordnet hanterar uppkomna valutapositioner genom att genomféra valutavaxlingar flera gadnger varje dag och
endast mindre flddesrelaterade valutapositioner kan normalt férekomma éver mer &n en bankdag.

Vid arsskiftet fanns en total nettoexponering i utlandsk valuta om 12,5 (46,4) MSEK. En of6rdelaktig
valutakursutveckling om 10 procent i respektive valuta innebér en risk om cirka 1,4 (23,8) MSEK. | detta ingar
utlandsverksamheternas nettotillgangar vilka ej valutasékras. For en narmare beskrivning av tillgangar och skulder
i utlandsk valuta, se not 36. Valutaresultatet hanféres saledes huvudsakligen till resultat av kundernas
valutavaxling i samband med handel av utldndska aktier.
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Aktiekursrisk

Aktiekursrisk ar risken for att verkligt varde pa eller framtida kassafldéden fran en aktie varierar pa grund av
forandringar i marknadspriser. Nordnets direkta exponering mot aktiekursrisk bedéms vara lag da koncernen
normalt inte innehar egna positioner, undantaget analystjansten Experterna.

Vid arsskiftet uppgick den totala egna exponeringen mot aktiekursrisk till 2,1 (13,5) MSEK se not 22. En plétslig
negativ marknadsutveckling fr samtliga aktier om 10 procent innebar saledes en risk om cirka 0,2 (1,4) MSEK. |
samband med att Nordnet deltar som distributdr vid nyemissioner och spridningserbjudanden kan Nordnet &ven
vélja att delta som garant for del av emissionen vid noteringserbjudanden. Inga sadana garantier stalldes éver
arsskiftet.

Finansieringsrisk / Likviditetsrisk

Med likviditetsrisk avses risken att Nordnet inte kan finansiera existerande tillgangar eller fullgéra sina
betalningsataganden, eller endast kan géra detta till hdga kostnader. Likviditetsrisken kan delas upp i tva delar.
Den férsta delen &r risken att inte kunna finansiera verksamheten och den andra delen &r risken att inte kunna
omvandla placeringstillgangar till likviditet.

God betalningsberedskap kréver att tillgdngssidan i balansrakningen &r likvid. Hos Nordnet utgérs tillgangarna i
huvudsak av likvida medel, utlaning till kreditinstitut och till allmanheten samt rantebarande instrument.

Utlaning till kreditinstitut, bestdende av tillgodohavande i andra banker, uppgick vid arsskiftet till 3 310 (3 236)
MSEK. Koncernens likvida medel uppgar till 540,1 (430,1) MSEK, koncernens likvida medel inklusive likvida
medel i férsékringsrérelsen uppgick vid periodens slut till 2 863 (2 699) MSEK. | de likvida medlen ingar sparrade
medel om 79 (95) MSEK varfér omedelbart tillgéngliga likvida medel i koncernen, inklusive likvida medel i
forsakringsrorelsen, vid arsskiftet uppgick till 2 784 (2 604) MSEK. Inlaning fran allménheten (hushall och féretag)
utgdr Nordnets viktigaste finansieringskalla. Nordnets likviditetsrisk reduceras av att finansieringen ar spridd pa
manga kunder och pé flera geografiska marknader och betalningsberedskapen bedéms som mycket god.

Av Nordnets skulder per arsskiftet forfaller samtliga till betalning under 2014 med undantag for inlaning fran
allmanheten och skulder i forsakringsrorelsen vilka ej har nagon tidsbunden forfallotidpunkt samt efterstallda
skulder om 175,7 (175,7) MSEK. De efterstallda skulderna bestar av Nordnets tva férlagslan om 100 MSEK
respektive 75 MSEK. Bolaget har for avsikt att aterkdpa bada lanen under 2015. Tillstand fran Finansinspektionen
har erhallits for att kdpa tillbaka lanet om 100 MSEK och aterkop skedde i februari 2015. Aterstaende lan om 75
MSEK planeras att aterkdpas i september 2015. Se not 31. | sparen av den finansiella krisen kommer ny
likviditetsreglering att successivt att inféras. De nya kraven fortydligar bankernas ansvar fér hantering av
likviditetsrisker. Mot bakgrund av dessa regelférandringar har likviditetshanteringen och riskkontrollen i Nordnet
forstarkts. Rapportering av Nordnets likviditetssituation har utdkats och mer avancerade stresstester genomférs.

Operativ risk

Operativ risk avser risken for forluster till f6ljd av icke &ndamalsenliga eller misslyckade processer, méanskliga fel,
felaktiga system eller externa handelser. Definitionen inkluderar legal risk. Férutom alla de risker som kan
sammankopplas med manskliga fel och misstag kan typiska exempel pa operativa risker vara; datorhaveri,
nyckelpersonberoende, bedragerier, bristande efterlevnad av lagar och interna regelverk eller externa handelser
som brand, naturkatastrofer, sabotage eller férandringar av lagar och regelverk. For att uppratthalla en god intern
kontroll av operativa risker krévs vél fungerande system och rutiner samt I6pande utbildning av personal. Primart
ansvariga fér hantering av operativa risker ar de enskilda avdelningarna och funktionerna ute i organisationen.
Nordnet ska identifiera operativa risker i sina produkter, tjanster, funktioner, processer och IT-system. Risk Control
ska férutom att stotta och vagleda avledningar i deras riskarbete &ven ha det évergripande perspektivet for
operativa risker. Har ingdr sammanstélining, analys och uppf6ljning av risker som har identifierats av
organisationen men ocksa att sjalva identifiera och kontrollera operativa risker. En sarskild funktion for IT-sékerhet
arbetar med att identifiera, férebygga och kontrollera risker relaterade till Nordnets IT-system.

Da bolaget anvander basmetoden for att berakna kapitalkravet for operativ risk enligt pelare 1 finns det en risk att
Nordnet underestimerar alternativt dverestimerar den operativa risken i féretaget da basmetoden endast utgar fran
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féretagets omséttning och darmed inte tar hdnsyn vare sig till de operativa risker som faktiskt finns i féretaget eller
det arbete som foretaget gor for att hantera operativa risker.

Till underlag fér analys av Nordnets operativa risker har risker identifierats i den sjélvutvardering som koncernen
utfort arligen i samband med den interna kapitalutvarderingen.

Koncentrationsrisk

Engagemang koncentrerade till ett begransat antal kunder, till en viss bransch eller geografiskt omrade etc.
innebér sarbarheter och kan utgéra koncentrationsrisker. Nordnets breda tjanste- och produktutbud riktas idag till
ett brett spektrum av kunder med god geografisk spridning och stor variation i sitt handelsbeteende. Sammantaget
beddms darmed inte Nordnets kundbas utgéra ndgon koncentrationsrisk i den bemaérkelsen att Nordnet ar
beroende av ett fatal kunder for sina courtage- och ranteintakter.

Affarsrisk

Strategisk risk

Strategisk risk definieras som risk for paverkan fran institutionella férandringar och férandringar av grundldggande
marknadsforutsattningar. Det kan till exempel innebara intjanings- och kapitalrisker som uppstar tillféljd av
férandringar i skattesystem eller bankreglering eller oférmaga att anpassa Nordnet till &ndrade
marknadsférhallanden.

Intj@ningsrisk
Intjéningsrisk ar risken for att I6pande intakter utvecklas sdmre an férvantat och darigenom paverkar
kapitaltadckningssituationen.

Manga faktorer paverkar intjaningen fér Nordnet. De viktigaste faktorerna ar:

e kundernas aktivitet i aktie- och fondsparande
e utlaningsvolymen

| takt med att produktutbudet breddas kan beroendet av transaktionsrelaterat provisionsnetto minska. Per den 31
december 2014 var kostnadstéckningen 95 (95)%.

Ryktesrisk
Ryktesrisk definieras som risken for férlorat anseende hos kunder, &gare, anstallda, myndigheter, media och
marknad. Detta kan leda till minskade intakter eller 6kade kostnader.

Vérdet av varumarket ar en av de viktigaste tillgangarna. De tjanster som erbjuds beskrivs med tydlighet och
arlighet for att ge kunden mojlighet att fatta val avvagda beslut. Det &r ett stort fértroende att férvalta kunders
medel och detta fértroende ska vardas med storsta respekt.

Nordnet har en organisation som noggrant bevakar férandringar i regelverk och praxis och aven den allménna
diskussionen hos marknad och media i fragor som berér etik och moral.

Risker i forsakringsverksamheten

Férsakringsrisk

Premie- och avgiftsnivaer grundar sig pa produktkalkyler och omprévas arligen. Férsakringsriskerna i
verksamheten ar sma. Dodsfall, efterlevandepension, premiebefrielse och sjuklighetsférsakringen formedias till
extern part och riskerna bérs inte av Nordnet.

Finansiella risker

Sparférsakringarna i férsékringsverksamheten avser traditionella férsakringar med villkorad aterbaring och
fondférsakringar dar den férsakrade sjélv béar placeringsrisken. Bolagets finansiella risk ar darmed mycket
begréansad. | traditionella férsakringar med periodisk utbetalning finns en garanti under de fem férsta aren av
utbetalningsperioden. Det arliga garantibeloppet uppgar till 3 (3) % av kundens férsakringskapital vid férsta
utbetalningstillfallet.
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2014 2013
R&nteintakter pd utléaning till kreditinstitut 11973 15944
Ranteintdkter pd& rantebdrande v drdepapper 107 561 110 309
R&nteintakter pd utlaning till allm&nheten 405 265 401 900
Ovriga rénteintakter 4014 4394
Summa rdnteintakter 528 813 532 547
Ré&ntekostnader for skulder till kreditinstitut -13 -68
R&ntekostnader férin- och uppldning frédn allm&nheten -25211 -34 250
Ré&ntekostnader for efterstélida skulder -12741 -12772
Ovriga réintekostnader -12275 -3036
Summa rdntekostnader -50 240 -50 126
Rdntenetto 478 573 482 421
Varav hanférligt fill finansiella tilgdngar och skulder v &rderade till v erkligt v érde via resultatrékningen. - 29
Genomsnittlig ranta pa utlaning till allménheten* var under aret 4,25 (7,45) %.
Genomsnittlig ranta pa in- och upplaning fran allmanheten var under aret 0,17 (0,29) %.
*Genomsnittlig ranta pa utldningen, exklusive sa kallade kontokrediter som i sin helhet tacks av pantsatta likvida medel pa
kapitalférsakringar, var under aret 4,53 (7,89) %.
Not 9 koncernen — provisionsnetto

2014 2013
Provisionsintakter
Véardepappersprov isioner 692 313 597 675
Forsakringsformedling, sakférsékring = 85
Summa provisionsintdkter 692313 597 760
Provisionskostnader
Vardepappersprov isioner -214 096 -194 430
Summa provisionskostnader -214 096 -194 430
Provisionsnetto 478 217 403 330
Varav hanférligt till finansiella tilgdngar och skulder v arderade fill v erkligt v drde via resultatrakningen. - -
Not 10 koncernen — nettoresultat av finansiella fransaktioner

2014 2013
Realisationsresultat aktier och andelar -1823 5108
Orealiserade v ardeférandringar aktier och andelar -472 806
Realisationsresultat rdntebdrande v ardepapper 3829 2058
Valutaresultat 84911 57 315
Summa 86 445 65 287
Varav hanférligt till finansiella tilgdngar och skulder v drderade till v erkligt v &rde via resultatrdakningen. - -
Not 11 koncernen — dvriga rorelseintdkter

2014 2013
Ovriga depdarelaterade sidointdkter 10752 10 442
Andra &vriga rérelseintdkter 31 923 27 506
Summa 42 675 37 948

Varav hanférligt till finansiella tilgdngar och skulder v arderade till v erkligt v &rde via resultatrakningen.
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Not 12 koncernen — allmdnna administrationskostnader

Allmdnna administrationskostnader 2014 2013
Personalkostnader -316 221 -272 063
Hyres- och fastighetskostnader -30 929 -30 258
Ovriga operationella leasingkostnader -1735 -2 699
Informationskostnader -45 947 -42 326
System och kommunikationskostnader -92 44] -100 730
Kdépta tjénster -76 140 -67 503
Ovriga allm&nna administrationskostnader -27 304 -34 208
Summa -590 717 -549 787
Medelantalet anstélida fordelar sig pa féljande geografiska marknader 2014 2013
Sverige 273 258
- varav kvinnor 104 102
-varav mén 169 156
Norge 20 16
-varav kvinnor 5 4
-varav mdn 15 12
Finland 39 34
-varav kvinnor 17 15
-varav mdn 22 19
Danmark 22 16
-varav kvinnor 10 7
-varav man 12 9
Totalt 354 325
- varav kvinnor 136 128
- varav mdn 218 197
Antal heltidstjénster vid érets slut 385 332
Fordelning av personalkostnader 2014 2013
Léner och andra erséttningar -216 309 -185016
Sociala av gifter -50 946 -47 208
Pensionskostnader -33 656 -29 620
Andra personalkostnader -22 678 -15 602
Summa personalkostnader -323 589 -277 446
Av gér aktiverade personalkostnader 7 368 5383
Summa kostnadsférda personalkostnader -316 221 -272 063
Loner och andra ersattningar

Styrelseledaméter, v erkstéllande direktér och motsv arande befattningshav are -22 453 -20 616
Ovriga anstélda -193 856 -164 400
Summa Iéner och andra ersattningar -216 309 -185016
Sociala kostnader

Styrelseledaméter, v erkstallande direktér och motsv arande befattningshav are -6 169 -6 597
Ovriga anstalida -44 934 -40 611
Summa sociala kostnader -50 946 -47 208
Pensionskostnader

Styrelseledaméter, v erkstallande direktdr och motsv arande befattningshav are -4 894 -4 104
Ovriga anstalida 28762 25516
Summa pensionskostnader -33 656 -29 620
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Ersattningar fill ledande befattningshavare

Pensions-
2014 Fast ersattning Férmaner kostnader Arvode Summa
Styrelsens ordférande
Claes Dinkelspiel - - - -525 -525
Ovriga ledaméter i styrelsen
Anna Frick - - - -250 -250
Anna Seftman - - - -238 -238
Bo Mafttsson - - - -338 -338
KjellHedman - - - -375 -375
Simon Nathansson - - - -288 -288
Tom Dinkelspiel - - - -375 -375
Ulf Dinkelspiel - - - -325 -325
Verkstdllande direktor
Hakan Nyberg -4418 -17 -1 496 - -5931
Ovriga ledande befattningshavare
11 personer i genomsnitt -15267 -40 -3 398 - -18 704
Totalt -19 685 -56 -4 894 -2713 -27 347
Pensions-
2013 Fast ersattning Férmaner kostnader Arvode Summa
Styrelsens ordférande
Claes Dinkelspiel - - - -467 -467
Ovriga ledaméter i styrelsen
Anna Frick - - - -200 -200
Anna Settman -200 -200
Bo Mattsson - - - -300 -300
KiellHedman - - - -300 -300
Simon Nathansson - - - -250 -250
Tom Dinkelspiel - - - -267 -267
Ulf Dinkelspiel - - - -250 -250
Verkstdllande direkior
Hdakan Nyberg -4 259 -18 -1383 - -5 660
Ovriga ledande befattningshavare
9.9 personer i genomsnitt -14017 -88 -2721 - -16 826
Totalt -18 274 -106 -4 104 -2234 -24720

Verkstdllande direktéren

Den fasta erséttningen till VD uppgér for 2014 till 350 000 (350 000) SEK per manad, vidare har VD ratt till bilkompensation om
10 000 SEK per ménad. Kostnaden for tjanstepension under 2014 uppgaér till 35 (35) % av pensionsgrundande 16n. Med
pensionsgrundande 16n avses den fasta ersattningen inklusive semestererséattning.

Omsesidig uppsagningstid gentemot VD &r 6 manader. Avgangsvederlag utgar till VD vid uppségning fran bolagets sida med
belopp motsvarande 12 manaders fast manadsersattning. Avgangsvederlag utgar &ven om VD:s anstéllning upphér som foljd av
ett offentligt uppkdpserbjudande avseende aktier i bolaget.

Berednings- och beslutsprocessen som tilldmpas nar det galler ersattning och andra villkor fér VD &r en styrelsefraga. Styrelsen
har utsett ett ersattningsutskott for beredning av erséttningsfragor. Vilka som ingar i ersattningsutskottet framgar ur avsnittet
"Bolagsstyrning”.

Styrelsen

Ersattning till styrelsens ledaméter uppgar for perioden april 2014 till mars 2015 till 2 250 000 kronor, varav 500 000 kronor till
ordférande och 250 000 kronor till respektive ledamot. Darutdver tillkommer ett arvode till styrelseledamot om 50 000 kronor per
utskott dar ledamoten deltar, ordférande i respektive utskott erhaller 100 000 kronor vilka ingér i kolumnen Arvode i tabellen
ovan. Inga andra ersattningar har utgatt till styrelsen forutom mindre ersattning for reseutlagg. Inga andra avtal om pension eller
avgangsvederlag finns. Erséattning till styrelsen beslutas varje ar pa arsstamman.

| tabellen Ersattningar till ledande befattningshavare ovan ingar kostnader for styrelsens arvode under rakenskapséaret 2014.
Styrelsen bestar vid arets slut av 5 (6) man och 2 (2) kvinnor.

Berednings- och beslutsprocessen som tilldmpas nér det géller erséttning till styrelseordféranden sker i styrelsen. Erséttning till
styrelsen har férdelats i enlighet med det av arsstdmman fastslagna beslutet.

For upplysning om styrelseledamoéternas aktieinnehav hanvisas till avsnittet om Styrelsen.
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Ovriga ledande befattningshavare

Koncernledningens sammanséttning har under aret férandrats och uppgar per 31 december 2014 till 11 (11) personer utéver VD,
varav 8 (8) ar man och 3 (3) ar kvinnor. En person ar anstalld i Nordnet Banks norska filial, en ar anstalld i Nordnet Banks finska
filial och évriga &r anstéllda i Sverige. Ersattning i tidigare tabell avser den tid respektive person ingétt i bolagets ledning.
Eventuella I6nejusteringar eller andra ersattningar for bolagets ledning féreslas av VD till ersattningsutskottet som fatt i uppdrag
av styrelsen att bereda sadana fragor. Det finns inga sarskilda férmaner fér bolagets ledning férutom tjanstebil till for
arbetsgivaren kostnadsneutralt upplédgg och betald sjukvardsférsakring.

Prestationsrelaterat aktieprogram 2014, 2013 och 2012

Prestationsrelaterat aktieprogram 2012
"Prestationsrelaterat Aktieprogram 2012” avser det langsiktiga prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram som det fattades
beslut om den 26 april 2012 omfattar ca 25 personer inklusive verkstéallande direktéren.

Anstéllda som deltar aktieprogram 2012 kan spara ett belopp motsvarande maximalt 5 procent av sin bruttoersattning fér kép av
Nordnet-aktier pA NASDAQ OMX Stockholm under en 12-ménadersperiod fran det att respektive program implementerats. Om
de kdpta aktierna behélls av den anstéllde under tre ar frdn dagen fér investeringen och anstélliningen inom Nordnet-koncernen
férelegat under hela denna tredrsperiod, samt om i férvag dverenskomna resultatmassiga prestationsmal uppnétts, kan den
anstallde ha ratt till vederlagsfri matchning av aktier enligt ett férutbestamt antal.

Malen i programmet kan sammanfattas enligt nedan:

e  Villkoren for prestationsmatchning baseras pa en ékning av resultatet per aktie under rékenskapsaren 2012-2014 med
hansyn tagen till riskjusterad prestation pa individuell och teamniva.
e  Vidare utvarderas ett antal beteendevariabler vilka &r kopplade till Nordnet-koncernens vardegrunder.

Ingen prestationsmatchning utgar fér Prestationsrelaterat Aktieprogram 2012.

Prestationsrelaterat aktieprogram 2013
"Prestationsrelaterat Aktieprogram 2013” avser det langsiktiga prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram som det fattades
beslut om den 24 april 2013 omfattar ca 25 personer inklusive verkstallande direktoren.

Anstéllda som deltar aktieprogram 2013 kan spara ett belopp motsvarande maximalt 5 procent av sin bruttoerséttning fér kép av
Nordnet-aktier pA NASDAQ OMX Stockholm under en 12-ménadersperiod fran det att respektive program implementerats. Om
de kopta aktierna behalls av den anstallde under tre ar fran dagen for investeringen och anstaliningen inom Nordnet-koncernen
férelegat under hela denna tredrsperiod, samt om i férvag dverenskomna resultatmassiga prestationsmal uppnétts, kan den
anstéllde ha rétt till vederlagsfri matchning av aktier enligt ett férutbestamt antal. Fér de som deltar i "Prestationsrelaterat
Aktieprogram 2013” utgar aven en (1) icke resultatbaserad matchningsaktie for varje aktie som deltagaren innehar.

Malen i programmet kan sammanfattas enligt nedan:

e  Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomshnittliga arliga tillvaxten i antal aktiva kunder
(kunder med saldo >0 SEK) mellan rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 5 och 20 procent.
Prestationsmatchning boérjar vid tréskelnivan 5 procent och dkar linjért till fullt utfall av denna tredjedel vid 20 procent.

e  Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomsnittliga arliga tillvaxten i nettosparande mellan
rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 5 och 20 procent. Prestationsmatchning bérjar vid troskelnivan 5
procent och Okar linjart till fullt utfall av denna tredjedel vid 20 procents.

. Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomsnittliga arliga tillvéxten i resultat per aktie mellan
rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 0 och 15 procent. Prestationsmatchning bérjar vid troskelnivan 0
procent och Okar linjart till fullt utfall av denna tredjedel vid 15 procents.

Innan antalet prestationsaktier som skall matchas slutligen bestams, skall styrelsen préva om prestationsmatchningen, bland
annat fran ett riskperspektiv, ar rimlig i férhallande till koncernens finansiella resultat och stéllning, utvecklingen av
aktiedgarvarde, forhallanden pa aktiemarknaden, férhallanden hanférliga till den individuella deltagarens resultat och i vrigt. Om
styrelsen beddmer att sa inte ar fallet, skall den reducera antalet prestationsaktier som skall matchas till det Iagre antal aktier som
den beddmer l&ampligt och i extraordinara fall kan utfallet bli noll.

Prestationsrelaterat aktieprogram 2014

"Prestationsrelaterat Aktieprogram 2014” avser det langsiktiga prestationsrelaterade aktieincitamentsprogram som det fattades
beslut om den 23 april 2014 omfattar ca 35 personer inklusive verkstéllande direktéren.
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Anstéllda som deltar aktieprogram 2013 kan spara ett belopp motsvarande maximalt 5 procent av sin bruttoersattning fér kdp av
Nordnet-aktier pA NASDAQ OMX Stockholm under en 12-manadersperiod fran det att respektive program implementerats. Om
de kopta aktierna behalls av den anstéllde under tre ar fran dagen for investeringen och anstaliningen inom Nordnet-koncernen
férelegat under hela denna trearsperiod, samt om i férvag dverenskomna resultatmassiga prestationsmal uppnétts, kan den
anstéllde ha rétt till vederlagsfri matchning av aktier enligt ett férutbestamt antal. Fér de som deltar i "Prestationsrelaterat
Aktieprogram 2014” utgar aven en (1) icke resultatbaserad matchningsaktie for varje aktie som deltagaren innehar.

Malen i programmet kan sammanfattas enligt nedan:

e  Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomshittliga arliga tillvéxten i antal aktiva kunder
(kunder med saldo >0 SEK) mellan rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 5 och 20 procent.
Prestationsmatchning boérjar vid tréskelnivan 5 procent och dkar linjért till fullt utfall av denna tredjedel vid 20 procent.

. Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomsnittliga arliga tillvéxten i nettosparande mellan
rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 5 och 20 procent. Prestationsmatchning bérjar vid troskelnivan 5
procent och ékar linjért till fullt utfall av denna tredjedel vid 20 procents.

. Upp till en tredjedel av den maximala tilldelningen utfaller om den genomsnittliga arliga tillvéxten i resultat per aktie mellan
rakenskapsaret 2013 och rakenskapsaret 2016 ar mellan 0 och 15 procent. Prestationsmatchning bérjar vid troskelnivan 0
procent och ékar linjért till fullt utfall av denna tredjedel vid 15 procents.

Innan antalet prestationsaktier som skall matchas slutligen bestdms, skall styrelsen préva om prestationsmatchningen, bland
annat frén ett riskperspektiv, &r rimlig i férhallande till koncernens finansiella resultat och stéllning, utvecklingen av
aktiedgarvéarde, férhallanden pa aktiemarknaden, férhéllanden hanférliga till den individuella deltagarens resultat och i 6vrigt. Om
styrelsen bedémer att sa inte ar fallet, skall den reducera antalet prestationsaktier som skall matchas till det Iagre antal aktier som
den beddmer [&mpligt och i extraordinéra fall kan utfallet bli noll.

Med anledning av de prestationsrelaterade aktieprogrammen har Nordnet AB:s arsstdmma 2014 beslutat om ett bemyndigande
for styrelsen att genomféra forvarv och dverlatelse av aktier i Nordnet AB (publ) pA NASDAQ OMX Stockholm.

Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen, dock langst intill &rsstimman 2015. Hogst 1 330 000 aktier far férvarvas i
syfte att sakerstélla leverans av aktier till deltagare i Prestationsrelaterat Aktieprogram 2012, 2013 och 2014. Av dessa far hogst
306 500 aktier férvéarvas och dverlatas for tdckande av sociala avgifter och andra kostnader hanférliga till programmen.

Arets kostnader for de prestationsrelaterade aktieprogrammen uppgar till 4,2 (-) MSEK.
Pensionspolicy

Koncernens pensionspolicy &r en premiebestamd plan vilken galler for all personal i koncernen. Pensionskostnaden for
koncernen uppgar till i snitt cirka 16 (16) % av pensionsgrundande |6n beroende pa alder och 16n.

Revisionskostnader 2014 2013

Revisionsuppdrag
Ernst & Young -2 620 -2 441
-2 620 -244

Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget
Erst & Young -204 -566
-204 -566

Skatteradgivning
Erst & Young -150 -247
-150 -247

Ovriga tiénster

Emnst & Young -713 -591
-713 -591
Totalt -3687 -3845

Med revisionsuppdrag avses den lagstadgade revisionen, dvs. granskningen av ars- och koncernredovisningen och bokfdringen,
granskning av styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning, samt dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets
revisor att utféra.
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Med revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget avses kvalitetssékringstjanster dvs. dels sddan granskning av férvaltning,
bolagsordning, stadgar eller avtal som ska utmynna i en rapport, ett intyg eller nAgon annan handling som &r avsedd aven for

andra &n uppdragsgivaren, dels radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid ett granskningsuppdrag.

Oversiktlig granskning av delérsrapport ingar i revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget.

Med skatteradgivning avses radgivning inom bl.a. inkomstbeskattning och mervéardesskatt.

Ovriga tjanster innefattar radgivning i redovisningsfragor, tjdnster i samband med féretagsférvérv/verksamhetsférandringar,

operationell effektivitet och beddémning av intern kontroll.

Operationella leasingavtal 2014 2013
Kostnader under perioden
Lokalhyra -25182 -24 863
Hyra av inv entarier -1735 -2 699
Summa -26 917 -27 562
Avialade framtida utgifter
Lokaler
Inom 1 &r -24 595 -23 070
Mellan 1 och 5 ar -29 290 -36 441
Senare &n 5 ar - -9 437
Summa framtida lokalhyror -53 885 -68 948
Inventarier
Inom 1 &r -3827 -4 596
Mellan 1 och 5 ar -1 366 -2073
Summa framtida hyror fér inventarier -5193 -6 669
Summa framtida hyresavgifter -59 078 -75 617
Not 13 koncernen — av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
. . . °

anladggningstillgangar

2014 2013
Varumdrken, av skriv ningar -2 400 -2 400
Kundstock, av skriv ningar -29 644 -32 034
Balanserade utgifter for utv ecklingsarbeten, av skriv ningar -22 527 -16 127
Materiella tilg&ngar, av skiv ningar -16 411 -15 954
Summa -70 982 -66 515
Not 14 koncernen — dvriga rérelsekostnader

2014 2013
Marknad och férsélining -38 458 -35068
Bankkostnader -4 646 -3816
Féretagsférsékring -1 055 -1 049
Summa -44 159 -39 933
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2014 2013
A. Specifik reservering for individuellt varderade lanefordringar:
1. Arets bortskriv ning fér konstaterade kundféruster -38 040 -36 901
2. Aterférda tidigare gjorda reserv eringar fér sannolika kreditfériuster som i &rets bokslut redov isas som
konstaterade férluster -2 478 -460
3. Arets reserv ering fér sannolika kreditfériuster -6 148 -3285
4. Inbetalt pd& tidigare &rs konstaterade kreditfériuster 51 165
5. Aterférda ej léngre erforderliga reserv eringar fér sannolika kreditfériuster 3687 1786
6. Arets nettokostnad -42 928 -38 695
C. Gruppvis varderade homogena grupper av Ianefordringar med begransat vérde och likartad kreditrisk:
1. Arets bortskriv ning fér konstaterade kundféruster - -
2. Aterférda tidigare gjorda reserv eringar fér sannolika kreditfériuster som i &rets bokslut redov isas som
konstaterade férluster - R
3. Arets reserv ering fér sannolika kreditfériuster -153 -61
4. Inbetalt pd tidigare &rs konstaterade kreditfériuster - -
5. Aterférda ej léingre erforderliga reserv eringar fér sannolika kreditfériuster 7 -
6. Arets nettokostnad -146 -61
Arets nettokostnad for kreditfériuster -43 074 -38 756

Samtliga kreditférluster &r hanférliga till fordringar p& allméanheten och uppgdr il 0,74 (0,71) % av I&nefordringarmas bokférda v érde vid drets

utgdng.

Not 16 koncernen — skatter

Skatt redovisad i resultatrakningen 2014 2013
Aktuell skattekostnad (-)/skatteintakt (+)
Aktuell skatt p& arets resultat -73 084 -67 315
Uppskjuten skattekostnad (-)/skatteintdkt (+)
Uppskjuten skatt avseende tempordra skilnader 12741 7165
Skatt pa drets resultat -60 343 -60 150
Avstamning av effekfiv skatt 2014 2013
Resultat fére skatt 336 978 293 994
Skatt enligt géllande skattesats fér moderbolaget 22,0% -74 135 22,0% -64 679
Effekt av ej av dragsgilla kostnader 0.2% -526 0,3% -756
Effekt av ej av dragsgilla kapitalfériuster 0.0% - 0,0% -110
Effekt av ej skattepliktiga int&kter 0,0% 52 0.0% 15
Effekt av resultat som belastas med av kastningsskatt -4,5% 15191 -2,8% 8123
Effekt av omrékning utl&ndska filialer -0.3% 1037 -0,3% 854
Effekt av kormigerad skatt frén tidigare ar -0,5% 1660 -0,1% 374
Effekt av ej avrdkningsbar utldndsk skatt 1.0% -3 465 0.0% -
Ovrigt 0,0% -157 1,4% -3971
Redovisad effektiv skatt 17,9% -60 343 20,5% -60 150
Uppskjuten skatt redovisad i balansrdkningen 2014 2013
Ingdende balans uppskjuten skatteskuld -57 091 -60718
Redovisat dv er resultatrékningen 12741 7165
Genom férv arv - -3 520
Justering tidigare ar -5955 -
Arets omréikningsdifferens -664 -18
Utgaende balans uppskjuten skatteskuld -50 969 -57 091
Uppskjuten skatteskuld ar hanforlig fill:
Obeskattade reserv er -47 998 -54 344
Forv arv ade immateriella tilgdngar -2 404 -3109
Ovriga avsattningar -567 358
-50 969 -57 091

Aktuell skattefordran om 39 148 (99 894) KSEK &r framst h&nforlig till Nordnet Bank AB.

Aktuella skatteskulder om 52 861 (42 087) KSEK &r framst h&nférliga fill Nordnet Pension AB.

Skatten kommer att betalas under 2015.
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Not 17 koncernen - resultat per aktie

Arsredovisning 2014 ‘"’

Resultat per aktie 2014 2013
Resultat per akfie fore utspdadning

Arets resultat h&nférligt till moderbolagets aktieéigare 276 634 233 844
Vagt genomsnittligh antal utestGende aktier fére utspadning 175 027 886 175027 886
Resultat per aktie fore utspddning 1,58 1,34
Resultat per akfie efter utspddning

Arets resultat hénforligt till moderbolagets aktieéigare 276 634 233 844
Justerat resultat 276 634 233 844
Vagt genomsnittligt antal utestdende aktier efter utsp&dning 175096 811 175027 886
Resultat per aktie efter utstddning 1,58 1,34
Antal utest@ende aktier vid drets bdrian 175 027 886 175027 886
Genomsnittligh antal utestdende aktier fére utsp&dning 175 027 886 175027 886
Genomsnittligh antal utestdende aktier efter utsp&dning 175096 811 175027 886
Antal aktier efter utsp&dning vid drets slut 175165735 175027 886
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Not 18 koncernen - segment
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Ar 2014
Marknad (MSEK) Sverige Norge Danmark Finland Totalt
Rantenetto 3558 539 31.8 37,0 478,6
Prov isionsnetto 231,55 63,8 80,7 102,2 4782
Nettoresultat av finansiella transaktioner 41,3 10,5 23,9 10,8 86,4
Ovriga rérelseintékter 28,2 3,1 1,0 10,3 42,6
Summa rorelseintakter 656,8 131,3 137,4 160,3 1085,8
Kostnader -342,7 -124,4 -101,5 -137,2 -705,8
Resultat fore kreditforluster 3141 70 35,9 231 380,0
Kreditfériuster netto -42,2 0,1 -0,9 0,0 -43,1
Rorelseresultat 2719 70 35,0 23,0 337,0
Rérelsemarginal 41% 5% 25% 14% 31%
Antal avslut 6742114 2 169 385 2 604 893 3126 120 14 642 512
Sparkapital, mdr SEK 91,9 16,2 21,5 36,7 166,2
Nettosparande, mdr SEK 8.3 2,4 5,0 0,5 16,3
Antal aktiva konton 292 500 72800 50 500 128 800 544 600
Antal aktiva kunder 221 800 61 900 38 500 110 400 432 600
Ar 2013
Marknad (MSEK) Sverige Norge Danmark Finland Totalt
R&ntenetto 364,6 58,7 24,7 34,4 482,4
Prov isionsnetto 200,2 58,8 52,4 91.8 4033
Nettoresultat av finansiella transaktioner 33,2 8,3 15,7 8,1 653
Ovriga rérelseintékter 27,4 2,1 0,6 7.8 37,9
Summa rorelseintakter 6254 1278 93,5 142,2 989,0
Kostnader -332,5 -113,8 -85,8 -124,2 -656,2
Resultat fore kreditfrluster 292,9 141 78 18,0 332,8
Kreditférluster netto -38,4 0,1 -0.4 - -38,8
Rorelseresultat 254,5 14,2 74 18,0 294,0
Rérelsemarginal 4% 1% 8% 13% 30%
Antal avslut 6705 255 2150732 1871115 2838 640 13 565 742
Sparkapital, mdr SEK 76,4 13.8 14,1 31,7 136,0
Nettosparande, mdr SEK 4,3 0.7 3.1 0.7 8,7
Antal aktiva konton 270 369 65927 38714 112756 487 766
Antal aktiva kunder 209 600 57 100 30 400 97 600 394 700
Ledningen foljer upp verksamhetens utveckling per land vad gdller resultatposter. Ingen rapportering gors for balansposternas
allokering per land.
o . . . .

Not 19 koncernen — utlaning fill kreditinstitut

2014 2013
Aterstaende I6ptid
Upp tilen manad* 348 422 220 356
Mellan en och tre manader 191715 209 755
Langre an tre manader men hogst ett ar 447 335 537 456
Summa 987 472 967 567
Genomsnittlig dterstéende 16ptid (ar) 03 04

*Utlaning till kreditinstitut pdverkas negativt av likvida medel som aterfinns i Nordnet Pensionsférsékring ABs kunders tjidnste- och
kapitalférsakringar, privata pensionsforsékringar samt kapitalpensioner med 3 225 (2 508) MSEK, vilka redovisas under rubriken

filg&ngar i férsakringsrérelsen se not 23.
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Not 20 koncernen — utldning till allménheten

Arsredovisning 2014 ‘"’

2014 2013
Lanefordringar per kategori av lantagare
Lanefordringar brutto 5817 610 5484 360
Varav oreglerade lanefordringar som ingdr i osékra ldnefordringar 32 044 28 826
Varav oreglerade ldnefordringar som inte ingdr i osékra Idnefordringar 16 739 12 629
Varav osékra l&nefordringar 32044 28 828
Av gér specifika reserv eringar fér individuellt v &rderade ldnefordringar -31 486 -27 697
Av gdr gruppvisa reserv eringar fér individuellt v arderade Idnefordringar ° -719
Av gdrreserv eringar for gruppv is v drderarade homogena grupper av I&nefordringar -558 -412
Lanefordringar, nettobokfért vérde 5785 566 5455 533
Aterstdende 16ptid
Upp tillen ménad 3 503 282 3398 574
Mellan en och tre ménader 26 967 24 516
Langre &n tre manader men hogst eft ar 149 251 137 694
Langre &n ett men hogst fem ér 920 581 834 980
Langre &n 5 ar 1185 486 1059 769
5785 566 5455 533
Genomsnittlig aterstdende 16ptid (ar) 2,6 24
Med utgdngspunkt fran Idntagarnas hemvist ér bolagets Ianefordringar hénférliga fill:
Sverige 67,8% 69.8%
Norge 7.8% 11,0%
Finland 13,6% 10.9%
Danmark 10,7% 8.3%
100,0% 100,0%
Lanefordringarna férdelas enligt féljande:
Foretagarhushall 40 037 56746
Ovriga hushall 3562023 3308 557
Utlandsk allménhet 1930 551 1782144
Icke-finansiell féretagssektor 248 586 293 446
Ovrigt 4370 14 640
Summa 5785566 5455 533
Med utgangspunkt fran Idntagarnas hemvist ar bolagets reserv for befarade kreditférluster hanférlig till:
Sverige -18 673 -16 667
Norge -6 462 -6 564
Danmark -2 960 -1921
Finland -3 949 -3 676
Summa -32 044 -28 828

166,0 (87,3) MSEK av utldning fill allm&nheten avser s& kallade kontokrediter som i sin helhet tdcks av pantsatta likvida medel p&
kapitalférsakringar och investeringssparkonton (ISK), utldningsrantan pd krediten motsvaras av inldningsrantan pd de pantsatta

likvida medlen.

2 308,4 MSEK av utlaning till allménheten avser blancoldn. Resterande del av utldningen fill allmanheten har sakerhet i form av

vardepapper.
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Not 21 koncernen - finansiella tillgdngar till verkligt vérde

2014 2013
Réntebdrande v &rdepapper 0 0
Aktier for handel 7 256 11882
Ovriga aktieinnehav 1 468 1624
Summa 8724 13 506

Rantebd&rande vérdepapper avser frdmst féretagsobligationer. Aktier fér handel avser frémst analystjénsten "Experterna”. Ovriga
aktieinnehav avser fillfdlliga innehav fér Nordnet Bank som uppstdr dé kunder deltar i emissioner eller gér fondbyten.

Aterstdende 16ptid, rdntebérande vérdepapper

Upp tillen ménad 0 0
Summa 0 0
Genonnsnittlig aterstdende 16ptid (ar) 0 0

Not 22 koncernen - finansiella tillgdngar som kan sdljas

2014 2013
Réntebdrande v &rdepapper 12 094 254 7 632163
Aktier och andelar, onoterade 364 26
Summa 12094 618 7632189
Rantebdrande vardepapper avser placering av bolagets inléningsdverskott framst i obligationer.
Aterstdende 16ptid, rdntebérande vérdepapper
Upp tilen ménad 167 928 178 840
Mellan en och tre ménader 768 041 223 575
Langre &n tre manader men hogst etft ar 4599 615 3487152
L&ngre &n ett men hogst fem ar 6 459 566 3648 810
Summa 11 995 150 7 538 397
Genonsnittlig aterstdende 16ptid (ar) 1,9 1,7
Not 23 koncernen - fillg&ngar och skulder i férsdkringsrorelsen

2014 2013
Finansiella tillgangar dar forsakringstagaren bdr placeringsrisken
Aktier och andelar 23 576 439 19 101 908
R&ntebd&rande v ardepapper 1705 964 1770 601
Deriv at 360 794 384 606
Likvida medel 3225281 2507 813
Summa 28 868 478 23764 928
Skulder i forsdkringsrorelsen
Liv férsakringsav séttning 15 421 19 571
Oreglerade skador 839 673
Fondférsakringsdtaganden 759 899 531 869
Villkorad &terbdring 28 093 159 23213 488
Summa 28 869 319 23 765 601

Varav skulder av seende inv esteringsav tal 28 869 319 23765 601
Varav skulder av seende forsakringsav tal - -

Samtliga tillgangar i férsékringsrérelsen avser tillgangar for vilka forsakringstagarna bar direkt placeringsrisk. For skulder i
forsakringsrorelsen avseende investeringsavtal bar férsakringstagarna direkt risk. Detta innebar att forsakringstagarna erhaller
avkastning men aven star for den risk som tillgdngarna och skulderna i férsékringsrérelsen medfér. Koncernen har ingen rétt till
kassaflédet hanforligt till placerade medel.

Bade tillgangarna och skulderna varderas enligt kategorin finansiella tillgangar och skulder varderade till verkligt varde via
resultatrakningen. Resultateffekten avseende anskaffade vardepapper, orealiserad vardeférandringar, realiserade
vardefdérandringar, erhallna rantor och utdelningar samt premier och vardeférandring pa skulden ar netto noll.
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Not 24 koncernen — immateriella anlaggningstillgdngar

Balanserade

utgifter for
Goodwill Varumdrken Kundstock utvecklingsarbeten Totalt
2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid drets borjan 224 853 231223 12 000 12 000 335 864 337 583 230 645 201189 803 362 781995
Foretagsforv arv - 2312 - - - - - 16 000 - 18312
Nyanskaffningar - - - 40 404 13 558 40 404 13 558
Av yttringar och utrangeringar - - - - - - - - - -
Arets omrékningsdifferens -501 -8 682 - - 2288 -1719 6 -102 1793 -10 503
224 352 224 853 12 000 12 000 338 152 335864 271 055 230 645 845 559 803 362
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Vid arets bérjan -32210 -32 206 -7 400 -5 000 -128 900 -97 986 -187 487 -171 461 -355 997 -306 653
Foretagsfory arv - - - - - - - - - -
Arets av skiv ningar - - -2 400 -2 400 -29 644 -32028 -22 527 -16133 -54 571 -50 561
Av yttringar och utrangeringar = - = - = - = - = -
Arets omréikningsdifferens - -4 - - -744 1114 9 107 -741 1217
32210 32210 -9.800 7400  -159288 128900  -210005  _1g7487  -A411309 355997
Redovisat vdrde vid arets slut 192142 192643 2200 4 600 178 864 206 964 61050 43 158 434 250 447 365

Nedskrivningsprévning fér kassagenererande enheter innehallande goodwill

Under aren har verksamheter och kundrelationer férvarvats vilka tillsammans medfért att koncernens storlek och
marknadsposition férandrats och férstérkts. De férvarv som genomférts har ddrmed skapat dagens koncern och &r en del av den
nuvarande koncernens verksamhet. Nedan redovisas bokfort varde pa koncernens kvarvarande goodwill avseende
kassagenererande enheter.

Goodwill Varumérken Kundstock

KSEK 2014 2013 2014 2013 2014 2013
AD Aktiedirekt AB 29 697 29 697 - - - -
Deriv a Financial Services AB 6876 6876 = - = -
Konsumentkredit 63 749 63749 2200 4 600 80 339 97 105
eQ = - = - 65 621 72233
Finska provinsbankema (POP) - - - - 2230 3389
Stocknet Securities AS 83 609 84110 = - 30134 33415
Verksamhet férv érv ad frdn Ohman 5899 5899 - - - -
Kunder férv érv ade fran Ohman = - = - 540 822
Sharevile 2312 2312 - - - -

192 142 192 643 2200 4 600 178 864 206 964

Vardet pa& kundstocken avser till stor del den i Konsumentkredit. | samband med forvarvet beraknades den ha ett varde pa 152,0
MSEK. Vérdet skrivs av under en period av nio ar. Bokfort varde uppgar till 80,2 MSEK. Kvarstadende avskrivningstid &r 4,8 ar.

Kundstocken i férvarvet av eQ varderades ursprungligen till 148,0 MSEK (14,1 MEUR). Avskrivningen sker 6ver i genomsnitt 11
ar vilket aterspeglar beddémd nyttjiandeperiod. Bokfort varde uppgar till 65,6 MSEK (6,9 MEUR) och kvarstadende avskrivningstid
ar5,6 ar.

Kundstocken i férvarvet av Finska provinsbankerna (POP) forvarvades ursprungligen till 4,0 MSEK (0,5 MEUR), skrivs av under
en period av 8 ar och aterstaende avskrivningstid ar 4,3 ar. Bokfort varde uppgar till 2,2 MSEK (0,2 MEUR).

Vérdet pa kundstocken avseende forvarvet av Stocknet Securities ASA varderades ursprungligen till 59 miljoner NOK.
Avskrivningstiden ar 20 ar viket aterspeglar beddmd nyttjandeperiod. Kvarstadende avskrivningstid ar 9,8 ar. Bokfort varde uppgar
till 30,1 MSEK (28,7 MNOK).

Vardet pa kundstocken som férvarvades fran Ohman 2011 uppgar nu till 0,5 MSEK. Avskrivningstiden &r 5 & med en
aterstdende avskrivningstid om 1,9 ar.

De mest vasentliga posterna avseende balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten &r investeringen i CRM, Mobilapplikationen
och Shareville. Bokfort varde for CRM uppgar till 7,4 (2,4) MSEK, f6r Mobilapplikationen 6,1 (-) MSEK och fér Shareville 5,2 (0,2)
MSEK. Utveckling sker kontinuerligt och avskrivningstiden ar 3 ar fér CRM, mobilapplikationen och Shareville.

Avskrivning av 6vriga immateriella tillgangar och balanserade utgifter for utveckling sker med linjar metod. | balanserade utgifter

for utvecklingsarbeten ingar aven ackumulerade personalrelaterade utgifter till redovisat vérde 5,3 (7,0) MSEK. Arets aktivering
av personalrelaterade utgifter uppgar till 2,8 (5,8) MSEK och arets motsvarande avskrivningar uppgar till 4,4 (3,8) MSEK.
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Nedskrivningsbehovet fér koncernens kassagenererande enheter framkommer genom att nyttjandevérdet jamférs med
enheternas koncernmassigt bokférda varde. Nyttjandevéardet tas fram genom en nuvardesberédkning av prognostiserade
kassafloden. Vid berékningen anvands diskonteringsrantan fore skatt. Nordnets karnverksamhet, vardepappershandel pa
Internet har delats upp per land. Vid berékning av nyttjandevardet fér dessa enheter prognostiseras ett framtida kassafléde fér
karnverksamheten per land varefter nuvardet fran detta kassafléde jamféras med respektive lands bokférda varde.

De framtida kassaflédena som anvénts fér k&rnverksamheten baseras pé koncernens strategiska plan som strécker sig fram till
och med 2017. Kassafléden efter 2014 baseras pa en arlig tillvéxt om 2 (2) %. Diskonteringsrantan &r satt till 12,42-13,27%
(12,04-12,84 )% fore skatt vilket motsvarar beréknat avkastningskrav. Viktiga antaganden, dvs. antaganden som far stor effekt
pa kassaflédena, &r antaganden om framtida tillvéxt i; antal depéer, depavéarde samt nettointakt per depa. En kanslighetsanalys
har genomférts dar diskonteringsrantan andrats med 5 procentenheter utan att ndgot nedskrivningsbehov uppkommit.

Utgaende ackumulerade nedskrivningar av goodwill och varumarken uppgar till -76,0 (-76,0) MSEK.

Not 25 koncernen — materiella anléggningstillg&ngar

2014 2013
Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid drets bérjan 174 641 157 388
Nyanskaffningar 15224 16 545
Foretagsforv arv - 45
Av yttringar och utrangeringar - -500
Arets omréikningsdifferens 783 1163
190 648 174 641

Ackumulerade av- och nedskrivningar
Vid drets bodrjan -141 281 -125 623
Arets av skriv ningar -16 411 -15954
Foretagsfory arv - -16
Av yttringar och utrangeringar = 500
Arets omrékningsdifferens -675 -188
-158 367 -141 281
Redovisat varde vid drets slut 32281 33 360

| ackumulerade anskaffningsvarden ingar férbattringsutgifter pa annans fastighet om 37 488 (36 787) KSEK, vilka avser
dotterféretaget Nordnet Bank AB. Avskrivningsplanen ar baserad pa en nyttjandeperiod om 60 manader och planenligt restvarde
uppgar till 4 532 (5 997) KSEK. Linjar metod anvénds vid avskrivning av materiella anlaggningstillgangar.
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Not 26 koncernen - 6vriga tillgdngar

2014 2013
Fondlikv idfordringar 1739101 1114294
Ovriga tilgéingar 31234 26 724
Summa 1770 335 1141018
Fondlikvidfordringar uppgdr brutto till 1 953 867 (2 815 778) KSEK.
Ovriga tillg&ngar utgérs i sin helhet av kortfristiga fordringar som férfaller inom ett &r.
2014-12-31
Bruttobelopp for
skulder som Nettobelopp i
Bruttobelopp for kvittas mot balans-
MSEK fillgangar fillgéngar rakningen
Ovriga fillgangar
Ej avvecklade affarer 1953.9 -214,8 17391
Summa 19539 -214,8 17391
2013-12-31 Bruttobelopp for
skulder som Nettobelopp i
Bruttobelopp for kvittas mot balans-
MSEK fillgéngar fillgéngar rakningen
Ovrigar tillgangar
Ej avvecklade affarer 28158 -1701,5 11143
Summa 28158 -1701,5 11143
Not 27 koncernen — forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
2014 2013
Foérutbetalda kostnader 22 969 19 232
Upplupna rénteintakter 71286 82723
Ovriga upplupna intékter 50 484 36910
Summa 144 739 138 865
Férutbetalda kostnader och upplupna intéakter arisin helhet omsattningstilgdngar.
. o . o .o
Not 28 koncernen —in- och upplaning fran allmdnheten
Inlaning fran allménhet ar i Nordnet Bank AB i sin helhet betalningsbar pa anfordran. | koncernen saknas bunden inlaning.
Not 29 koncernen — Ovriga skulder
2014 2013
Fondlikv idskulder 1730137 785907
Lev erantdrsskulder 10576 16 827
Ej placerade premier i férsakringsrérelsen 85 85
Ovriga skulder 919 618 227 534
Summa 2660416 1030 353

Fondlikvidskulder uppgdr brutto till 1 944 903 (2 487 391) KSEK.

Ovriga skulder dr i sin helhet kortfristiga skulder, d.v.s. férfaller fill betalning inom 12 ménader réknat fr&n balansdagen.
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2014-12-31 Bruttobelopp fér
fillgdngar som  Nettobelopp i
Bruttobelopp for kvittas mot balans-
skulder skulder rakningen
Ovriga skulder
Ej avvecklade affarer 19449 -214,8 17301
Summa 1944,9 -214,8 1730,1
2013-12-31 Bruttobelopp for
fillgdngar som  Nettobelopp i
Bruttobelopp for kvittas mot balans-
skulder skulder rakningen
Ovriga skulder
Ej avveckiade affarer 24874 -1701,5 785,9
Summa 24874 -1701,5 7859
Not 30 koncernen — upplupna kosthnader och férutbetalda intdkter
2014 2013
Semesterldneskuld 15 625 14911
Upplupna sociala kostnader 7 550 6968
Upplupen sarskild 16neskatt 5412 4931
Ovriga upplupna personalkosthnader 8 487 1298
Upplupna réntekostnader 7720 7 700
Ovriga upplupna kostnader 60077 63 590
Summa 104 871 99 398

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter ar i sin helhet kortfristiga skulder, d.v.s. forfaller till betalning inom 12 md&nader rdknat

frén balansdagen.

Not 31 koncernen — efterstdllda skulder

2014 2013
Tidsbundna férlagsldn 175738 175745
Summa 175 738 175745
Ré&ntev illkor Nominellt belopp Forfallodag
7,25%/3 mén stibor +8,25% 100 000 2020-02-17
7,25%/3 mén stibor +8,25% 75745 2020-09-30

* Rantan om 7,25 % avser de forsta fem dren, féljande fem ar ér rantan 3 man stibor + 8,25 %. Forlagsldnen kan aterbetalas efter fem

ar efter tillstadnd fr&n Finansinspektionen.

Not 32 koncernen - eget kapital

Eget kapital 2014 2013
Reserv for omrdkningsdifferenser

Ingdende balans -83317 -84 211
Omr&kningsdifferens utléndska dotterféretag 830 894
Utgdende balans .82 487 -83317
Reserv for verkligt varde

Ing&ende balans 22195 28 243
Vardeforandring pd tillgéngar till forsélining -4 527 -6 048
Utgdende balans 17 668 22195
Totalt

Ingdende balans -61122 -55 968
Omrakningsdifferens utldndska dotterféretag 830 894
Vardeforandring pd tillg&ngar till férsélining -4 527 -6 048
Utgaende balans .64 819 .61122

Sammanstalining éver férandring av eget kapital framgar av koncernens rapport éver férandringar i eget kapital.
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Under aret har 4,5 (6,0) MSEK, vilket ingar i posten vardeférandring pa tillgangar till férséljning ovan, férts om fran eget kapital till
resultatrdkningen hanforligt till finansiella tillgangar till forsaljning.

Aktiekapitalet uppgick per 31 december 2014 till 175 027 886 kr (175 027 886) férdelat pa lika manga B-aktier. Samtliga aktier
ger lika réstratt och lika ratt i bolagets vinst och kapital.

For verksamhetsaret 2014 foreslar styrelsen en utdelning om 1,00 (0,85) kr per aktie motsvarande totalt 175,0 (148,8) MSEK.
Den féreslagna utdelningen motsvarar 63 (64) procent av resultatet for koncernen efter skatt och kommer att férelaggas
arsstdmman 23 april 2015 for beslut.

Reserv for omrakningsdifferenser

Reserven for omrakningsdifferenser innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid omrakning av finansiella rapporter fran
utlandska verksamheter som har uppréttat sina finansiella rapporter i en annan valuta &n den valuta som koncernens finansiella
rapporter presenteras i. Vidare bestar reserven av véardeféréndring pa sékringsinstrumentet, d koncernen tilldmpar sékring av
nettoinvestering i en utlndsk verksamhet. Ackumulerade vardeférandringar redovisade i reserven aterfors till resultatet vid
avyttring av utlandska verksamheten.

Reserv for verkligt varde

Reserven for verkligt varde inkluderar den ackumulerade nettoférandringen av verkligt varde pa innehav i kategorin finansiella
tillgdngar som kan séljas fram till dess att tillgdngen bokas bort frdn rapporten dver finansiell stélining. Eventuell nedskrivning
redovisas i resultatrdkningen.

Not 33 koncernen — stallda sdkerheter

Stdllda sakerheter 2014 2013

For egna skulder stdllda sakerheter

Obligationer och andra réntebdrande v drdepapper* 1146769 1022120
1146 769 1022120

Ovanstadende sdkerheter hénfér sig fill

Depositioner hos kreditinstitut 497 274 450 592
Depositioner hos clearingorganisationer 649 495 571 528
1146769 1022120

Eventualférpliktelser

Forv altade medel for tredje mans rékning (kientmedelskonto) 172734 136 779
172734 136 779

Ataganden
Beviljade men ej utbetalda krediter, blancoldn 1035 882 773 398
1035 882 773 398

For egna skulder stéllda sakerheter bestar av obligationer och andra rantebarande vardepapper, vilka ldmnats som sékerhet for
kunders vardepapperslan och for betalning till clearingorganisationer. Motpart i vardepapperslanetransaktionerna ar andra
kreditinstitut.

| tillagg till atagandena specificerade i tabellen ovan fanns vid arets slut 4 839 (4 294) MSEK i e]j utnyttjat kreditutrymme relaterat
till méjlig belaning av vardepapper. For varje kund begrénsas kreditutrymmet av det lagsta beloppet av kreditlimit, vilken satts
individuellt per kund av bolaget, och belaningsvarde pa innehavda vardepapper. Kreditavtalen kan sagas upp med 60 dagars

varsel. Beldningsvarde for en aktie kan &ndras momentant.

* | beloppet ingar sparrade medel om 79 (95) MSEK.

83



Arsredovisning 2014 0

Not 34 koncernen - kategorier av finansiella tillgdngar och skulder samt deras

verkliga varden

2014

Finansiella tillgangar fill verkligt

Lanefordringar vdarde Finansiella

och Innehas for fillgangar som
Tillgadngar kundfordringar handel Viaresultatet kan séljas Redovisatvarde  Verkligt varde
Utlaning till kreditinstitut 987 472 = = = 987 472 987 596
Utl&ning till allm&anheten 5785 566 - - - 5785 566 5785 566
Finansiella tilg&ngar till v erkiigt v arde - - 8724 - 8724 8724
Finansiella tilg&ngar som kan sdljas - - - 12094 618 12094 618 12094 618
Tilgdngar i férsakringsrérelsen 3225281 360794 25 282 403 - 28 868 478 28 868 478
Ovriga tillgédngar 1770212 - - - 1770212 1770 212
Upplupna intdkter 121770 - - - 121 770 121 770
Summa tillgangar 11 890 301 360794 25291127 12094 618 49 636 840 49 636 964

Finansiella skulder till verkligt

varde Owvriga

Innehas for finansiella
Skulder handel Viaresultatet skulder Redovisatvarde  Verkligt varde
In- och uppldaning frédn allm&nheten - - 16 500 316 16 500 316 16 500 316
Skulder i férsékringsrorelsen - 28 869 319 - 28 869 319 28 869 319
Ovriga skulder - - 2 649 005 2 649 005 2 649 005
Upplupna kostnader - - 67 797 67797 67 797
Efterstalida skulder = = 175738 175738 178 699
Summa skulder = 28 869 319 19 392 856 48 262175 48 265 136

2013
Finansiella tillgangar fill verkligt

Lanefordringar varde Finansiella

och Innehas for tillgangar som
Tillgéngar kundfordringar handel Viaresultatet kan sdljas Redovisat virde  Verkligt varde
Utl&ning till kreditinstitut 967 567 - - - 967 567 967 815
Utl&ning till allm&nheten 5455 533 - - - 5455 533 5455 852
Finansiella tilg&ngar till v erkligt v arde - - 13 506 - 13 506 13 506
Finansiella tilg&dngar som kan sdljas - - - 7 632189 7 632189 7 632189
Tilgdngar i férsakringsrérelsen 2507 813 384 606 20 872 509 - 23764 928 23764 928
Ovriga tilgéingar 1144 861 - - - 1144 861 1144 861
Upplupna intdkter 119 633 - - - 119 633 119 633
Summa fillgangar 10 195 407 384 606 20 886 015 7632189 39 098 217 39 098 784

Finansiella skulder till verkligt

varde Ovriga

Innehas for finansiella
Skulder handel Viaresultatet skulder Redovisatvarde  Verkligt varde
In- och uppldaning frédn allm&nheten - - 12 898 569 12 898 569 12 898 569
Skulder i forsakringsrorelsen - 23765 601 - 23 765 601 23 765 601
Ovriga skulder - - 1030 353 1030 353 1030 353
Upplupna kostnader - - 71290 71 290 71 290
Efterstélida skulder - - 175745 175745 184 525
Summa skulder - 23 765 601 14175 957 37 941 558 37 950 338
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Beskrivning av vardering fill verkligt varde

Utldning till kreditinstitut

Verkligt varde pa utlaning till kreditinstitut, som inte betalas pa anfordran, har beréknats med en diskontering av férvantade
framtida kassafléden dar diskonteringsrantan har satts till den aktuella utlaningsranta som tillampas. Verkligt varde pa fordringar
som betalas pa anfordran beddms vara detsamma som redovisat varde.

Utl&ning till allm&nheten
Verkligt varde pa utlaning till allménheten med vardepapper som sakerhet beddms vara lika som redovisat varde da fordran ar
inlésenbar pa anfordran.

Verkligt varde pa lanefordringar utan sakerhet har berdknats med en diskontering av férvantade framtida kassafléden dar
diskonteringsréntan har satts till den aktuella utlaningsranta som tillampas.

Tillg&ngar i férsékringsrérelsen

Verkligt varde baseras pa en noterad kurs pa en aktiv marknad eller genom att anvanda varderingsmodeller baserade pa
observerbara marknadsdata. Varderingsmodeller baserade pa observerbara marknadsdata anvéands for derivatinstrument och
fér vissa rantebarande vardepapper.

Valutaterminer varderas till verkligt virde genom en diskontering av skillnaden mellan den avtalade terminskursen och den
terminskurs som kan tecknas pa balansdagen for den aterstdende kontraktsperioden. Diskontering gors till riskfri ranta baserad
pa statsobligationer.

Onoterade optioner varderas till verkligt varde med tillampning av Black-Scholes modell utifrdn underliggande marknadsdata.

Verkligt varde pa rantebarande vardepapper har beréknats med en diskontering av férvantade framtida kassafléden dar
diskonteringsrantan har satts utifran aktuell marknadsréanta.

Fondandelar som inte beddms handlas pa en aktiv marknad till ett noterat pris varderas till verkligt varde utifran NAV-kursen (net
asset value).

Ovriga tillgdngar, upplupna intdkter, kortfristiga skulder och upplupna kostnader
For tillgangar och skulder i balansrakningen med en kvarvarande |6ptid pa mindre &n sex manader anses det redovisade vardet
reflektera verkligt varde.

In- och uppldning frén allmé&nheten

Verkligt varde pa inlaning har berdknats med en diskontering av forvantade framtida kassafléden déar diskonteringsrantan har
satts till den aktuella inlaningsrantan som tillampas. Verkligt varde pa en skuld som ar inlésenbar pa anfordran tas emellertid inte
upp till ett Iagre belopp an det belopp som ska erlaggas vid anfordran, diskonteras fran det férsta datum nar betalningen av detta
belopp skulle kunna kravas.

Skulder i férsdkringsrérelsen
Verkligt varde pa skulder i forsékringsrorelsen foljer verkliga vardet pa tillgangar i férsakringsrérelsen med undantag fér skulder
avseende forsékringsavtal som inte klassificeras som en finansiell skuld.

Efterstdllda skulder

Verkligt varde pa efterstéllda skulder har beréknats till aktuellt marknadspris. D& marknaden inte bedéms vara aktiv har
innehavet placerats i niva 2 i varderingshierarkin.
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Niva 1 Nivé 2 Niva 3
Vdrderings- med
Noterat modell baserad anvéndande av
marknadspris pd pd observerbar varderings-
2014 akliv marknad  marknadsdata teknik Totalt
Finansiella tillgangar redovisade till verkligt varde
Finansiella tilgéngar till v erkligt v arde 8724 - - 8724
Finansiella tilgdngar som kan saljas 12 094 254 - 364 12094 618
Tilg&ngar i frsékringsrorelsen 13 942 893 14 925 585 - 28 868 478
Delsumma 26 045 871 14 925 585 364 40 971 820
Finansiella fillgéngar dar verkligt vérde Iédmnas i upplysningssyfte
Utl&ning till kreditinstitut = 987 596 = 987 596
Utldning till almdnheten - 5785 566 = 5785 566
Delsumma - 6773162 - 6773162
Summa 26 045 871 21 698 747 364 47 744 982
Finansiella skulder redovisade fill verkligt varde
Skulder i forsakringsrérelsen, avs. inv esteringsav tal 13 942 894 14 926 425 - 28 869 319
Delsumma 13942 894 14 926 425 - 28 869 319
Finansiella skulder dar verkligt varde Iamnas i upplysningssyfte
Efterstalida skulder - 178 699 - 178 699
Delsumma = 178 699 = 178 699
Summa finansiella skulder till verkligt varde 13 942 894 15105 124 - 29048 018
2013
Finansiella tillgangar redovisade till verkligt varde
Finansiella tilgangar till v erkligt v arde 13184 - 322 13 506
Finansiella tilgdngar som kan sdljas 7 632163 - 26 7 632189
Tilg&ngar i férsakringsrérelsen 12 934 359 10 830 569 - 23764 928
Delsumma 20 579 706 10 830 569 348 31410 623
Finansiella fillgangar dar verkligt vérde Iédmnas i upplysningssyfte
Utl&ning till kreditinstitut - 967 815 - 967 815
Utlaning till allm&nheten - 5455 852 - 5455 852
Delsumma - 6 423 667 - 6 423 667
Summa 20 579 706 17 254 236 348 37 834290
Finansiella skulder redovisade till verkligt varde
Skulder i forsakringsrérelsen, avs. inv esteringsav tal 12 934 359 10 831 242 - 23 765 601
Delsumma 12 934 359 10 831 242 - 23765 601
Finansiella skulder dar verkligt vérde Iamnas i upplysningssyfte
Efterstallda skulder - 184 525 - 184 525
Delsumma - 184 525 - 184 525
Summa finansiella skulder till verkligt varde 12 934 359 11015767 - 23 950 126

Niva 1

Finansiella tillgangar och finansiella skulder vars varde enbart baseras pé en noterad kurs fran en aktiv marknad fér identiska
tillgdngar eller skulder. Denna kategori innefattar bland annat statsskuldvaxlar, aktieinnehav och depositioner.

Niva 2

Finansiella tillgangar och finansiella skulder varderade genom att anvanda varderingsmodeller i huvudsak baserade pa

observerbara marknadsdata. Instrument i denna kategori varderas med tillampning av:

a) Noterade priser for liknande tillgangar eller skulder, eller identiska tillgangar eller skulder frAn marknader som inte bedéms

vara aktiva; eller

b) Varderingsmodeller som huvudsakligen bygger pa observerbara marknadsdata.

Denna kategori innefattar bland annat fondandelar, derivatinstrument och vissa rantebarande vardepapper.

Niva 3

Denna kategori innefattar onoterade aktieinnehav som vérderas till anskaffningsvarde da ett tillforlitligt varde inte kan beréknas.
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Ar 2014

Tillgadngar

0-1 man

Arsredovisning 2014 0

Utan rdnte-
1-2 ér 2-3ar 3-4ar 4-5ar bindning

Totalt

Utlaning fill kreditinstitut

Utlaning till allm&nheten

Finansiella tilgangar till v erkligt v &rde
Finansiella tilgdngar som kan séljas
Ovriga tilgéngar

348 423
5785566

1578792

987 472
5785566
8724
12094 618
31250 084

Summa tillgangar

Skulder

7712781

50 126 464

Totalt

In- och uppl&ning frdn almdnheten
Ovriga skulder

Efterstalida skulder

Eget kapital

16 500 316

16 500 316
31699 288
175738
3536

Summa skulder

Differens mellan tillgéngar och skulder
Vikter

16 500 316

-8 787 535
0,04%

48 378 878

1747 586

Total rantenettorisk

Ar 2013

Tillgangar

-3515

0-1 man

- - - - 8724

484 691 117 335 - - 364

- - - - 31250084

484 691 117 335 = - 31259172

- - - - 31699288

- - - - 3536

- - - - 31702824

484 691 117 335 - - -443 652
1,39% 2,25% 3,07% 3,85%
6713 24634 - -

Utan rdnte-

1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar  bindning

42 307

Totalt

Utlaning till kreditinstitut

Utlaning till allmé&nheten

Finansiella tilgdngar till v erkligt v arde
Finansiella tilgdngar som kan s&ljas
Ovriga tilgéingar

222323
5455 533

1390 429

967 567
5455533
13 506
7632189
25 625 430

Summa tillgangar

Skulder

7 068 285

39 694 225

Totalt

In- och upplaning frdn alm&nheten
Ovriga skulder

Efterstallda skulder

Eget kapital

12898 569

12898 569
24 994 530
175745
4366

Summa skulder

Differens mellan tilg&ngar och skulder
Vikter

12 898 569

-5 830 284
0,04%

- - - - 13 506
785788 53303 - - 26
- - - - 25625430
785788 53303 - - 25638962
- - - - 24994530
175745 - - - -
- - - - 4366
175745 - - - 24998 896
610043 53303 - - 640 066

1,39% 2.25% 3,07% 3,85%

38 073 210

1621015

Total réntenettorisk

-2332

8 449 1197 - -

29 660

Rantenettorisken visar hur mycket balansrdkningen eller réintenettot pdverkas vid en féréndring av marknadsréntorna med en
procentenhet upp eller ner, se not 7.
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Not 36 koncernen - vardering av tillgdngar och skulder i utiédndsk valuta

2014 2013
Tillgangar
Utlaning fill kreditinstitut 987 472 2237 274
Utldning till allm&nheten 1891 959 1736718
Finansiella tilg&ngar till v erkligt v arde 6003 9 470
Finansiella tilg&dngar som kan sdljas 6007 367 3169 153
Ovriga tilg&ingar 926013 2 247 469
Summa 9818814 9 400 084
Skulder
In- och uppldning frdn allmanheten 9732611 7224766
Ovriga skulder 968 095 2128875
Summa 10 700 706 9 353 641

Det samlade motvardet i KSEK av tillgangar och skulder férdelat per valuta framgdr av nedanstdende uppstélining:

Netto-
2014 Tillgéngar Skulder exponering Valutakursrisk '
NOK 1757 498 2096 864 -339 366 -33 937
DKK 2707 630 2934 260 -226 631 -22 663
usb 1010178 1022914 -12736 -1274
EUR 4304 040 4614 459 -310 419 -31 042
Ovriga 39 468 32 209 7 260 -726
Summa 9818814 10 700 706 -881 892 -89 641

Netto-
2013 Tillgangar Skulder exponering Valutakursrisk !
NOK 3056 689 3150785 -94 096 -9 410
DKK 1994782 1985182 9 600 -960
usb 655 555 657 475 -1919 -192
EUR 3660912 3533189 127 723 -12772
Ovriga 32145 27011 5134 -513
Summa 9 400 084 9353 641 46 443 -23 847

"1 Visar v alutakursrisken vid en oférdelaktig kursrérelse om 10 procent i respektiv e v aluta.
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Not 37 kapitalkrav - finansiella konglomeratet och konsoliderade situationen

Kapitalkrav for det finansiella konglomeratet (MSEK) 2014-12-31 2013-12-31
Totalt eget kapital i koncemen 17511 16254
Tillkommer férlagsian 140,6 1757
Av gérkrav pd foérsiktig v ardering -12,1 -
Av gdr féreslagen/antagen utdelning -175,0 -148,8
Av gdrimmateriella anlédggningstilgdngar och uppskjutna skattefordringar -434,3 -447 .4
Kapitalbas 1270,3 1205,0

Riskexponeringar"

Exponering kreditrisk 5650,2 4831,0
Exponering marknadsrisk 18,1 211,2
Exponering operativ risk 1888.,6 18283
Exponering risk i forséikringsv erksamheten 402,7 407,5
Totalt exponeringsbelopp 7 9596 7 2780
Kapitalrelation 16,0% 16,6%

En kapitalrelation om 16,0% motsv arar en kapitalkv ot 1,99.

Kapitalkrav 2014-12-31 2013-12-31
Kreditrisk enligt schablonmetoden 452,0 386,5
Marknadsrisk 1.5 16,9
Operativ risk 151,1 146,3
Risk i forsakringsv erksamheten 322 32,6
Kapitalkrav 636,8 582,2
Kapitalrelationer och buffertar 2014-12-31 2013-12-31
Kamprimdarkapitalrelation, % 14,2% 141%
Primdarkapitalrelation, % 14,2% 14,1%
Total kapitalrelation, % 16,0% 16,6%
Institutsspecifika buffertkrav, % 2.5% 2.5%
varav krav pd kapitalkonserveringsbuffert, % 2.5% 2.5%
Totalt kapitalkrav inklusiv e buffertkrav, % 10,5% 10,5%
Kamprimarkapital tillgéngligt for buffertkrav, % 6,2% 61%

') Se ocks& not 7 - risker samt not 20 - utl&ning till allménheten

Kapitalbas och kapitalkrav for den konsoliderade situationen

I enlighet med CRR, den europeiska kapitalkravsférordningen rapporterar Nordnet en konsoliderad situation bestdende av
Nordnet AB (publ) och Nordnet Bank AB. Den konsoliderade situationen existerade inte 2013-12-31 varfér inga jamférelsesiffror
finns.
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Kapitalkrav for den konsoliderade situationen (MSEK) 2014-12-31
Totalt eget kapital 1688,1
Av gdr krav pad forsiktig v ardering -12,1
Av gd@r antagen utdelning innev arande ar -175,0
Av garimmateriella anléggningstilgdngar och uppskjutna skattefordringar -408,1
Kdrnprimarkapital 1092,9
Tillkommer férlagslan 140,6
Supplementdrkapital 140,46
Kapitalbas 1233,5
Riskexponeringar "

Exponering kreditrisk enligt schablonmetoden 5648,3
Exponering marknadsrisk 12,8
Exponering operativ risk 19396
Totalt exponeringsbelopp 7 600,6
Kapitalrelation 16,2%
Kapitalkrav 2014-12-31
Kreditrisk enligt schablonmetoden 451,9
Marknadsrisk 1.0
Operativ risk 155,2
Kapitalkrav 608,1
Kapitalrelationer och buffertar 2014-12-31
Kamprimarkapitalrelation, % 14,4%
Priméarkapitalrelation, % 14,4%
Total kapitalrelation, % 16,2%
Institutsspecifika buffertkrav, % 2,5%
varav krav p& kapitalkonserveringsbuffert, % 2,5%
Totalt kapitalkrav inklusiv e buffertkrav, % 10,5%
Kamprimérkapital tilgé&ngligt fér buffertkrav, % 6,4%

') Se ocks& not 7 - risker samt not 20 - utl&ning till allimé&nheten

Uppgifter Iimnas endast fér de buffertkrav som trétt i kraft

Finansiella konglomeratet

Det finansiella konglomeratet utgérs av Nordnet AB (publ) och dess dotterbolag Nordnet Bank AB och Nordnet
Pensionsférsakring AB. Det finansiella konglomeratet innefattar saledes samtliga bolag i Nordnet-koncernen.

For faststallande av det finansiella konglomeratets lagstadgade kapitalkrav géller Lag (2006:531) om sarskild tillsyn dver
finansiella konglomerat och Finansinspektionens foreskrifter och allméanna rad (FFFS 2011:26) om sarskild tillsyn éver finansiella
konglomerat. Det finansiella konglomeratet omfattar samtliga bolag i koncernen. Kapitalbas och kapitalkrav har beraknats i

enlighet med konsolideringsmetoden.

1 januari 2014 inférdes CRR vilket innebar hogre kvalitetskrav pa kapital som réknas in i kapitalbasen samt ett hdgre kapitalkrav.
Det kommande Solvens Il regelverket innebar nya krav avseende kapitalnivaer i Nordnet Pensionsférsakring AB. Nordnets
beddmning &r nuvarande kapitalniva ar tillracklig &ven med det nya regelverket. Med fortsatt tillvaxt i verksamheten forvantas

aven kapitalkravsnivaerna 6ka framéver.

Konsoliderad situation

Med den konsoliderade situationen avses Nordnet AB (publ) och dotterbolaget Nordnet Bank AB som ar fullstandigt
konsoliderat. Skillnaden mellan det finansiella konglomeratet och den konsoliderade situationen &ar darmed att det finansiella
konglomeratet dven konsoliderar Nordnet Pensionsforsakring AB. Aktieinnehavet i detta dotterbolag dras av ifran kapitalbasen i
den konsoliderade situationen, d& Nordnet AB (publ) &r moderbolag aven for forsakringsbolaget, med stdd av artikel 36 i

férordningen (EU) nr 575/2013.

Information i denna not avseende kapitaltdckningen fér Nordnet ldmnas i enlighet med FFFS 2008:25, 6 kap, 3-4 §§, och de
hanvisningar i dessa foreskrifter till f{érordningen (EU) nr 575/2013 artiklarna 92.3 d) och f), 436, 437 b) och 438, samt (FFFS
2014:12) om tillsynskrav och kapitalbuffertar samt kolumn a, bilaga 6 i kommissionens genomférandeordning (EU) nr 1423/2013
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Ovriga erforderliga upplysningar enligt FFFS 2014:12 och kapitaltackningsférordningen (EU nr 575/2013) finns tillgéngliga pa
Nordnets hemsida www.nordnetab.com.

Intern kapitalutvardering

| enlighet med géllande kapitaltdckningsregler upprattar Nordnet en arlig intern kapitalutvardering (IKU). Arbetet med IKU syftar
till att analysera, bedéma samt sakerstélla att bolaget ar tillrackligt kapitaliserat i férhallande till de risker som bolaget exponeras
fér genom den verksamhet som bedrivs samt fér den framtida utvecklingen. Processen och en sammanfattning av resultatet skall
arligen rapporteras till styrelsen, och ligga till grund for styrelsens beslut om konglomeratets kapitalplanering. Efter sarskild
begéran skall IKU rapporteras till Finansinspektionen.

Utdver minimikapitalkravet &r det Nordnets beddmning att det fér de inom IKU processen identifierade riskerna bér hallas 78,0
(71,0) MSEK for att ha en tillfredsstéllande kapitalsituation med hansyn till den verksamhet Nordnet bedriver. Las mer om IKU i
not 7. Kapitalrelationen kontrolleras I6pande och vid behov granskas resultatet under I6pande rakenskapsar av de externa
revisorerna.

Not 38 moderbolaget — nettoomsattning

Nettoomséttningen utgdrs i sin helhet av koncernintern fakturering, avseende administrativa tjénster.

Not 39 moderbolaget — dvriga externa kostnader

2014 2013
Revisionsuppdrag
Ernst & Young -531 -600
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget
Ernst & Young -204 -219
Skatteradgivning
Ernst & Young - -
Andra uppdrag
Ernst & Young = -39
Summa revisionskostnader -735 -858
Not 40 moderbolaget — personalkosthader

2014 2013
Léner och andra ersattningar
Styrelseledaméter, v erkstéllande direktér och motsv arande befattningshav are ! -7 131 -6 493
Summa Iéner och andra ersattningar -7131 -6 493
Sociala kostnader
Styrelseledaméter, v erkstallande direktér och motsv arande befattningshav are -2214 -1 888
Summa sociala kostnader -2214 -1888
Pensionskostnader
Styrelseledaméter, v erkstéllande direktér och motsv arande befattningshav are -1 496 -1383
Summa pensionskostnader -1496 -1383
Ovriga personalkostnader -28 -175
Summa personalkostnader -10 868 -9 939

I I moderbolagets personalkostnader ingdr erséttning till VD och styrelse. For dvriga upplysningar betréffande personalkostnader
samt ersattningar till styrelse, verkstéllande direktér och évriga ledande befattningshavare hdnvisas till not 12.
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Medelantal anstdllda 2014 2013
Totalt 1 1
varav kvinnor o =
varav mdn 1 1
Samtlig i moderbolaget anstdlld personal &r verksam i Sverige.
o . ..
Not 41 moderbolaget — resultat fran andelar i koncernféretag
Resultat fran andelar i koncernféretag 2014 2013
Utdelning fr&n dotterféretag 175 000 182 000
Erhdlina koncembidrag 10 990 11148
185 990 193 148
Not 42 moderbolaget — dvriga ranteintdkter och rantekostnader
Ovriga rdnteintdkter och réntekostnader 2014 2013
Koncemintemna rénteintakter 7 250 7 250
Ovriga rénteintékter, externa motparter 41 52
Ovriga réntekosthader, externa motparter -12746 -12 801
-5455 -5499
Not 43 moderbolaget — skatter
Skatt redovisad i resultatrakningen 2014 2013
Aktuell skattekostnad (-)/skatteintakt (+)
Aktuell skatt pd drets resultat - -
Skatt pa drets resultat - -
Avstdmning av effektiv skatt 2014 2013
Resultat fore skatt 173 903 180 443
Skatt enligt géllande skattesats for moderforetaget 22,0% -38 259 22,0% -39 697
Effekt av utdelning frén dotterféretag -22,1% 38 500 -22,2% 40 040
Effekt av ej avdragsgila kostnader 0.1% -247 0.2% -343
Effekt av ej skattepliktig int&kt 0.0% [} 0,0% -
Redovisad effektiv skatt 0,0% - 0,0% -
Not 44 moderbolaget — andelar i koncernféretag
Bokfort varde Bokfort varde
Namn Org nr Sate Kapital-andel Rostandel  Antal aktier 2014 2013
Nordnet Pensionsférséikring AB 516406-0286  Stockholm 100,00% 100,00% 285 000 60 000 60 000
VCW Intemnet Services AB 556541-8752  Stockholm 100,00% 100,00% 150 003 9 000 9 000
- Deriv a Financial Services AB 556687-3575  Stockholm 100,00% 100,00%
TeleTrade Solutions AB 556541-9057  Stockholm 100,00% 100,00% 3200 000 59 654 59 654
- Shareville AB 556806-7200  Stockholm 71,90% 71,90%
Nordnet Bank AB 516406-0021  Stockholm 100,00% 100,00% 480 001 1021 750 1021750
- Nordnet Securities Oyj (tidigare eQ Oyj) 0767347-8 Helsingfors 100,00% 100,00%
Summa 1150 404 1150 404
2014 2013
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid drets boérjan 1342 009 1 342 009
Summa 1 342 009 1342 009
Ackumulerade nedskrivningar
Vid drets borjan -191 605 -191 605
Summa -191 605 -191 605
Redovisat varde vid drets slut 1150 404 1150 404
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Da Nordnet Bank AB och Nordnet Pension AB &r reglerade enheter som star under Finansinspektionens tillsyn
innefattas dessa av kapitalkraven i férordningen (EU) nr 575/2013 och i Férsakringsrérelselagen (2010:2043).
Kapitalkraven begransar koncernens och ovan namnda bolags méjlighet att éverféra eller utdela kapital till
aktiedgare, moderbolag och évriga koncernbolag, genom att en viss kapitalrelation maste uppratthallas. Vidare
finns det begransningar i hur bolagets tillgangar kan anvéndas, exempelvis genom skuldtackningsregler for
forsakringsverksamheten och likviditetsregler for bankverksamheten. Dessa regler medfér begrénsningar i vilka
tillgdngar som kan anvéandas for att reglera bolagens skulder.

Not 45 moderbolaget — évriga fordringar

2014 2013
Skattefordran 3784 3784
Ovrigt 294 297
Summa 4078 4081

Not 46 moderbolaget — forutbetalda kosthnader och upplupna intdkter

2014 2013
Forutbetalda forséikringskostnader 1005 974
Ovriga férutbetalda kostnader 141 258
1146 1232

Not 47 moderbolaget — eget kapital

Sammanstallning éver férandring av eget kapital framgar av rapporten Moderbolagets férandringar i eget kapital.
Per den 31 december 2014 omfattade det registrerade aktiekapitalet 175 027 886 (175 027 886) B-aktier med ett
kvot varde pa 1,00 SEK per aktie. Nordnet har inget innehav av egna aktier.

Antal utestaende aktier uppgar till 175 027 886 (175 027 886).
Bundet eget kapital avser aktiekapital om 175 028 (175 028) KSEK.

Not 48 moderbolaget — évriga skulder I&ngfristiga

2014 2013
Ranteb&rande efferstalda fériagsian™ 175738 175745
175738 175745
') Se not 31.

Not 49 moderbolaget — évriga skulder kortfristiga
2014 2013
Lev erantdrsskulder 350 135
Ovriga skulder 175 223
525 358

Ovriga skulder &r kortfristiga skulder, d.v.s. férfaller till betalning inom tolv mé&nader réknat frédn balansdagen.
Fér information om réntebdrande efterstalida férlagsian hanvisas till not 31.
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Not 50 moderbolaget — upplupna kosthader och foérutbetalda intdkter

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 2014 2013
Upplupna sociala av gifter 224 239
Upplupna semesteridner 336 340
Upplupen I6neskatt 372 352
Upplupna réntekostnader 7720 7 700
Ovriga upplupna kostnader 4755 3952

13 407 12 583

Not 51 moderbolaget — uppgift om inkép och forsaljning mellan
koncernféretag

Av moderbolagets totala inkdp och férsaljning métt i kronor avser - (-) % av inképen och 100 (100) % av férsaljningen andra
féretag i koncernen.

Not 52 — hdndelser efter balansdagen

Den 17 februari har Nordnet utnyttjat sin kdpoption och aterkdpt férlagslan om 100 MSEK. Nordnet har ytterligare férlagsian om
75 MSEK som planeras aterkdpas i september 2015.

Nordnet planerar att 6verféra verksamheten fran Nordnet Pensionsforsakring ABs norska filial till ett nystartat dotterbolag
Nordnet Livforsikring AS. Det nya bolaget &r startat och verksamheten planeras éverféras under april manad.

Jan Dinkelspiel, Innovationschef och medlem i koncernledningen, har under januari 2015 meddelat att han I&mnar Nordnet. Jan
ar kvar pa sin tjanst till och med juni 2015.
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Koncernen 2014 2013 2012 2011 2010
Rérelsemarginal i % 31% 30% 24% 32% 24%
Vinstmarginal i % 25% 24% 20% 25% 19%
Inv esteringar i materiella tillgdngar, MSEK 15.2 16,5 13,7 15,0 24,2
Inv esteringar i immateriella tillgéngar exkl féretagsféry &rv, MSEK 40,4 13,6 12,8 10,4 23,7
Varav intema utgifter fér utv eckling, MSEK 7.4 5.4 4,3 3.0 1.9
Resultat efter skatt per aktie fore utspddning, SEK 1,58 1,34 1,08 1,54 1,21
Resultat efter skatt per aktie efter utsp&dning, SEK 1,58 1,34 1,08 1,54 1,19
Kassafldde frdin den I6pande v erksamheten per

genomsnittligt antal aktier 26,74 11,02 -0,16 13,62 -4,82
Av kastning pd tillgéngari % 0,6% 0,6% 0,6% 0,9% 0,7%
Avkastning pd eget kapital i % 16% 15% 13% 20% 18%
Eget kapital per aktie, SEK 9,98 9,26 8,65 8,17 7,09
Utdelning per aktie 1,00 0.85 0,70 0,65 0,50
Aktiekurs, SEK 28,20 26,00 16,80 15,60 23,30
Boérsv drde vid periodens slut, MSEK 4936 4551 2940 2730 4078
Aktiens omsattningshastighet, % 28% 17% 19% 19% 14%
Eget kapital, MSEK 2 1747.,6 1621,0 15140 14293 12411
Kapitalbas, MSEK 12703 1205,0 10919 977.9 774,7
Kapitalrelation 16,0% 16,6% 18,3% 15.8% 12,8%
Genomsnittligt antal aktier fére utsp&ddning 175027 886 175027 886 175027886 175027 886 169 475 689
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning 175096 811 175027 886 175027886 175027886 171537 967
Antal aktfier vid periodens slut 175027 886 175027 886 175027886 175027886 175027 886
Antal heltidstji@nster vid darets slut 385 332 329 330 352
Kundrelaterade nyckeltal:

Antal aktiva kunder 432 600 394 700 366 600 344 000 313 500
Antal aktiva konton vid periodens slut 544 600 487 800 444 300 405 500 360 000
Totalt sparkapital vid periodens slut, miljarder SEK 166 136 104 90 102
Genomsnittligt sparkapital per aktiv t konto vid periodens slut,

SEK 305 200 278 800 233 400 221 400 283 900
Inléning vid periodens slut, MSEK 21 095,9 16 899,6 128153 14046,9 112331
Utldning inkl pantsatta likvida medel vid periodens slut, MSEK 5785,6 5455,5 47373 4.629,7 6016,3
Utladning exkl pantsatta likvida medel vid periodens slut, MSEK 5619,6 5368,3 4708,7 4629,7 6016,3
utléning/inldning. % 27% 32% 37% 33% 53%
Antal avslut per ar 14 642 500 13 565 700 12739 100 15311 500 16 163 900
Antal avslut per handelsdag 59 281 54700 51161 60760 63 388
Antal avslut per aktivt handelskonto per ar 32,0 32,9 33,6 44,2 44,9
Antal avslut per aktivt konto per ménad 2,7 2.7 2.8 3.7 3.7
Genomsnittligt nettocourtageintékt per avslut, SEK 25 24 22 26 30
Genomsnittligt courtage per handelsdag, SEK 2 146 000 1925300 1721200 2287 500 2885100
Adlig intékt/sparkapital i genomsnitt, % 0.7% 0.8% 0.9% 1.1% 1.1%
Genomsnittlig arlig intdkt per konto, SEK 2099 2118 2150 2794 3232
Genomsnittlig arlig rérelsekostnad per konto, SEK -1348 -1391 -1539 -1918 -2 454
Genomsnittligt &rligt resultat per konto SEK 751 727 611 876 778

'V Fér 2014 styrelsens forslag
2 ExKlusiv e minoritet
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Forslag fill vinstdisposition

Till bolagsstammans férfogande finns féljande vinstmedel (kronor):

Ov erkursfond 173 628 222
Fri fond 262110 645
Balanserad vinst 460 475 615
Arets resultat 173 903 000
Summa 1070117 482

Styrelsen foreslar féljande disposition:
Til aktieGigarna utdelas

1,00 kr per aktie (175 027 886 x 1,00), totalt 175027 886
Till n&sta &r balanseras 895089 596
Summa 1070 117 482

Den féreslagna utdelningen till aktiedgarna reducerar det finansiella konglomeratets, dar Nordnet AB (publ) &r moderbolag,
kapitaltdckningsrelation med 2,2 procentenheter fran 18,2 % till 16,0%. Kapitalrelationen ar betryggande, mot bakgrund av att
bolagets och koncernens verksamhet fortsatt bedéms komma att bedrivas med god I6nsamhet. Likviditeten i bolaget och
koncernen beddms kunna uppratthallas pa likaledes betryggande niva. Orealiserade vardeférandringar pa tillgangar och skulder
varderade till verkligt varde har paverkat det egna kapitalet med netto 17,7 (22,2) MSEK. Med hanvisning till ovanstaende och
vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kdnnedom é&r styrelsens bedémning att en allsidig beddmning av bolagets och koncernens
ekonomiska stéllning medfér att utdelningen &r férsvarlig med hénvisning till de krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stéller pa storleken av bolagets och koncernens egna kapital samt bolagets och koncernverksamhetens
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen och verkstéllande direktoren forsakrar att arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed i
Sverige, respektive koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med de internationella redovisningsstandarder som avses i
Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 1606/2002 av den 19 juli 2002 om tilldmpning av internationella
redovisningsstandarder, och ger en rattvisande bild av moderbolagets och koncernens stéllning och resultat. Vidare férsakras att
forvaltningsberattelsen fér moderbolaget respektive koncernen ger en rattvisande dversikt dver utvecklingen av moderbolagets
och koncernens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som moderbolaget
och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 12 mars 2015

Claes Dinkelspiel Anna Frick Anna Settman
Styrelsens ordférande Styrelseledamot Styrelseledamot
Bo Mattsson Kjell Hedman Tom Dinkelspiel
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
UIf Dinkelspiel Hakan Nyberg

Styrelseledamot Verkstéllande direktér

Var revisionsberattelse har lamnats den 17 mars 2015.
Ernst & Young AB

Peter Strandh
Auktoriserad revisor
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Revisionsberdttelse

Till &rsstémman i Nordnet AB (publ) org.nr 556249-1687

Rapport om arsredovisningen och koncern- redovisningen

Vi har utfért en revision av &rsredovisningen och koncernredovisningen fér Nordnet AB (publ) fér 2014 med undantag for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 28-40. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar i den tryckta versionen av
detta dokument pa sidorna 21-96.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens ansvar for arsredovisningen och koncernredovisningen

Det ar styrelsen och verkstéallande direktéren som har ansvaret for att uppréatta en arsredovisning som ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och koncernredovisning som ger en réttvisande bild enligt International Financial Reporting
Standards, sdsom de antagits av EU, och lag om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag, och for den interna
kontroll som styrelsen och verkstéllande direktéren bedémer ar nddvandig for att upprétta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen och koncernredovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav
samt planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sékerhet att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehaller
vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhamta revisionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen och
koncernredovisningen. Revisorn véljer vilka atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i &rsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror p& oegentligheter eller pa fel. Vid denna risk-
beddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar relevanta for hur bolaget upprattar arsredovisningen och
koncernredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att utforma granskningsatgarder som ar &ndamalsenliga med hansyn till
omsténdigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision innefattar ocksa
en utvardering av andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvants och av rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktdrens uppskattningar i redovisningen, liksom en utvardering av den évergripande presentationen i arsredo-
visningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrickliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger enii alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella stallning per den 31 december 2014 och av dess finansiella resultat och kassafléden
for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har uppréattats i enlighet med lag om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31
december 2014 och av dess finansiella resultat och kassafléden for aret enligt International Financial Reporting Standards,
sasom de antagits av EU, och lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Vara uttalanden omfattar inte
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 28-40. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och koncern-
redovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstdmman faststéller resultatrakningen och balansrékningen fér moderbolaget och koncernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfért en revision av férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust samt styrelsens och verkstallande direktdrens férvaltning for Nordnet AB (publ) fér 2014. Vi
har aven utfort en lagstadgad genomgéang av bolagsstyrningsrapporten.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust, och det ar styrelsen och
verkstallande direktéren som har ansvaret for férvaltningen enligt aktiebolagslagen samt att bolagsstyrningsrapporten pa sidorna
28-40 ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.
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Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att med rimlig sékerhet uttala oss om férslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust och om
férvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens férslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i bolaget for att kunna bedéma om néagon styrelseledamot eller
verkstallande direktdren &r erséttningsskyldig mot bolaget. Vi har &ven granskat om n&gon styrelseledamot eller verkstéllande
direktéren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen, lag om arsredovisning i kreditinstitut och
vardepappersbolag eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.
Dérutdver har vi last bolagsstyrningsrapporten och baserat p& denna lasning och var kunskap om bolaget och koncernen anser vi
att vi har tillracklig grund for vara uttalanden. Detta innebér att var lagstadgade genomgang av bolagsstyrningsrapporten har en

annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jaAmfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats och dess lagstadgade information &r férenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens évriga delar.

Stockholm den 17 mars 2015

Ernst & Young AB

Peter Strandh

Auktoriserad revisor

98



Definitioner

Aktiv kund
Fysisk eller juridisk person som innehar minst ett
aktivt konto.

Aktivt konto
Konto med varde > O kr eller kreditengagemang.

Avkastning pa eget kapital
Avrets resultat i férhallande till genomsnittligt eget
kapital under perioden.

Avkastning pa tillgangar
Arets resultat i forhallande till genomsnittlig
balansomslutning.

Avslut
En registrerad transaktion pa bors eller
marknadsplats. En order medfér ibland flera avslut.

Borsvarde
Antal utestdende aktier multiplicerat med
aktiekursen.

Eget kapital per aktie
Eget kapital i forhallande till antalet aktier vid
periodens utgang.

Genomsnittligt antal aktier efter utspadning

Ett vagt genomsnitt av under aret utestaende aktier
samt potentiellt tillkommande aktier i enlighet med
IAS 33.

Genomsnittligt antal aktier fére utspéadning
Ett vagt genomsnitt av under aret utestdende aktier i
enlighet med IAS 33.

Inlaning
Inl&ning inklusive inldningen hanforlig till skulder i
forsakringsrorelsen.

Arsredovisning 2014 0

Kostnadstdckning
Ej transaktionsrelaterade intakter i férhallande till
kostnader.

Nettocourtageintakt

Provisionsintékt per avslut efter avdrag for
provisionskostnader och ej transaktionsrelaterade
nettoprovisionsintakter.

Nettocourtage per avslut
Total nettocourtageintakt dividerat med totalt antal
avslut under perioden.

Nettosparande
Insattningar av likvida medel och vérdepapper, med
avdrag for uttag av likvida medel och vardepapper.

Resultat per aktie fore respektive efter
utspddning

Arets resultat i férhallande till genomsnittligt antal
aktier under perioden fore respektive efter
utspadning.

Rorelsekostnader
Rorelsens kostnader exklusive kreditférluster och
nedskrivning av goodwill.

Rorelsemarginal
Rorelseresultat i forhallande till rorelseintakter.

Totalt sparkapital
Summan av likvida medel och marknadsvéarde pa
vardepapper fér samtliga aktiva konton.

Vinstmarginal
Arets resultat i forhallande till rorelseintékter.
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